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Nowy Dwér Mazowiecki, dn. 20.12.2017 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE
na realizacje ustugi o wartosci szacunkowej ponizej 30 000 euro.

Dziatajgc na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1579) oraz w sprawach nieuregulowanych ustawg,
na podstawie przepiséw Kodeksu cywilnego, zwracam sie z zapytaniem ofertowym
w nastepujgcym przedmiocie:

Warsztaty pracy dla oséb oczekujgcych na podjecie zatrudnienia
w projekcie , Efektywna zmiana — inwestycja w przyszto$¢” realizowanym w ramach Osi
priorytetowej IX ,,Wspieranie wigczenia spotecznego i walka z ubéstwem”, dziatania 9.1
»Aktywizacja spoteczno-zawodowa osob wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu”, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020 .

Ustuga doradztwa — kod CPV: 85312320-8.

.  Zamawiajacy:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Adres: ul. Ignacego Paderewskiego 6, 05-100 Nowy Dwoér Mazowiecki,
Tel./fax: (22) 765-94-90,
Strona internetowa: www.pcpr.nowodworski.pl,
E-mail: sekretariat@pcprndm.pl.

Il. Szczegdétowy opis przedmiotu zamdwienia.

1. Przedmiot zaméwienia.
Zapytanie dotyczy ustugi polegajgcej na poprowadzeniu warsztatow pracy dla oséb
oczekujgcych na podjecie zatrudnienia, przeznaczonych dla 5 niepetnosprawnych
uczestnikdw projektu ,Efektywna zmiana — inwestycja w przyszto$¢”. Celem
warsztatéw jest wzajemne wspieranie uczestnikdbw w radzeniu sobie
z whasnymi problemami i przeszkodami utrudniajgcymi znalezienie pracy na tzw.
otwartym rynku. Spotkania powinny by¢ animowane przez psychologa i doradce
zawodowego, podejmowaé tematy interesujgce uczestnikdw i polega¢ na wymianie
doswiadczen, korekcie niewtasciwych postaw i zachowan, wzajemnym motywowaniu,
odkrywaniu swoich mocnych i stabych stron.

2. Zakres obowigzkéw Wykonawcy:

e zapewnienie materiatéw niezbednych do przeprowadzenia zaje¢ w formie
papierowej i elektronicznej (pendrive) - odpowiednio oznakowanych
logotypami (jesli takie beda przewidziane);

e przygotowanie zapewnionej przez Zamawiajgcego sali do zaje¢;

e zapewnienie napojéw na kazde spotkanie:

- woda mineralna niegazowana — butelka 500 ml na osobe;
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- soki owocowe (jabtkowy i pomaranczowy) — 750 ml (facznie) na osobe;
- ciasteczka (rézne rodzaje);

e poinformowanie uczestnikbw o tym, ze warsztaty organizowane s3
w ramach projektu ,Efektywna zmiana - inwestycja w przysztosc¢”
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego;

e udokumentowanie obecnosci uczestnikéw warsztatow (lista obecnosci);

e przekazywanie niezwtocznie informacji o kazdym uczestniku, ktéry nie stawit
sie na spotkanie;

e wykonywanie swoich zadan w sposéb staranny, skuteczny i terminowy, zgodnie
z harmonogramem spotkan;

e prowadzenie dokumentacji w postaci zdje¢ (zapisanej na ptycie CD/DVD);

e przygotowanie dla uczestnikbw odpowiednio oznakowanych zaswiadczen
potwierdzajgcych ukonczenie warsztatow;

e przeprowadzanie ankiet oceniajgcych na zakoniczenie zaje¢ (formularz
dostarczony przez PCPR);

e przestrzeganie przepiséw o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016 r. poz.
922).

3. Termin realizacji.

e Warsztaty powinny obejmowac 15 godzin zegarowych — 3 spotkania po 5
godziny;

e Terminy spotkan: 16.01, 15.02, 04.04.2018 r. — w godz. 9:00 — 14:00.

4. Miejsce wykonywania ustugi.
Zespot Szkét Zawodowych nr 1, ul. Gérska 39, Nowy Dwor Mazowiecki.

lll. Wpymagania stawiane wykonawcom.

1. Wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

2. Animatorzy warsztatow (psycholog i doradca zawodowy) powinni posiadaé niezbedne
kwalifikacje, wiedze i doswiadczenie, w szczegdlnosci kwalifikacje niezbedne
do przeprowadzenia wsparcia tj. odpowiednio: wyksztatcenie wyzsze na kierunku
psychologia lub doradztwo zawodowe/studia podyplomowe dotyczace problematyki
rynku pracy oraz co najmniej 2-letnie doswiadczenie w pracy z osobami
niepetnosprawnymi w zakresie tematyki okreslonej w niniejszym zapytaniu.
Wyksztatcenie i doswiadczenie zweryfikowane zostang na podstawie formularza
- zatacznika nr 2 do oferty, natomiast na dwa dni przed wyznaczonym przez
Zamawiajgcego terminem zawarcia umowy Wykonawca, ktéry realizowac bedzie
przedmiot zamowienia zobowigzany jest do przedtozenia kopii dokumentéw
potwierdzajgcych dane zawarte w ztozonym zat. nr 2.

3. Wykonawca zobowigzuje sie w toku realizacji umowy do bezwzglednego
stosowania Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdbw w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014 — 2020.

4. Wykonawca winien umieszcza¢ na opracowanych dokumentach (opinie, ankiety)
loga: znak Funduszy Europejskich zawsze z lewej strony, natomiast znak Unii
Europejskiej wiasciwy dla Europejskiego Funduszu Spotecznego z prawej. Logo marki
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Mazowsze umieszczone bedzie zawsze pomiedzy tymi znakami.
Informacje  dotyczagce promocji znajdujg sie na stronie internetowej
www.funduszedlamazowsza.eu/promocja .

Sktadanie ofert.

1. Termin sktadania ofert: od 20.12.2017 - 04.01.2018 r. 0 godz. 16.00.

2. Miejscem sktadania ofert jest Sekretariat Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
ul. Ignacego Paderewskiego 6, 05-100 Nowy Dwér Mazowiecki.

3. Dopuszczalna forma sktadania ofert: w formie skandéw na adres mailowy
sekretariat@pcprndm.pl .

Sposab i kryteria wyboru ofert.

1. Oferta ze strony Wykonawcy musi spetnia¢ wszelkie wymogi stawiane w zapytaniu
ofertowym i ztozona by¢ na wzorze oferty dotgczonym do niniejszego zapytania.

2. Kryterium decydujgcym o wyborze danej oferty jest CENA (100%).

3. Przewidywany termin rozpatrzenia ofert - max 2 dni od zakonczenia przyjmowania
ofert.

Wymagane dokumenty.

1. Formularz ofertowy (zat. nr 1).

2. Formularz ,Zyciorys zawodowy” (zat. nr 2).

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie.

Pozostate postanowienia.

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ negocjowania ceny z Wykonawcg, ktéry ztozy
wazng najkorzystniejszg oferte w przypadku, gdy cena tej oferty przekracza budzet
projektu, ktorym dysponuje Zamawiajgcy. W przypadku, gdy w/w negocjacje
nie przyniosg efektu, Zamawiajgcy uniewazni postepowanie w czesci, ktérej dotyczy
ta oferta.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym etapie
bez podawania przyczyny.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany terminu realizacji w przypadkach
uzasadnionych.

4. Zamawiajacy jest uprawniony do poprawienia w tekscie oferty oczywistych omytek
pisarskich, niezwtocznie zawiadamiajgc o tym danego Wykonawce. W przypadku
rozbieznosci co do kwoty oferty Zamawiajacy przyjmuje kwote wpisang stownie.

Ustawa Prawo zamdwien publicznych w niniejszym zapytaniu ofertowym
nie znajduje zastosowania.
Zataczniki:
1. Formularz ofertowy (zat. nr 1);
2. Formularz ,Zyciorys zawodowy Szkoleniowca” (zat. nr 2).
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