Uchwala Nr KUIH/ A3 /ZUHG

Rady Powiatu Nowodworskiego
z dnia .. 3008 00s.......

w sprawie: przyjecia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2016-2018.

Na podstawie art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej (Dz. U. z 2015 r. poz. 332, z 2014 r. poz. 1188, z 2015 r. poz. 1199, poz. 1045 i poz.
1830, 22016 1. poz. 195)

Rada Powiatu Nowodworskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2016-2018,
w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Nowodworskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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1. Wstep

Rodzina jest podstawowsa niezastapiong grupg spoleczng, srodowiskiem, w ktorym
powinien odbywa¢ si¢ naturalny proces ksztattowania osobowosci jej wszystkich czlonkéw,
szczegOlnie zas dzieci. Szczegdlng funkcja rodziny jest zaspokajanie potrzeb: bezpieczenstwa,
bliskiego kontaktu i przebywania z drugim czlowiekiem, akceptacji, kochania i bycia
kochanym, samorealizacji, rozwoju intelektualnego. Gdy rodzina naturalna nie zabezpiecza
tych potrzeb, konieczne jest wsparcie jej, w rozwigzaniu probleméw uniemozliwiajacych
prawidiowe realizowanie funkcji opiekuficzo — wychowawczych. W sytuacji, gdy niemozliwe
jest sprawowanie bezposredniej opieki nad dzieckiem przez rodzine naturalna, konieczne jest
zapewnienie mu bezpiecznego srodowiska wychowawczego. Piecza zastepcza sprawowana jest
w formie rodzinnej i instytucjonalnej, w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki
i wychowania przez rodzicéw, ktérym zostala ograniczona, zawieszona lub odebrana wiadza
rodzicielska. Piecza zastgpcza jest to ogdt przedsiewzieé o charakterze wychowawczym,
socjalnym, organizacyjno-prawnym majacych na celu przywrocenie funkcji rodzinom, ktére
z ré6znych powod6éw nie sprawuja, badZz z przyczyn od nich niezaleznych nie s3 w stanie
sprawowac pieczy nad dzieckiem. Piecza zastgpcza stuzy zapewnieniu dziecku calodobowej
opieki i wychowania oraz zaspokojeniu jego niezbednych potrzeb, w szczegélnosci
emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, spotecznych i religijnych, podejmuje
dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny.

Podstawowym zadaniem os6b sprawujgcych piecze zastepcza nad dzieckiem jest:

e troska o bezpieczenstwo dziecka;

e podtrzymywanie osobistych stosunk6w miedzy dzieckiem a jego rodzing naturalng
oraz informowanie jej o rozwoju dziecka (o ile nie jest to sprzeczne z interesem
dziecka).

e zapewnienie tozsamosci dziecka - etnicznej, jezykowej, kulturowe;j i religijnej;

e zapewnienie cigglo$ci wychowania otrzymanego przez dzieci od rodzicow
biologicznych;

e troska o stworzenie wlasciwych warunk6w rozwoju: zapewnienie edukacji
w przedszkolu lub szkole, dbato$¢ o rozw6j uzdolnien i zainteresowarn, pomoc
w usamodzielnieniu;

e troska o racjonalne wyzywienie i ubranie dziecka;

e zapewnienie opieki zdrowotnej;

e ponoszenie odpowiedzialnosci cywilnej za dziecko i jego czyny;




e dochodzenie naleznych dziecku $rodkow finansowych i materialnych (np. alimenty,
renty rodzinne, zasitki);

e przygotowanie dziecka do: godnego, samodzielnego, odpowiedzialnego zycia,
pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania
i podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowanych kontaktow
z rodzing i rdwiesnikami, w celu tagodzenia skutkow doswiadczania straty i separacji

oraz zdobycia umiejetnosci spotecznych;

2 Podstawy prawne i programowe

Dzialania podejmowane w zakresie Programu realizowane bgda w oparciu o Powiatowgq
Strategie Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w powiecie nowodworskim oraz nastgpujgce
akty prawne:

1) ustawe z dnia 9 czerwca 20 1 1 r, o wspieraniu rodziny systemie pieczy zastgpcze]
(Dz. U. 2015 poz. 332),

2) ustawe z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuniczy (tj. Dz. U. 22012 r. Nr O poz.
788 z p6Zn zm.),

3) ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego wolontariacie

(. Dz. U. Z 2014 r. poz. 1118 z pézn. zm.),

4) ustawe z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 595

z p6Zn zm.),

3. Adresaci

Grupe docelows, do ktorej adresowane sa dziatania podejmowane w ramach Programu
stanowig:
1. rodziny zastepcze funkcjonujgce na terenie powiatu nowodworskiego;
2. dyrektorzy i wychowawcy placowek opiekunczo - wychowawczych funkcjonujgcych
na terenie powiatu nowodworskiego oraz dziatajacych na zlecenie powiatu nowodworskiego;
3. kandydaci do pelnienia funkcji opiekunéw zastgpczych;
4. usamodzielniani wychowankowie rodzin zastepczych placéwek opiekunczo-

wychowawczych.




4. Realizatorzy programu

Koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Mazowieckim.
Cele zakladane w Programie realizowane bedg przy wspélpracy z:
* Starostwem Powiatowym, w zakresie zabezpieczenia $rodkéw finansowych do realizacji
programu;
* Organizacjami pozytku publicznego, w zakresie prowadzenia placéwki opiekunczo
wychowawczego;
* Sagdami Rodzinnymi wraz z Zespotami Kuratorskiej Shuzby Sadowej w zakresie pracy
z rodzicami biologicznym:;
*Wojewddzkim Osrodkiem Adopcyjnym Oddziat Zamiejscowy w Ciechanowie- w przypadku
regulacji prawnej dziecka zgloszenie do osrodka Adopcyjnego, wszczecie procedury

adopcyjnej;

* oSrodkami pomocy spolecznej, w zakresie realizacji planéw pracy z rodzicami naturalnymi
dzieci objetych pieczg zastepcza;

* Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna, w zakresie diagnozy mozliwosci szkolnych
dziecka,

* Instytucjami o$§wiatowymi, w zakresie wspotpracy w procesie wychowawczym dziecka,

* Wolontariuszami w zakresie pomoc w nauce, organizowanie czasu wolnego, pomoc przy

organizacji imprez srodowiskowych.

S. Termin i miejsce realizacji.
Dzialania planowane w ramach Programu realizowane beda na terenie powiatu

nowodworskiego. Program realizowany bedzie w latach 2016 - 2018.

6. Organizacja pieczy zastepczej
6.1. Rola organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej oraz Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie.
Na terenie powiatu nowodworskiego funkcje organizatora rodzinnej pieczy zastepczej pelni
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim, w ktérego strukturze
powstat zesp6t do spraw pieczy zastepczej. Zgodnie z art. 76 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy:



1) prowadzenie naboru kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

2) kwalifikowanie osoéb kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajacych potwierdzenie ukornczenia szkolenia, opini¢ o spetnianiu warunkdw i oceng
predyspozycji do sprawowania pieczy zastgpczej;

3) organizowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym i osobom prowadzacym
rodzinne domy dziecka;

5) organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie §wiadectw ukoniczenia tych szkolefi oraz opinii
dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placowcee
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

6) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwagg ich potrzeby;

7) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastgpcza,
w szczegdlnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

7) organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy; '

8) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczeg6lnosci z osrodkiem pomocy spotecznej,
sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi,
a takze ko$ciotami i zwiazkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi;

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla os6b sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza i ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastgpcza,
w szczeg6lnosci w zakresie prawa rodzinnego;

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

12) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie i kwalifikowanie 0séb zglaszajacych gotowo$¢ do pelnienia funkcji rodziny

zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu




dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne oséb sprawujacych
rodzinng pieczg zastepcza oraz rodzicow dzieci objetych ta piecza;

13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktorej mowa
w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

14) zapewnianie rodzinom zast¢pczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

15) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

16) przedstawianie Staroscie i Radzie Powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy;

17) zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

18) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy
rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki, w szczegdlnosci z powodow

zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku

6.2. Zadania powiatu

Obowigzek zapewnienia pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych
domach dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, dzieciom catkowicie
lub czgsciowo pozbawionym opieki ze strony rodzicoéw naturalnych spoczywa na Samorzadzie
Powiatowym. Ponadto do zadan wlasnych powiatu wynikajacych z Ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej z 9 czerwca 2011 r. art. 180 nalezy:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;
2) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-wychowawczych;
3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placéwki
opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;
4) tworzenie warunkéw do powstawania i dzialania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw
dziecka i rodzin pomocowych;
5) prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz placéwek wsparcia dziennego

0 zasiggu ponadgminnym;




6) organizowanie szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow
do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pelnienia
funkcji dyrektora placéwki opiekuniczo-wychowawczej typu rodzinnego;

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegélnosci przez tworzenie
warunkow do powstawania: a) grup wsparcia, b) specjalistycznego poradnictwa;

8) powolywanie centréow administracyjnych do obslugi placowek opiekuniczo-
wychowawczych;

10) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastgpezej dziecku niezbgdnych badan
lekarskich;

11) prowadzenie rejestru danych rodzin zastgpczych zawodowych i niezawodowych;

12) kompletowanie we wspolpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacji
zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastepczej albo rodzinnym
domu dziecka;

13) finansowanie:

a) $wiadczen pienieznych dotyczgcych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych placowkach opiekuficzo- -terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach
preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekuniczo-wychowawcze lub regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego
domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego oraz szkolefi dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz
dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego;

14) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie;

15) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa w art. 193
ust. 8.

Zgodnie z art. 182 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, zadania powiatu
w zakresie pieczy zastepczej wykonywane sa na zlecenie Starosty przez Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie oraz Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.
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7.1 Rodzinna piecza zast¢pcza

Rodzinng piecze zastepcza stanowig rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka.
W ramach rodzin zastgpczych wyréznia sie rodziny: spokrewnione, niezawodowe oraz
zawodowe, w tym zawodowe pelnigce funkcje pogotowia rodzinnego oraz zawodowe
specjalistyczne. Najliczniejsza grupa to rodziny zastepcze spokrewnione. Opieke nad dzieé¢mi
sprawujg wowczas wstepni (dziadkowie, pradziadkowie) lub rodzenstwo dziecka.

Rodzing zastgpcza niezawodows i zawodowg tworza osoby niebedace . wstepnymi
lub rodzenistwem dziecka. W zawodowej rodzinie zastgpczej lub rodzinie zastepczej
niezawodowej w tym samym czasie moze przebywaé lacznie nie wiecej niz 3 dzieci lub oséb,
ktore osiagnely petnoletniosé, przebywajac w pieczy zastepczej. W przypadku koniecznosci
umieszczenia w rodzinie zastepczej licznego rodzenstwa, liczba dzieci w zawodowej rodzinie
zastgpczej moze si¢ zwigkszy¢ za zgods rodziny zastepczej oraz przy pozytywnej opinii
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

W zawodowej rodzinie zastepczej o charakterze pogotowia rodzinnego umieszcza sie
nie wigcej niz 3 dzieci na okres 4 miesiecy do czasu unormowania sytuacji zyciowej dziecka,
w wyjatkowych sytuacjach pobyt za zgoda organizatora rodzinnej pieczy zastepczej moze by¢é
przedhuzony do 8 miesigcy. Rodzina zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego otrzymuje
dodatkowe miesigczne wynagrodzenie z tytutu pozostawania w gotowosci przyjecia dziecka.

W rodzinie zastgpczej zawodowej specjalistycznej umieszcza sie dzieci legitymujgce
si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepelnosprawnosci, dzieci na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich, maloletnie matki z dzie¢émi. W rodzinie zastepczej
zawodowe;j specjalistycznej nie mozna w tym samym czasie umiescié dzieci legitymujacych
si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci z dzieémi na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 postgpowaniu w sprawach nieletnich.

W rodzinnym domu dziecka w tym samym czasie nie moze przebywac lacznie wiecej
niz 8 dzieci lub oséb, ktére osiagnely pelnoletniosé, przebywajac w pieczy zastepczej. Liczba
umieszczonych dzieci moze si¢ zwigkszy¢ po uzyskaniu zgody prowadzacego rodzinny dom
dziecka i pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Kandydaci do pelnienia
funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka musza spetnia¢ warunki,

wymienione w art. 42 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
z9czerwca 2011 r. :
1) dawac¢ rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej;
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2) nie by¢ obecnie ani w przeszlo$ci pozbawione wiladzy rodzicielskiej, oraz wladza
rodzicielska nie moze by¢ im ograniczona ani zawieszona;

3) wypetnia¢ obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do nich
wynika z tytutu egzekucyjnego;

4) nie by¢ ograniczone w zdolno$ci do czynnosci prawnych;

5) potwierdzi¢ zdolno$¢ do sprawowania wiasciwej opieki nad dzieckiem zaswiadczeniem
lekarskim o stanie zdrowia wystawionym przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz
opinig o posiadaniu predyspozycji i motywacji do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka wystawiona przez psychologa, ktéry posiada
co najmniej wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku psychologia oraz 2-letnie
doswiadczenie w poradnictwie rodzinnym;

6) przebywa¢é na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) zapewnia¢ odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe umozliwiajace dziecku
zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb, w tym:

a) rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spotecznego,

b) wiasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan,

¢) wypoczynku i organizacji czasu wolnego.

Pelnienie funkcji rodziny zastgpczej niezawodowej lub zawodowej oraz prowadzenie
rodzinnego domu dziecka moze by¢ powierzone osobom, ktére nie byly skazane
prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe.
W przypadku rodziny zastepczej niezawodowej, co najmniej jedna osoba tworzaca t¢ rodzing

musi posiada¢ state zrédto dochodéw.

7.2 Instytucjonalna piecza zast¢pcza
Ze wzgledu na specyfike funkcjonowania wyr6znia sie rdze typy instytucjonalnej
pieczy zastgpczej:

1. Placowka opiekuficzo-wychowawcza typu socjalizacyjnego, jej zadaniem jest przede

wszystkim zapewnienie catodobowej opieki, zaspokojenie w/w potrzeb, zapewnienie zajgc
wychowawczych, korekcyjnych, kompensacyjnych, logopedycznych i terapeutycznych, ktore
maja na celu zados¢uczyni¢ brak wychowania w rodzinie.

2. Placowka opiekuficzo wychowawcza typu interwencyjnego: jej zadaniem jest dorazna

opieka nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej. W szczeg6lnosci placowka jest

obowigzana przyjaé dziecko w przypadkach wymagajacych natychmiastowego zapewnienia
dziecku opieki. Do tego rodzaju placéwki przyjmuje si¢ dzieci: na podstawie orzeczenia sadu,
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w przypadku gdy dziecko zostato doprowadzone przez Policje lub Straz Graniczng, na wniosek
rodzicow, dziecka lub osoby trzeciej lub umieszcza sie dziecko w trybie naglym na podstawie

ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Bn Placowka opiekunczo wychowawcza typu specjalistyczno-terapeutycznego: sprawuje

opieke¢ nad dzieckiem o indywidualnych potrzebach, w szczegdlnosci: legitymujacym sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci; wymagajacym stosowania specjalnych metod wychowawczych
i specjalistycznej terapii. Placéwka zapewnia zajecia wychowawcze, socjoterapeutyczne,
korekcyjne,  kompensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne, rekompensujace braki
w wychowaniu  wrodzinie iprzygotowujagce do zycia spolecznego, a dzieciom
niepelnosprawnym takze rodzinnego.

4, Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego: wychowuje dzieci w réznym

wieku, w tym dorastajace i usamodzielniajace si¢; umozliwia wspolne wychowanie i opieke
licznemu rodzenstwu. W placéwce typy rodzinnego nie moze przebywaé wiecej niz 8 dzieci,
lub os6b, ktdre pelnoletniosé uzyskaty przebywajgc w pieczy zastepczej.

Sn Regionalna placéwka opiekuriczo — terapeutyczna prowadzona jest przez samorzad

wojewodztwa, umieszczane sg w niej dzieci, ktore, ze wzgledu na stan zdrowia,»wymagajacy
szczegolnej opieki i rehabilitacji nie mogg zosta¢ umieszczone w rodzinie zastgpczej lub

placéwce opiekunczo wychowawczej.

6. Interwencyjny osrodek preadopcyjny jest to placowka przeznaczona dla dzieci, ktore

wymagaja specjalistycznej opieki i ze wzgledu na swdj stan zdrowia, w okresie oczekiwania na
przysposobienie nie mogg zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej. Pobyt dziecka
w interwencyjnym osrodku preadopcyjnym nie moze trwaé dhuzej niz do ukoficzenia przez
niego pierwszego roku zycia.

Placéwki opiekunczo-wychowawcze wspolpracuja, w zakresie wykonywanych zadan,
z sagdem, powiatowym centrum pomocy rodzinie, osrodkiem adopcyjnym, rodzing, asystentem
rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej oraz z innymi osobami i instytucjami, ktore

podejmujg si¢ wspierania dziatan wychowawczych placéwki opiekuficzo-wychowawczej.

7.3 Usamodzielniani wychowankowie pieczy zastepczej
Usamodzielnienie jest to dtugotrwaly proces wychowawczy, ktéry wprowadza osobe
usamodzielniang, czyli ta, ktora opuszcza piecze zastepcza do podjecia samodzielnego,

dojrzatego zycia i integracji ze $rodowiskiem lokalnym. Proces usamodzielnienia rozpoczyna
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si¢ na rok przed osiggnieciem penoletniosci przez osobe usamodzielniang i w zaleznosci od
sytuacji zyciowej, moze trwa¢ najpézniej do momentu osiagniecia przez osobe
usamodzielniang 26 roku zycia. Jest to czas nauki praktycznych umiejetnosci takich jak:
gospodarowanie budzetem domowym (robienie zakupéw, gotowanie, pranie, prasowanie,
opfacenie rachunkéw), poruszanie si¢ na rynku pracy, podejmowanie sic nowych rol
spotecznych. Proces usamodzielnienia ma na celu nauke tych umiejetnosci, ktére sa niezbgdne
w dorostym samodzielnym zyciu. Wazne jest wsparcie usamodzielnianego wychowanka
w ukonczeniu szkoly i zdobyciu wyksztalcenia badz kwalifikacji zawodowych przydatnych
w podjeciu zatrudnienia. Proces usamodzielnienia wychowankéw pieczy zastepczej powinien
uwzglednia¢ czynniki spoleczne i kulturowe. Wychowanek moze w bezpiecznych dla siebie
warunkach prébowa¢ podejmowaé samodzielne decyzje i konsekwentnie dazyé do ich
realizacji, majac jednoczeénie wsparcie os6b bliskich. Wychowanek bedac w procesie
usamodzielnienia ma szanse sprobowac zaistnie¢ na rynku pracy. Proces ten daje mozliwosé
proby podjecia pracy a co si¢ z tym wiagze odbyé rozmowy z pracodawca, negocjowaé warunki
zatrudnienia, naby¢ umiejetnosci tworzenia dokumentéw aplikacyjnych. Wehodzac w proces
usamodzielnienia, stymulowany jest rozwdj emocjonalny i spoteczny wychowanka przez osoby
obecnie sprawujace nad nim piecze.

Wychowanek zobowigzany jest do wyboru opiekuna usamodzielnienia, ktéry zostanie
zaakceptowany przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, osoba ta ma
za zadanie wsparcia wychowanka w procesie usamodzielnienia. Proces usamodzielnienia
realizowany jest w oparciu o indywidualny program usamodzielnienia, ktéry opracowywany
Jest przez osobg usamodzielniang wspélnie z opiekunem usamodzielnienia. Program okresla w
szczegOlnosci: zakres wspoldziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia
oraz sposOb uzyskania przez osob¢ usamodzielniang wyksztalcenia lub kwalifikacji
zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz podjeciu
przez osob¢ usamodzielniang zatrudnienia. Realizacja Indywidualnego Programu
Usamodzielnienia jest podstawa do przyznania pomocy pienieznej na usamodzielnienie
i pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki. Osoby usamodzielniane maja takze prawo
do ubiegania si¢ 0 pomoc pienigzng na zagospodarowanie, pomoc w uzyskaniu odpowiednich

warunkéw mieszkaniowych.
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8. Piecza zastgpcza w powiecie nowodworskim

Powiat nowodworski zamieszkuje 77 tys. 0s6b. Pod wzgledem administracyjnym sklada sie
z szesciu gmin: miejskiej - Nowy Dwoér Mazowiecki, miejsko - wiejskich - Nasielsk,
Zakroczym, wiejskich - Czosnéw, Pomiechéwek, Leoncin. Rozstrzyganie w sprawach
z zakresu prawa rodzinnego i opiekuniczego nalezy do wlasciwosci Sadu Rejonowego
w Nowym Dworze Mazowieckim dla gmin: Nowy Dwoér Mazowiecki, Czosnéw, Leoncin,

Pomiechowek i Zakroczym oraz Sagdu Rejonowego w Puttusku dla gminy Nasielsk.

Wyk. nr 1 Liczba dzieci w poszczegolnych formach pieczy zastepczej (stan na 31.12.2014 r.)

Liczba dzieci w poszczegdlnych formach pieczy
zastepczej

® rodzinna piecza zastepcza

M instytucjonalna piecza zastepcza

Analiza powod6éw zawigzania rodziny zastepczej wskazuje, ze najczestszym zréditem
takiej pomocy s3 problemy spoleczne, w tym zachowania patologiczne, ktére odpowiadaja za
trwalg, czy czasowa dysfunkcje rodziny. Dzieci umieszczane w rodzinie zastepczej majg
niezwykle silne negatywne doswiadczenia, co przyczynia sie¢ do powstawania zaburzef
o charakterze psychologicznym. Dlatego tez niezwykle wazne jest zwiekszanie $wiadomosci
opiekunéw zastgpczych oraz ich kompetencji w zakresie sprawowania pieczy nad dzieémi,
ktére doswiadczyly zdarzen krytycznych. Brak wsparcia w tym zakresie skutkowa¢ moze
niedostosowaniem odziatywan wychowawczych do potrzeb dziecka, ograniczaé jego rozwoj,
naraza¢ opiekunéw na zjawisko wypalenia zawodowego w zwiazku z przezywanymi
niepowodzeniami wychowawczymi, w konsekwencji zagraza¢ moze stabilnosci srodowiska

wychowawczego i powodowacé kolejne kryzysy w zyciu dziecka.
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Tabela nr 1 Przyczyny umieszczenia w pieczy zastepczej, w roku 2014 (stan na 31.12.2014r.)

W placowkach
W rodzinach W rodzinach W rodzinach p.acoYv ac
. . opiekunczo-
Lp. | Przyczyny umieszczenia zastepczych zastgpczych zastegpezych wychowawezych
spokrewnionych | niezawodowych | zawodowych (S/pHLOHZINiE
1 Sieroctwo 2 1 0 0
2 Pélsieroctwo 4 1 1 0
3 Uzaleznienia rodzicéw, 49 11 7 8
w tym:
4| 0d alkoholu L il g .
5 Przemoc w rodzinie 2 0 0 5
Bezradnos¢ w sprawach
6 opiekunczo- 12 9 3 13
wychowawczych
Niepelnosprawnos¢ co
7 najmniej jednego 0 S 0 3
z rodzicéw
Dhugotrwata lub ci¢zka
8 choroba co najmniej 8 0 0 0
jednego z rodzicow
Pobyt za granicg co
9 najmniej jednego 1 0 0 0
z rodzicéw
10 I\/'Iacierzyﬁstyo 0s6b 10 1 0 0
niepelnoletnich
11 | Inne 9 1 0 0

8.1. Rodzinna piecza w powiecie nowodworskim

W powiecie nowodworskim istniejg 94 rodziny zastepcze, w tym rodziny zastepcze

spokrewnione, niezawodowe oraz zawodowe (stan na 31.12.2014 r.). Rodzinng piecza

zastepcza objetych jest 129 dzieci. Z wymienionych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej form rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu nowodworskiego nie

funkcjonuje specjalistyczna rodzina zastgpcza zawodowa ani rodzinny dom dziecka. Do

stycznia 2016 r. nie funkcjonowala rodzina zastepcza zawodowa o charakterze pogotowia

rodzinnego. Ponizsze tabele prezentujg liczbe wymienionych powyzej rodzin zastepczych

na terenie gmin powiatu oraz liczbe dzieci przebywajacych pod ich opieka.
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Wyk. nr 2 Liczba rodzin zastepczych w gminach powiatu nowodworskiego (stan na 31.12.2014 r.)

Liczba rodzin

W niezawodowa ¢ zaworiowa

® spokrewniona
Wyk. nr 3 Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych w gminach powiatu
nowodworskiego (stan na 31.12.2014 r.)

Liczba dzieci

60

W nierawodowa < zawodowa

M spokrewsiona
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Tabela nr 2 Rodzinna piecza zast¢pcza na terenie powiatu nowodworskiego (stan na 31.12.2014 r.)

spokrewniona niezawodowa zawodowa
liczba liczba liczba liczba liczba liczba
GMINY
rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin dzieci
2014 | 2012 | 2014 | 2012 | 2014 | 2012 | 2014 | 2012 | 2014 | 2012 | 2014 | 2012
Nowy Dwoér
29 27 42 | 35 6 4 8 5 1 1 2 2
Mazowiecki
Nasielsk 14 27 20 | 22 6 2 8 9 1 2 3 9
Pomiechowek 7 9 10 12 3 1 3 1 1 0 1 0
Czosnow 7 2 7 2 1 1 1 1 1 1 1 4
Leoncin 8 8 11 11 6 2 9 5 1 1 4 3
Zakroczym 3 7 6 13 0 0 0 0 0 0 0 0
SUMA | 68 80 96 | 95 | 22 10 | 29 | 21 4 5 11 18

Powyzsze dane wskazuja, ze liczba rodzin zastepczych oraz dzieci przebywajacych
w rodzinach zastgpczych w powiecie nowodworskim jest stata. W roku 2014 piecze zastepcza
w zdecydowanej wiekszosci sprawowaly rodziny spokrewnione z dzieckiem (72%), rodziny
niezawodowe stanowig 23% natomiast rodziny zawodowe stanowily 5% . Mimo, Ze opieka
0s6b spokrewnionych posiada wiele zalet, czgs¢ tego typu rodzin wymaga duzego wsparcia,
poniewaz dzieci wychowujace si¢ w rodzinach spokrewnionych bardzo czesto nadal podlegaja
niewlasciwym wplywom spotecznym. W 2014r. zmniejszyla sie liczba rodzin zast¢pczych
spokrewnionych z dzieckiem. Wzrosla natomiast liczba rodzin zastepczych niezawodowych.
Analiza zaistnialej sytuacji wskazuje, ze zmiana powyzsza jest skutkiem nowej definicji
ustawowe] rodziny =zast¢pczej spokrewnionej z dzieckiem wprowadzonej w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Z definicji tej wynika, ze funkcje rodziny
zastgpczej spokrewnionej mogg pelni¢ jedynie wstgpni i rodzenstwo dziecka, inne osoby
spokrewnione lub spowinowacone z dzieckiem mogg petnié funkcje rodziny zastepczej
dla dziecka jedynie w formie rodziny zastgpczej niezawodowej lub zawodowej. Dodatkowo
wskaza¢ nalezy, ze z dniem wejscia w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej tj. z dniem 01.01.2012 r. dzialajagce na podstawie dotychczasowych przepiséw
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spokrewnione z dzieckiem rodziny zast¢pcze tworzone przez wstepnych lub rodzenstwo, staly
si¢ rodzinami zastgpczymi spokrewnionymi, natomiast tworzone przez osoby inne niz

wymienione powyzej, staly si¢ rodzinami zastepczymi niezawodowymi.

Tabela nr 3 Dzieci z terenu powiatu nowodworskiego, przebywajace w rodzinach
zast¢pezych na terenie innych powiatéw w ramach porozumien (stan na 31.12.2014r.)

Typ rodziny Spokrewnione Niezawodowe Zawodowe
POWIAT LICZBA DZIECI LICZBA DZIECI LICZBA DZIECI
2012 2014 2012 2014 2012 2014

Legionewski 2 2 3 6 0 2
Dzialdowski 1 1 0 0 0 0
Warszawski 2 3 2 2 0 0
Warszawski

Zachodni 4 1 o 0 g g
Plonski 2 2 0 0 0 0
Wolominski 2 2 0 0 0 0
Gostyninski 2 2 0 0 0 0
Minski 0 0 2 2 0 0
Wegrowski 0 0 0 2 0 0
Wyszkowski 0 0 0 1 0 0
Tomaszowski 0 0 3 2 0 0
Miawski 0 0 0 0 1 0
Bartoszycki 0 0 0 0 0 1
Gorzowski 0 0 0 0 3 3
Ciechanowski 0 0 0 0 0 1
Krasnostawski 0 0 0 0 0 1
Namyslowski 0 0 0 0 2 0
Ostrowiecki 0 0 0 0 1 0
suma 15 13 10 15 7 8

Na terenie powiatu nowodworskiego nie ma wystarczajgcej liczby rodzin, moggcych
przyja¢ maloletnich z terenu powiatu. Wowczas konieczne jest umieszczenie dzieci poza jego
terenem. Nie zawsze wplywa to korzystnie na dziecko. Duza odleglo$¢ od domu rodzinnego

uniemozliwia czgste i regularne kontakty z rodzing naturalng. RozluZnienie wiezi moze
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zmniejszy¢ motywacje rodzicow do poprawy sytuacji wlasnej rodziny i staran o powr6t dziecka
pod ich opieke. Na terenie innych powiatéw umieszczonych w roku 2012 bylo 32 dzieci,
natomiast w roku 2014 umieszczonych na terenie innych powiatow bylo 36 dzieci.
Na przetomie 2 lat zanotowano wzrost liczby umieszczenn poza powiatem nowodworskim.
Najwiecej dzieci umieszczonych jest w powiecie Legionowskim, natomiast najmniej,

po jednym dziecku w powiecie Ostrowieckim, Krosnowskim, Ciechanowskim, Bartoszyckim,

Wyszkowskim.
Tabela nr 4 Odplyw dzieci z rodzinnej pieczy zast¢pczej.
Odplyw dzieci z rodzinnej pieczy Liczba dzieci
zastepczej 2012 2013 2014

Dzieci do 18 roku zycia z tego, ktére :
Powrdcily do rodziny naturalnej 2 2 4
Zostaly umieszczone w instytucjonalnej 1 1 2
pieczy zastepczej
Zostaly przysposobione 1 1 3
Dzieci powyzej 18 roku zycia, z tego ktore:
Zalozyly wlasne gospodarstwo domowe 9 3 4
Inne | 3 0

W roku 2012 i 2013 dwoje dzieci powrdcito do rodzinny naturalnej natomiast w roku
2014 do domu naturalnego powrécito 4 dzieci. W 2012r. i 2013r. jedno dziecko zostato
przeniesione do placowki opiekuniczo-wychowawczej. W roku 2014r. dwoje dzieci zostalo
przeniesionych z rodzin zastepczych do instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Wzrost zanotowano
w ilosci dzieci przysposobionych w 2012r. i 2013r. po jednym dziecku przysposobiono,
natomiast w 2014r. przysposobionych zostalo 3 dzieci. Pelnoletnich oséb, ktére opuscily

rodziny zastepcze i zalozyly wilasne gospodarstwo domowe w 2012r. bylo 9 oséb, w 2013r.

3 osoby, a w 2014r. 4 osoby.

8.1.1. Badania wlasne. Wnioski z przeprowadzonej ankiety
W roku 2015 przeprowadzono ankiete¢ na probie 60 rodzin zastgpczych z powiatu

nowodworskiego. Ankieta miala na celu poznanie funkcjonowania rodzin zastepczych oraz

potrzeb zwigzanych z pelniong funkcja.
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W pytaniu pierwszym respondenci poddali ocenie wsparcie, jakie otrzymuja przez
instytucje pomocowe (wymienione w pytaniu). Oceny dokonywali na skali od 1 do 10, gdzie

10 oznacza najwigksza pomoc a 1 najmniejszg. Zestawienie wynikow zawiera tabela nr 5.

Tabela nr 5
Ocena pomocy instytucji Ocena wskaliod 1 -10
wspierajacych i innych oséb (gdzie 10 oznacza najwigksza pomoc a 1 najmniejszg)
w realizowaniu zadan rodziny 1 2 3 4 |5 6 |7 8 9 10
zastepczej
Czlonkowie rodziny 8 3 0 5 2 3 3 5 7 24
Osrodek Pomocy Spotecznej 41 |4 2 0 5 2 0 1 1 4
Powiatowe Centrum Pomocy 1 I 0 0 1 4 4 7 4 36
Rodzinie
Sad (kurator) 32 |2 0 1 7 2 4 4 2 8
Poradnia Psychologiczno- 33 10 I 1 2 2 5 4 0 12
Pedagogiczna
Szkola (np. pedagog, psycholog, 10 |1 2 4 10 |2 6 6 2 18
wychowawca)
Kosciot 40 (2 0 1 4 0 1 2 0 9
Sasiedzi 31 1 2 1 3 2 5 2 2 7
Inne rodziny zastgpcze 50 |1 0 0 1 0 1 0 1 3
Inni (kto) 42 10 0 1 0 0 0 0 0 1

Powyzsze zestawienie pokazuje, ze w ocenie rodzin zastepczych najwicksze wsparcie
otrzymujg z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, uwaza tak az 60% zapytanych osob.
Sposréd ankietowanych 40 % uwaza, ze to cztonkowie rodziny dajg im najwicksze wsparcie,
30 % zadeklarowalo, ze szkola (np. pedagog, psycholog i wychowawca) daje rodzinom
najwigksze wsparcie w realizowaniu zadan rodziny zastepczej. Jak wynika z deklarowanych
odpowiedzi wazna jest wspolpraca ze szkola. Dobra wspélpraca moze polegaé nie tylko
na wymianie informacji o sytuacji edukacyjnej dziecka, ale takze moze przyczynié sig
od wypracowania spojnych metod wychowawczych i skutecznych oddziatywan dla dziecka.
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Z deklarowanych odpowiedzi wynika, Zze najmniej wspierajg rodziny takie instytucje jak:
Kosciot (67%), Osrodek Pomocy Spotecznej (68%), Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna
(55%), Sad, kurator (53%) i sgsiedzi (52%). Mozna, zatem wnioskowac, ze wigksza aktywnos¢
powyzszych instytucji na rzecz rodzin zastepczych moglaby przelozy¢ si¢ na lepsze ich
funkcjonowanie. Aby te aktywno$¢ uzyska¢ nalezaloby promowaé istot¢ rodzicielstwa
zastepczego szczegblnie w instytucjach calego powiatu nowodworskiego poprzez sympozja,
konferencje, artykuly w prasie, za posrednictwem mediow internetowych 1 in.
Z przedstawionych wynikéw czytamy, ze rodziny zastgpcze nie maja poczucia wzajemnego
wsparcia, uwaza tak az 83% badanej grupy. Dlatego tez istotne wydaje si¢ kontynuowanie
dziatan zmierzajacy do integracji srodowiska rodzin zastgpczych oraz stwarzanie plaszczyzny

do wymiany doswiadczen.

W pytaniu drugim ankietowani okreslali, jakie dzialania s3 potrzebne w realizacji

funkcji rodziny zastgpczej. Zestawienie wynikow zawiera tabela nr 6.

Tabela nr 6
Ocena w skali od 1 -5 (gdzie 5 oznacza
. . . potrzebne a 1 nie potrzebne)
Dzialania potrzebne w realizacji funkcji
rodziny zastepczej. 1 2 3 4 5
Pomoc wolontarystyczna 27 1 6 2 24
Organizowanie czasu wolnego dla dzieci 20 1 6 6 27
poprzez zajecia w tygodniu i soboty
Imprezy okolicznosciowe np. dzien 15 p] 4 6 33
rodzicielstwa zastepczego, choinka itp.

Powyzsze zestawienie pokazuje, ze 55% badanych uwaza za potrzebne organizowanie
imprez okoliczno$ciowych np. dzien rodzicielstwa zastepczego, choinka itp., 45% chcialaby
aby ich dzieci mogly skorzysta¢ z zaje¢ organizowanych w ich czasie wolnym, w tygodniu
i soboty.40% badanych uwaza, ze potrzebna jest pomoc wolontarystyczna. Waznym, zatem
zadaniem dla PCPR jest kontynuacja dziatan zmierzajgcych do pozyskania wolontariuszy,
dzialajacych na rzecz rodzin zastepczych. Kolejng potrzeba, ktéra deklaruja badani jest
zapewnienie mozliwos$ci spedzania czasu wolnego przez dzieci z rodzin. Zasadne wydaje si¢
stworzenie aktualnej bazy danych zawierajgcych informacje gdzie i w jaki sposéb mozna

aktywnie spedzaé czas wolny, wspierajac rozwoj dzieci.
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Ankietowani odpowiadali na pytanie czy potrzebuja poszerzenia swojej wiedzy

w zakresie problematyki opieki zastepczej poprzez szkolenia, materialy na temat rodzicielstwa

zastgpczego, informacji udostepnianych za posrednictwem Internetu.

Tabela nr 7
Odpowiedzi rodzin zastepczych dotyczace potrzeby poszerzenia TAK NIE
wiedzy zwigzanej z problematyks rodziny zastepczej.
Szkolenia organizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ez 38
Otrzymanie materialéw na temat zwigzany z rodzicielstwem zastepczym 31 29
Udostepnianie informacji za posrednictwem Internetu 18 42
Inne (jakie?) 0 0

Jak wynika z powyzszego, blisko 70 % ankietowanych rodzin zastepczych nie jest
zainteresowanych udzialem w szkoleniach z zakresu pieczy zastepczej, potwierdzajg to
dostepne dane aktowe. W rozmowach z pracownikami, opiekunowie wskazuja na brak czasu,
brak mozliwosci dojazdu na miejsce szkolenia, przeszkody wynikajgce ze stanu zdrowia
i wieku. Opiekunowie nie dostrzegajg takiej potrzeby, zaprzeczajg trudnosciom w procesie
wychowawczym. Tendencja ta jest widoczna w przypadku rodzin spokrewnionych
z dzieckiem, co jest niepokojace w zwigzku z ryzykiem powielania niewlasciwych postaw
wychowawczych.

Czwarte pytanie dotyczylo wskazania trzech form pomocy, ktére bylyby najbardziej

potrzebne dla rodziny zastepczej. Szczegétowe zestawienie wynikow zawiera tabela nr 8.

Tabela nr 8
Ktéra z form pomocy jest najbardziej wskazana dla rodziny zastepczej?

Pomoc materialna i rzeczowa 51
Wsparcie psychologiczne 34
Wsparcie pedagogiczne 15
Wsparcie prawnicze 32
Poradnictwo wychowawcze (rozmowy wspierajgce z pracownikiem socjalnym, 14
koordynatorem)

,»ludzkie zrozumienie akceptacja” 11
Inne 1




Ankietowani wybierali maksymalnie trzy odpowiedzi sposréd zaproponowanych.
Rodziny zastepcze za najwazniejsze uznaly: pomoc materialna i rzeczowa - 85% badanych,

wsparcie psychologiczne 57% badanych, wsparcie prawnicze - 53%.

W piatym pytaniu rodzina oceniata swojg sytuacj¢ finansows. Tabela nr 9 zawiera
zestawienie wynikOw tego pytania. Zestawienie wskazuje, ze 27% rodzin ocenilo swoja
sytuacje, jako dobrg zaznaczajgc na skali 5, ocen¢ 4 zaznaczylo 23% badanych, 35%
respondentéw ocenito swoja sytuacje zaznaczajgc na skali 3, 12% zaznaczyl 2, natomiast oceng

1 wskazalo zaledwie 3% badanych.

Tabela nr 9

Ocena sytuacji finansowej z uwagi na pelniong Ocena w skali od 1 -5

funkcje¢ rodziny zastepczej.

Razem 2 7 21 14 16

Szoste pytanie odnosito sie do relacji 1 wspétpracy rodzin z rodzing dziecka, rodzicami
biologicznymi wychowanka pieczy. Rodzina zast¢pcza odpowiadala Tak lub Nie na pytanie
czy wspdlpracuje z rodzing lub rodzicami biologicznymi wychowanka. Jezeli odpowiedzZ byla
twierdzgca pytanie siddme poglebialo te wiedze. Rodzina miata okresli¢, w jaki sposéb wyglada
ta wspOlpraca, zaznaczajgc jedng lub kilka z podanych odpowiedzi. Szczegélowe dane zawarte
sg wtabelinr 101 11. Aktywnos$¢ rodzicow biologicznych koncentruje si¢ w okolo uczestnictwa
w waznych wydarzeniach zycia dziecka. Az 50 % ankietowanych rodzin zast¢pczych nie
wspolpracuje z rodzinami biologicznymi dzieci obj¢tymi piecza zastepcza. Biorac pod uwage
glowmy cel pieczy zastepczej, jakim jest mozliwosé reintegracji rodziny i podstawowe zadanie
rodzin zastepczych, jakim jest wspolpraca z rodzing biologiczng, konieczne jest podjecie

dziatan zmierzajacych do wlaczania rodzicéw w proces wychowawczy.

Tabela nr 10

Czy wspoélpracuja panstwo z rodzing dziecka TAK

lub rodzicami biologicznymi wychowanka?
2 bl 30 50% 30 50%
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Tabela nr 11

Prosze¢ okresli¢ w jaki sposob wyglada ta wspélpraca?
Wspélne Pomoc w nauce Uczestnictwo Organizacja Inne
spedzanie w waznych wypoczynku
wolnego czasu wydarzeniach w zyciu | letniego
dziecka
16 27% 6 10% 26 43% 6 10% 6 10%

Kolejne pytanie nr 8 odnosito sie do trudno$ci w wychowywaniu dzieci. Rodzina
zastepcza odpowiadata Tak lub Nie na pytanie czy majg trudno$ci w wychowywaniu dzieci.
Jezeli odpowiedzZ byla twierdzaca to 9 pytanie otwarte poglebiato te wiedzg. Rodzina mogla

sama opisa¢, z jakimi trudnosciami zmaga si¢ w wychowywaniu dzieci. Szczegolowe dane

zawarte s3 w tabeli nr 8. W tabeli nr 12 wpisano odpowiedzi oséb badanych na pytanie nr 9.

Tabela nr 12

Czy maja Panstwo trudnosci w wychowaniu TAK NIE

-
dzicei: 13 30% 42 70%

Na pytanie, z jakimi trudnosciami sie Panstwo zmagaja w wychowaniu dzieci?, rodziny
zastepcze odpowiadaly

- brak wspolpracy z rodzicami biologicznymi,

- choroby,

- wiek dojrzewania dzieci,

- podejmowanie decyzji,

- problemy w nauce, nie odrabianie prac domowych przez dzieci,
- wypelnianie obowiazku szkolnego (wagary),

- agresja w szkole,

- trudnos$¢ w kontaktach z réwiesnikami,

- udostepnienie informacji odnosnie metod wychowawczych,

- akceptacja wsrod zdrowych réwiesnikow,
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Odpowiedzi ankietowanych nie pokrywaja si¢ z obserwacjami pracownikow
dotyczgcych funkcjonowania dzieci w pieczy zastgpczej. U maloletnich czgsto obserwowane
sg trudnosci w prawidlowym realizowaniu obowiazku szkolnego, zaburzenia emocji
i zachowania. Pracownicy obserwujg bezradno$¢ rodzin zastgpczych w przypadku
pojawiajgcych si¢ i narastajgcych probleméw wychowawczych. Dalszej weryfikacji wymaga
ustalenie przyczyn tej rozbiezno$ci, czy wynikajg one z niedostrzegania przez rodziny
sygnalow, ktére moga wskazywaé na rodzgce si¢ problemy, oceniania zachowan dzieci
w pieczy zastepczej, jako zgodnych z przyjetych przez nich norma, nie chcg przyznania si¢ do

wystepujacych trudnosci ze wzgledu na Igk przed negatywna ocena.

Pytanie nr 10 odnosilo sie do czestosci kontaktow i wspodtpracy pracownika pieczy
zastepczej z rodzing zastepcza. Rodzina zastgpcza zaznaczala odpowiedz na pytanie czy obecny
kontakt z pracownikami pieczy zastepczej jest wystarczajacy. Jezeli zostala zaznaczona
odpowiedz niewystarczajacy kolejne pytanie 11 poglebiatlo wiedze jak czety mialby to by¢

kontakt. Szczegoétowe dane dotyczgce odpowiedzi zawarte sg w tabeli nr 13 1 14.

Tabela nr 13
Czy obecny kontakt z pracownikami Wystarczajacy Nie wystarczajacy
pieczy zastepczej jest dla Panstwa: 57 95% 3 %
Tabela nr 14

Jak czesty mialby by¢ ten kontakt?

Raz w tygodniu Raz na miesiac Raz na kwartat Raz na pét roku

0 2 1 0

Pytania nr 12,13,14 to pytania otwarte, ktére mialy na celu poglebienie informacji
dotyczacych tego co jest najwickszg potrzebg dla rodziny zastepczej w kontekscie pelnione;j
funkcji, co jest trudne w byciu rodzing zastepcza oraz co pomogloby w przezwycigzaniu tych

trudnosci. Zgromadzone dane jakosciowe przedstawiono ponizej.

26




Co dla Panstwa w kontekScie pelnionej funkcji rodziny zast¢pczej jest najwiekszg

potrzeba? .

Ankietowani odpowiadali nastepujgco: zapewnienie warunkéw bytowych, stabilizacja,
spokdj, nauka, wsparcie, zapewnienie dobrobytu, pienigdze, bezpieczenstwo, zaufanie,
zdrowie, posiadanie mieszkania, pomoc dziecku, uregulowanie sytuacji prawnej dziecka.

Co jest trudne w byciu rodzing zastepcza?

Na to pytanie rodziny wskazywaly takie kwestie jak: wiek, porozumienie z dzieckiem,
czas, choroby, wychowanie, brak precyzyjnych informacji prawnych na temat zadan i praw
rodziny zastgpczej, proces wychowywania i odpowiedzialno$é, brak mozliwosci urlopu,

zwolnienia lekarskiego.

Co pomogloby w przezwyciezeniu trudnosci?

Badane osoby wskazywat takie odpowiedzi jak: rozmowa z psychologiem, wigcej
pieniedzy, uregulowanie sytuacji przez sad, przejscie na emeryture, dbanie o zdrowie,
uregulowane prawo, udostgpnienie informacji o prawach i obowiazkach, jakie wynikaja

z petnienia funkcji rodziny zastgpczej, lepsza praca.

Pozostale pytania ankiety odnoszg si¢ do metryki badanej grupy, ktore zostaly przedstawione

ilosciowo w formie tabel ponizej.

Tabela nr 15 Ple¢ ankietowanych

Pleé Kobieta Meiczyzna

Razem 49 82% 11 18%

Tabela nr 16 Miejsce zamieszkania ankietowanych

Miejsce zamieszkania Wies Miasto
Razem 32 53% 28 47%
Tabela nr 17 Rodzaj rodziny zastepczej
Rodzaj rodziny Spokrewniona Niezawodowa Zawodowa
zastepczej
Razem 40 67% 16 27% 4 6%
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Tabela nr 19 Wyksztalcenie rodziny zast¢pcze;j

Wyksztalcenie | Podstawowe Zawodowe Srednie Wyisze Podyplomowe
rodziny

zastepezej

kobieta 19 17 14 3 1
mezczyzna 2 3 3 0 1
Razem 21 33% 20 | 32% 17 27% | 3 5% 2 3%

Tabela nr 20 Przedzial wiekowy rodziny zastepczej.

Przedzial 18-25 26-36 36-45 46-59 Pow. 60
wiekowy
rodziny

zastepczej

kobieta 2 3 11 14 22

mezczyzna 0 1 2 1 4

razem 2 3% 4 7% 13 | 22% 15 25% 26 | 43%

Powyzsze zestawienie pokazuje, ze 43% osOb sprawujacych piecze zastgpcza jest
w wieku powyzej 60 lat, czyli typowym dla dziadkéw a nie rodzicéw. Optymalne byloby gdyby
roznica wieku miedzy dzieckiem a rodzicami zastepczymi ksztaltowata sie tak jak w rodzinie
naturalnej. Rodzina oddzialuje na socjalizacje dziecka poprzez warunki bytowe, strukture status
spoteczny, sposoéb Zzycia, zainteresowania czlonkéw rodziny, obyczaje, stabilnosc.
Zaawansowany wiek rodzicow zastepczych moze zagrazac¢ prawidlowemu wypetnianiu funkcji
rodziny. Wraz z wiekiem zmniejszajg sie zdolnosci zarobkowe rodziny, obniza si¢ sprawno$¢
fizyczna opiekunéw, zwieksza si¢ tzw. rdéznica pokoleniowa, ktéra moze powodowal

niezrozumienie i1 by¢ przyczyng konfliktow.

65% badanych ma wyksztalcenie podstawowe lub zawodowe, co moze korelowaé

z ograniczonymi umiejetno$ciami opiekunéw w pomocy przy odrabianiu lekcji z dzieémi.
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Ma to bezposredni wptyw na wyniki i oceny szkolne dzieci, ktére bez dodatkowej pomocy, np.
w szkole moglyby mie¢ trudno$¢ w harmonijnym wykonywaniu obowigzku szkolnego. Niski
poziom wyksztalcenia oraz duza réznica wieku moze mie¢ znaczenie w rozumieniu potrzeb
dzieci bgdacych w pieczy, np. zwigzanych z formg spedzania czasu wolnego, réznorodnoscia
aktywnosci, kontaktami spotecznymi i in. Czynniki takie jak wyksztatcenie i wiek moga takze
- wplywaé na motywacj¢ rodziny zastepczej. w nabywaniu nowych umiejetnosci i kompetencji -

aby lepiej petnié¢ funkcje rodziny zastepcze;j.

8.2 Instytucjonalna piecza zastepcza w powiecie nowodworskim

Na terenie powiatu nowodworskiego w 2015 r. funkcjonowaty placéwki opiekuncze typu
rodzinnego:

1) Placéwka Opiekunczo Wychowawcza typu rodzinnego w Glusku, w sierpniu 2015r.
Placéwka ulegata wygaszeniu ze wzgledu na wejscie w wiek emerytalny Dyrektora Placowki,
w zwigzku z tym powiat nowodworski ubozszy begdzie o 8 miejsc dla dzieci.

2) Placowka Opiekunczo Wychowawcza typu rodzinnego w Cegielni Kosewo.

3) Placowka Opiekunczo Wychowawcza typu rodzinnego ,Nowy Start” w Ruszkowie,
prowadzona na zlecenie powiatu nowodworskiego.

4) Placéwka Opiekunczo Wychowawcza typu rodzinnego ,,Nasz Nowy Dom”, w Ruszkowie,
prowadzona na zlecenie powiatu nowodworskiego.

Placéwki typu rodzinnego przeznaczone sg dla 8 dzieci i ich zadaniem jest stworzenie
m.in. warunkéw zblizonych do warunkéw panujacych w domu rodzinnym. Placowki
zapewniaja wychowankom korzystanie z réznorodnych form ksztalcenia oraz ze $wiadczen
opieki zdrowotnej. Praca z wychowankami w placéwce typu rodzinnego stwarza mozliwos¢
przekazywania wzorcow rodzinnych zachowan, ktérych dzieci nie zaznaly w domach
rodzinnych, pozwala zmieniaé wzorce relacji z osobami dorostymi i réwiesnikami. Dzieci
biorgc udzial we wspolnych zakupach, przegotowaniu positkéw, dbaniu o czystosc,
uczestniczac w przygotowaniach do $§wigt oraz uczestniczgc w obchodach waznych rocznic
kazdego dziecka ucza si¢ podstaw funkcjonowania w rodzinie i spolecznosci. Placowki
opiekunczo — wychowawcze w Glusku oraz w Cegielni Kosewo, powstaly z przeksztalcenia
Rodzinnego Domu Dziecka i w organizacji opieki i wychowania zblizone sa do rodzinnej formy
pieczy zastepczej, funkcje Dyrektora i Wychowawcy pelni malzenstwo. Wychowankowie
placowki opiekunczo wychowawczej w Glusku byli intensywnie przygotowywani do

ewentualnego powrotu do domu rodzinnego, opiekunowie $cisle wspolpracowali z rodzing

29




biologiczna, w celu utrzymania kontaktu pomiedzy dzieémi i rodzing pochodzenia. Zlecenie
zadania prowadzenia placéwki opiekuficzo — wychowawcze] organizacji pozarzgdowe]
pozwolito na wigkszg profesjonalizacje sprawowanej opieki przy zachowaniu kameralne;
atmosfery w domu. Rodzinna atmosfera placowki oraz wystarczajaca liczba zatrudnionej
specjalistycznej kadry, do indywidualnej pracy z dzie¢mi, umozliwily indywidualny sposob
oddziatywania na potrzeby wychowankéw oraz szybka i profesjonalng reakcje na niepokojace
zachowania dzieci oraz wlasciwe im zapobieganie.

W latach 2013 — 2014, wychowankowie palcowki opiekunczo — wychowawczej typu
rodzinnego ,,Nowy Start” w Ruszkowie, byli intensywnie przygotowywani do samodzielnego
zycia. W razie potrzeby, dzieci obejmowane sa specjalistycznym wsparciem, diagnoza
i rehabilitacja. W celu zapewnienia dzieciom opieki lekarskiej odbywaly si¢ regularne wizyty
dzieci u lekarzy internistow, specjalistow (dermatologa, urologa, endokrynologa, stomatologa,
psychiatry, terapeutéw). Regulamie odbywaly si¢ spotkania z psychologiem. Placéwka
specjalizuje si¢ w opiece i wychowaniu dzieci o szczegdlnych potrzebach wychowawczych.
Wszystkie dzieci wymagaja odpowiedniego podejscia i wsparcia ze wzgledu na posiadane
opinie lub orzeczenia wydane przez Powiatowa Poradni¢ Psychologiczno Pedagogiczng.
Placowka $cisle wspdlpracuje z rodzinami biologicznymi umieszczonych w niej dzieci. Dzieci
uczestniczyly m. in. w wyjezdzie do aquaparku, na lodowisko, na obéz narciarski, na paint ball,
do parku linowego, w rejsach zaglowych, w wycieczkach do Niemiec. Braty udzial
w konkursach. Przyjety 1isprawdzony system pracy wychowawczej zostal powielony

w utworzonej w 2014 roku, placowce opiekunczo — wychowawczej ,,Nasz Nowy Dom’

w Ruszkowie.

Tabela nr 21 Liczba dzieci z terenu powiatu nowodworskiego umieszczonych
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych typu interwencyjnego i socjalizacyjnego
znajdujacych si¢ na terenie innego powiatu.

Lp. wojewo6dztwo Powiat Liczba dzieci
w placowce
1 mazowieckie legionowski 1
2 mazowieckie plonski 2
3 mazowieckie rawski 1
4 mazowieckie ostrowiecki 1
suma 5
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Tabela nr 22 Calodobowe placéowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego (stan na

grudzien 2014r.)

Placéwka Placowka Placowka Placowka Placéwka
opiekunczo- opiekunczo- opiekunczo- opiekunczo-
wychowaw?za wychowawcza wychowayvcza wychowayvcza

w Cegielni w Ruszkowie Dom?”
Kosewo w Ruszkowie
okres I-XII2014r [-XI12014r |I-XII2014r IV -XII 2014r
funkcjonowania
liczba 7 7 7 8
umieszczonych
dzieci
Sredni miesieczny | 2 459,60 z} 1 962,24 z1 4 055,00 zt 2 801,45
koszt utrzymania
dziecka
Tabela nr 23 Odplyw dzieci z instytucjonalnej pieczy zastepczej.
Odplyw dzieci z instytucjonalnej pieczy Liczba dzieci
zastepczej 2012 2013 2014

Dzieci do 18 roku zycia z tego, ktore :

powrdcily do rodziny naturalnej 0

zostaly umieszczone w rodzinnej pieczy 3

zastepczej

zostaly przysposobione 0

zostaly umieszczone w miodziezowym 0

osrodku wychowawczym

inne 0

Dzieci powyzej 18 roku zycia, z tego ktore:

zalozyly wlasne gospodarstwo domowe 1

powrdcity do rodziny naturalnej 4

inne 0
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8.3 Usamodzielniani w powiecie nowodworskim.

Obecnie wsparciem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze

Mazowieckim jest objetych 40 dorostych wychowankow rodzinnej i instytucjonalnej pieczy

zastepczej.

Tabela nr 24 Pelnoletni wychowankowie rodzin zastepczych kontynuujacych nauke

(stan na dzien 31.12.2014r.)

Gmina Studenci Uczniowie Uczniowie Uczniowie | suma
szkol szkoél ponad szkol
policealnych | gimnazjalnych | specjalnych

Nowy Dwér Maz. 2 0 9 0 11
Nasielsk 0 0 2 0 2
Czosnéw 1 0 1 0 2
Pomiechéwek 0 1 2 0 3
Leoncin 0 0 1 0 1
Zakroczym 0 0 0 0 0

Ogélem 3 1 15 0 19

Tabela nr 25 Pelnoletni wychowankowie rodzin zastepczych pozostajacy w rodzinie zastepczej
i kontynuujacy nauke (stan na 31.12.2014 r.).

Gmina Studenci Uczniowie Uczniowie Uczniowie suma
szkol szkol ponad szkol
policealnych | gimnazjalnych | specjalnych
Nowy Dwoér Maz. 0 0 2 0 2
Nasielsk 0 1 2 0 3
Czosnow 0 0 0 0 0
Pomiechéwek 0 0 1 0 1
Leoncin 0 0 2 0 2
ZaKkroczym 0 0 0 0 0
Ogoélem 0 1 7 0 8
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Tabela nr 26 Usamodzielniani aktywni zawodowo i pozostajacy bez zatrudniemia (stan na

31.12.2014 r.)

Gmina Usamodzielniani aktywni Usamodzielniani suma
zawodowo bezrobotni
Nowy Dwoér Maz. 6 5 11
Nasielsk 0 2 2
Czosnéw 0 2 2
Pomiechéwek 0 3 3
Leoncin 0 1 1
Zakroczym 0 0 0
Ogoélem 6 13 19
Tabela nr 27 Miejsce zamieszkania oséb usamodzielnianych, ktére opuscily piecz¢ zast¢pezg
(stan na 31.12.2014r.).
Gmina Z byla rodzing Samodzielne Z rodzicami | suma
zastegpeza gospodarstwo domowe | biologicznymi
Nowy Dwér Maz. 4 6 1 11
Nasielsk 2 0 0 2
Czosnoéw 2 0 0 2
Pomiechowek 3 0 0 3
Leoncin 1 0 0 1
Zakroczym 0 0 0 0
Ogolem 12 6 1 19
Tabela nr 28 Usamodzielniani wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej
kontynuujgcy nauke (stan na dzien 31.12.2014r.)
Gmina Uczniowie szkél | Uczniowie szkél | Uczniowie szkol suma
zawodowych policealnych specjalnych
Nowy Dwoér Maz. 2 0 0 2
Nasielsk | 0 0 1
Czosnow 0 2 0 2
Pomiechdéwek 1 1 0 2
Zakroczym 0 2 0 2
Ogoélem 0 0 0 9
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Tabela nr 29 Pelnoletni wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej
pozostajacych w placéowce i kontynuujacy nauke (stan na 31.12.2014 r.).

Gmina Uczniowie szké6l | Uczniowie szkél | Uczniowie szkél suma
zawodowych policealnych specjalnych

Nowy Dwor Maz. 1 0 1 2
Nasielsk 0 1 0 1
Czosnéw 0 0 0 0
" Pomiechéwek 0 0 1 1
Leoncin 0 0 0 0
Zakroczym 0 0 0 0
Ogoélem 0 0 0 4

Tabela nr 30 Usamodzielniani aktywni zawodowo i pozostajacy bez zatrudnienia

z instytucjonalnej pieczy zastepczej (stan na 31.12.2014 r.).

Gmina Samodzielne Z rodzicami suma
gospodarstwo domowe biologicznymi

Nowy Dwoér Maz. | 3 4
Nasielsk 0 1 1
Czosnow 0 2 2
Pomiechowek 1 1 2
Zakroczym 2 0 2
Ogoélem 3 6 9

Tabela nr 31 Miejsce zamieszkania os6b usamodzielnianych, ktére opuscily piecze zastepcza (stan

na 31.12.2014r.)

Gmina Usamodzielniani aktywni Usamodzielniani suma
zawodowo bezrobotni

Nowy Dwor Maz. 3 I 4
Nasielsk 0 1 1
Czosnéw 2 0 2
Pomiechéwek 2 0 2
Zakroczym 2 0 2
Ogoélem 9 2 11
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Dostepne dane wskazuja, ze wigkszos¢ petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej
kontynuuje nauk¢ na poziomie szk6t ponadgimnazjalnych. Wybér $ciezki edukacyjnej jest
czesto przypadkowy, kontynuacja nauki nie stuzy podnoszeniu kwalifikacji zawodowych
1 zwigkszeniu szans na zatrudnienie, jest $rodkiem umozliwiajgcym dostep do $wiadczen.
Uwage zwraca niewielka aktywnos¢ zawodowa usamodzielniajgcych sie 0s6b opuszezajacych
zwlaszcza rodzinng piecze zastepcza. Pomoc na kontynowanie nauki jest czesto ich jedynym
zrédtem utrzymania. W efekcie otrzymywane $wiadczenia nie przyczyniaja sie do uzyskania
wigkszej samodzielnosci a wzmacniajg i utrwalaja wyuczong bezradnosci. Dlatego tez -
niezwykle waznym dzialaniem na rzecz os6b usamodzielnianych byloby wsparcie- ich
w wyborze dalszej $ciezki ksztalcenia zgodnie z predyspozycjami oraz mozliwo$ciami, a takze
rozwoj umiejetnosci poruszania sie¢ po rynku pracy (wyszukiwania ogloszen, sporzadzania
dokumentéw aplikacyjnych, przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej), np. poprzez
zorganizowanie cyklicznych indywidualnych oraz grupowych spotkan z doradcg zawodowym.

Istotnym problemem jest sytuacja mieszkaniowa usamodzielnianych. Wiekszo$é
z usamodzielnianych nadal zamieszkuje z rodzing zastepczg. Osoby opuszczajgce
instytucjonalng piecze zastepcza wracajg do dysfunkcyjnego s$rodowiska, ktére moze
negatywnie oddzialywaé na proces wchodzenia w doroste, samodzielne zycie.

Biorac pod uwage dzieci, przebywajagce w rodzinach zastepczych i placéwkach
opiekunczo-wychowawczych do kofica 2017r. pelnoletnio$¢ osiagnie gcznie 48 dzieci, co

prezentuje ponizsza tabela.

Tabela nr 32 Prognozowana liczba wychowankéw pieczy zastepczej, osiagajacych
pelnoletnio$é w latach 2015-2017.

2015r. 2016r. 2017r.
Rodziny zastepcze 6 14 12
Placéwki opiekunczo-wychowawcze 7 4 5
suma 13 18 17
9. Cele programu
Analiza powyzszych danych wskazuje na:
[§) Potrzeb¢ podnoszenia standardow pracy z rodzing, zwickszenia umiejetnosci

wczesnego rozpoznawania sytuacji kryzysowych, mozliwosci wsparcia rodziny w
prawidowym wypelnianiu roli opiekunéw zastgpczych i rozwigzywaniu biezacych trudnosci

potrzebne jest dalsze podnoszenie kwalifikacji pracownikow pracujacych bezposrednio z
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rodzinami zastgpczymi i dzie¢mi objetymi pieczg zastepczg (koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej oraz pracownikow socjalnych) a takze wdrozenie superwizji pracy koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej, ktéra ma na celu zachowanie 1 wzmocnienie ich kompetencji
oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego.

2) Ze wzgledu na niewystarczajacg liczbe miejsc w rodzinach zastepczych i umieszczanie
dzieci w pieczy zastepczej na terenie innych powiatéw, konieczne jest utworzenie nowych
rodzin zastepczych w tym rodzin specjalistycznych, ktére moglyby przyja¢ pod opieke dzieci
o specjalnych potrzebach wychowawczych i opiekunczych.

3) Niewystarczajaca jest profesjonalizacja rodzin zastepczych w zakresie obejmowania
piecza dzieci wymagajacych zastosowania specjalnych srodkéw oddziatywania z wzgledu
na ich niepelnosprawnos¢ lub trudnosci wychowawcze.

4) Jednoczesnie, pomimo, iz gtéwnym kierunkiem rozwoju pieczy zastepczej wydaje si¢
tworzenie rodzinnych form opieki, zauwazy¢ nalezy, ze nie jest to optymalna forma dla
wszystkich dzieci. Dotyczy to zwlaszcza dzieci starszych (powyzej 7 roku zycia), ktore miatyby
trudno$¢ do zaadoptowania si¢ do warunkéw w rodzinie zastepczej. Konieczne jest, wigc
utworzenie placowki opiekunczo-wychowawczej dla dzieci, ktérych pobyt w rodzinie
zastgpczej nie jest mozliwy.

5) Analiza zebranych danych wskazuje na niewystarczajace zabezpieczenie potrzeb
w przypadkach interwencyjnego umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej. W obecnej chwili
powiat dysponuje placowkami opiekunczo wychowawczymi typu rodzinnego, ktére nie sa
dostosowane do przyjmowania dzieci w trybie interwencyjnym, w przypadku koniecznosci
zapewnienia natychmiastowej, doraznej opieki dziecku w sytuacji kryzysowej. Brak jest
jasnych procedur powiadamiania i wspdlpracy pomigdzy instytucjami w przypadku
koniecznosci interwencyjnego umieszczenia dziecka w pieczy zastepcze;j.

6) Uwage zwraca potrzeba skuteczniejszego organizowania opieki nad dzieckiem,
w przypadku, gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo
nie moze sprawowaé opieki, w szczego6lnosci z powodéw zdrowotnych lub losowych albo
zaplanowanego wypoczynku.

7 Potrzebne jest podnoszenie swiadomos$ci opiekunéw zastepczych w zakresie potrzeb
dzieci objetych pieczg zastepcza oraz rozwoj ich kompetencji opiekunczo wychowawczych
w celu zmniejszenia ryzyka wypalenia zawodowego i rozpadu rodziny zastepcze;j;

8) Uwage zwraca niski odptyw dzieci z pieczy zastepczej zarowno instytucjonalnej, jak

réwniez rodzinnej z powodu powrotu do rodziny naturalnej, dlatego tez konieczne jest
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wprowadzenie zasad wspolpracy miedzyinstytucjonalnej, w szczegélnosci w zakresie
mozliwosci powrotu dzieci do domu rodzinnego
9) Jak wynika z danych aktowych, dzieci trafiajgce do rodzin zastgpczych czesto nie sa
wdrozone do nauki, ujawniaja deficyty rozwojowe wynikajgce z braku odpowiedniej stymulacji
we wezesniejszych okresach zycia. Opdznienia- szkolne utrudniajg prawidlowe realizowanie
obowigzku szkolnego. Rodziny zastepcze nie zawsze posiadajg kompetencje do wlasciwego
wsparcia dzieci w wyréwnywaniu deficytow edukacyjnych, dlatego tez sygnalizuja potrzebe
pomocy korepetytora.
10) Ze wzgledu na obserwowane nieprawidlowosci w rozwoju dzieci oraz informacje
o obcigzonym wywiadzie rodzinnym (np. spozywanie alkoholu przez matk¢ w czasie cigzy)
kluczowe jest opracowanie zasad kierowania dzieci trafiajacych do pieczy zastgpczej
do specjalistyczny placowek w celu przeprowadzenia diagnozy oraz wdrozenia wlasciwych
oddzialywan rehabilitacyjnych.

11) Osoby usamodzielniajace  sie¢ = wykazujag  niezaradno$¢  zyciowa
i nieprawidlowos$ci w realizowaniu rdél spotecznych. Dlatego tez konieczne jest podjgcie
dziatan w celu bardziej efektywnego wsparcia procesu usamodzielniania (udziat w treningach,
grupach wsparcia, wsparcie w wyborze $ciezki ksztalcenia). Potrzebnym dzialaniem dla oséb
usamodzielnianych bytoby utworzenie grupy wsparcia, ktora polegataby na wzajemnej pomocy
0s6b znajdujgcych si¢ w podobnej sytuacji zyciowej. Bylaby prowadzona w formie spotkan
wychowankow rodzinnych oraz instytucjonalnych form pieczy zastepczej, ktorzy znajduja si¢
w podobnym wieku oraz przezywaja czesto takie same problemy i zmagaja si¢ z podobnymi
dylematami. Spotkania te mdglby odbywaé sie w obecnosci pedagoga oraz koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej. Dalyby one poczatek do wzajemnego poznania si¢ a takze rozméw
na temat swoich probleméw, emocji, uczu¢ oraz dzielenia si¢ do$wiadczeniami. Ponadto
dziatania grupy samopomocowej moglyby wplyna¢ na ogélny rozwdj uczestnikow,
zwiekszenie motywacji do dzialania oraz podejmowania nowych wyzwan, poprzez wzajemne
motywowanie oraz dzielenie si¢ wlasnymi doswiadczeniami i dokonaniami. Grupy te moglyby
takze zwigkszy¢ samoakceptacje wychowankdéw, ktérzy po wielu zyciowych traumach oraz
braku wsparcia najblizej rodziny majg problem z akceptacjg siebie, swojego zycia oraz dzialan,
ktére podejmujg, czgsto w sposéb pochopny i nieprzemys$lany. Potrzebne jest wsparcie
usamodzielnianych wychowankéw w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
np. poprzez dofinansowywanie wynajmowanych pokoi. Dodatkowo dla oséb, ktére mimo

uzyskania pelnoletniosci 1 opuszczenia pieczy zastgpczej nadal wykazuja si¢ niezaradnosciag
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zyciowg wskazane byloby utworzenie mieszkan treningowych, gdzie w bezpiecznych

warunkach moglyby uczy¢ sie samodzielnosci w wykonywaniu codziennych czynnosci.

Planowane dzialania maja na celu stworzenie systemu pieczy zastepczej, ktory zapewni
odpowiednia liczb¢ miejsc w rodzinach zastepczych i placowkach opiekuniczo
wychowawczych, wlasciwe standardy swiadczonej pomocy, oraz taki poziom wspolpracy
miedzy podmiotami udzielajacymi dziecku wsparcia, ktory jesli to mozliwe pozwoli

na przywrdcenie dziecka rodzinie.
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10. Limit rodzin zast¢pczych zawodowych

Zgodnie z art. 54. 1. Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
,,Z rodzing zastepczg niezawodowa spelniajgca warunki do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej
zawodowej, posiadajgca opini¢ koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pczej oraz co najmniej 3-
letnie do$§wiadczenie, jako rodzina zastgpcza, prowadzacy rodzinny dom dziecka lub petniacy
funkcje dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, starosta zawiera,
na wniosek tej rodziny, umowg o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j”.

W skazane w ponizszej tabeli limity rodzin zastepczych dotycza prognozowanej liczby
umoéw zawieranych z funkcjonujgcymi rodzinami niezawodowymi, ktore spetniaja ustawowe
warunki do pelnienia rodziny zawodowej i w kolejnych latach uzyskaja 3 letnie doswiadczenie,

jako rodzina zastepcza.

Tabela nr 33 Limit rodzin zastepczych zawodowych na terenie powiatu nowodworskiego

Lata 2016 | 2017 | 2018

11 4 5 5

Liczba rodzin

11. Zrédla finansowania programu.

Program rozwoju pieczy zastepczej finansowany bedzie ze $rodkéw budzetu powiatu
nowodworskiego, dotacji oraz srodkéw pozabudzetowych pozyskanych z innych zrodet - w

ramach dotacji oraz grantow projektowych w ramach funduszy europejskich.

12. Ewaluacja i monitoring

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej bedzie poddawany systematycznej ocenie pod
katem stopnia wdrazania poszczegolnych celow i zadan na podstawie analizy wskaznikow ich
realizacji oraz w zakresie skutecznosci, efektywnosci 1 trafnosci tych celow ich zadan poprzez
ocene zgodno$ci zaktadanych 1 osigganych rezultatéw. Ewaluacja i monitoring beda
przeprowadzane corocznie w formie sprawozdania z realizacji programu, ktére stanowi¢ bedzie
integralng cze$¢ sprawozdania organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej. W przypadku
nierealizowania zamierzonych celéw oraz nieosiagnigcia zakladanych rezultatow,
w sprawozdaniu okreslone zostang powody zaistniatej sytuagji ..braz propozycje dzialan

zaradczych | PRZEVIODN %Y RADY

t;“"r-‘h':irﬁ‘. T -
Fowtatowepo Conl: i Bdmbcy Rodzinie
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. 2015, poz. 332 z pézn. zm.) do zadan wiasnych powiatu nalezy
opracowanie 1 realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej.

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w powiecie nowodworskim na lata 2016 — 2018
wyznacza kierunki dziatan na rzecz umacniania i rozwoju lokalnego systemu pieczy zastepcze;j.
Jego bezposrednimi odbiorcami sa osoby sprawujgce opieke zastepcza nad dzieckiem,
kandydaci do petnienia tej funkcji, osoby usamodzielniane opuszczajgce pieczg zastepcza jak
réwniez dzieci objete pieczg zastepczg. Realizacja programu przyczyni sie do profesjonalizacji
pieczy zastepczej, a w efekcie do poprawy sytuacji dzieci, ktére nie majg mozliwosci
wychowywania si¢ w rodzinach naturalnych a takze usamodzielniajacej si¢ mlodziezy
opuszczajgcej instytucjonalne i rodzinne formy pieczy zastepczej. Planowane dziatania maja
na celu stworzenie systemu pieczy zastgpczej, ktory zapewni odpowiednig liczbe miejsc w
rodzinach zastgpczych i placowkach opiekunczo wychowawczych, wiasciwe standardy
$wiadczonej pomocy, oraz taki poziom wspolpracy miedzy podmiotami udzielajacymi dziecku
wsparcia, ktory jesli to mozliwe pozwoli na przywrdcenie dziecka rodzinie.

Wykonanie dziatan uwzglednionych w programie zaplanowano na lata 2016 - 2018.

7 powazaniem
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