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PODSTAWY PRAWNE FUNKCJONOWANIA PCPR 

W  NOWYM DWORZE MAZOWIECKIM 
 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim jako 

jednostka organizacyjna powiatu nowodworskiego w obszarze pomocy społecznej kieruje się 

głównie zasadą pomocniczości, prowadzi szeroką działalność na rzecz mieszkańców powiatu 

oraz poprawy warunków ich życia. Działalność ta polega przede wszystkim na wsparciu 

rodziny, zapewnieniu dzieciom opieki zastępczej oraz na udzielaniu pomocy osobom 

niepełnosprawnym. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim powołane zostało    

Uchwałą Nr V/14/99  Rady Powiatu Nowodworskiego  z dnia 28 stycznia 1999r., w celu 

wykonywania zadań własnych powiatu oraz zadań zleconych z zakresu administracji rządowej.  

PCPR działa na podstawie Statutu przyjętego przez Radę Powiatu Nowodworskiego Uchwałą 

Nr XII /85/2011XVIII/33/2012 z dnia 17 listopada 2011 roku oraz Regulaminu 

Organizacyjnego  (Uchwała Zarządu Powiatu Nowodworskiego  Nr 43/2019 z dnia 27 lutego 

2019r. z późn. zm.). 

Jednostka wykonuje zadania określone w szczególności w ustawach:  

• z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym  

• z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej  

• z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  

• z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych  

• z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie  

• ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  

• aktów wykonawczych wydanych na podstawie powyższych ustaw;  

• innych obowiązujących aktów prawnych i przepisów szczególnych dotyczących 

jednostek organizacyjnych pomocy społecznej i samorządowych jednostek 

budżetowych.  
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STRUKTURA ORGANIZACYJNA 
 

  Zakres działania poszczególnych komórek organizacyjnych PCPR na dzień 31 grudnia 

2021r. regulował Statut Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze 

Mazowieckim przyjęty przez Radę Powiatu Nowodworskiego Uchwałą Nr XII/85/2015 z dnia 

17.11.2011r. oraz Regulamin Organizacyjny  przyjęty Uchwałą Zarządu Powiatu 

Nowodworskiego  Nr 361/2021 z dnia 22 września  2021r. z późn. zm.). 

 Na mocy w/w dokumentów w skład PCPR wchodziły następujące komórki organizacyjne: 

 

1) Zespół do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej;  

2) Zespół Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej;  

3) Zespół do Spraw Osób Niepełnosprawnych;  

4) Zespół Administracyjny i Realizacji Projektów Zewnętrznych;  

5) Zespół Finansowo – Kadrowy;  

6) Zespół do Spraw Świadczeń.   

 

DZIAŁANIA W OBSZARZE ADMINISTRACYJNO - 

FINANSOWYM 
 

Pozyskane środki zewnętrzne: 

- Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych - program „Aktywny Samorząd” wartość 

umowy na 2021 rok – 338.217,00          

- Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych- projekt grantowy obejmujący wdrożenie 

usług transportowych door-to-door  „Bezpiecznie do celu” wartość umowy  – 905 300,00  

- Wojewoda Mazowiecki – środki z Funduszu Solidarnościowego na realizację zadania w ramach 

resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „Asystent osobisty osoby 

niepełnosprawnej” – edycja 2021 – 55.550,00 

 

Plan wydatków budżetu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 2021 rok wynosił 

6.066.804,39       a wykonanie 5.841.310,93 co stanowi 96,28% wartości planu. 
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Plan dochodów budżetu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 2021 rok wynosił 1.288.000,00                  

a wykonanie 1.406.163,49 co stanowi 109,17% wartości planu. 

Na wykonanie planu dochodów składały się głównie: 

Rozdział 75814 

- wpływy z pozostałych odsetek – wykonanie 57,57 są to odsetki naliczone od kapitału na dzień 

31.12.2021r. 

Rozdział 85218 

- wpływy z różnych dochodów, wykonanie 479,54 stanowi 95,91% wartości planu. Na wykonanie 

składają należności z tytułu terminowo zapłaconego podatku i zapłaty zasiłków ZUS. 

Rozdział 85508 

- wpłaty z tytułu nienależnie pobranych świadczeń – 623,74, odsetki od wpłat – 72,53 

- wpłaty Gmin, w związku z partycypacją w kosztach utrzymania dzieci przebywających w rodzinach 

zastępczych wykonanie 601.925,18 stanowi 109,44% wartości planu,  związane jest to z nowymi 

umieszczeniami dzieci w rodzinach zastępczych i wyższymi wpłatami Gmin, z których dzieci pochodzą.  

Rozdział 85510 

- wpłaty z tytułu nienależnie pobranych świadczeń – 1.402,66, odsetki od wpłat – 79,59 

- wpłaty Gmin, w związku z partycypacją w kosztach utrzymania dzieci przebywających w placówkach 

opiekuńczo wychowawczych wykonanie 801.522,68 stanowi 108,83% wartości planu, a związane jest 

to z nowymi umieszczeniami dzieci w placówkach i wyższymi wpłatami Gmin, z których dzieci 

pochodzą.  

 

 

Plan wydatków PCPR składa się z sześciu rozdziałów: 

1. Rozdział 85156 Ochrona zdrowia 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych obowiązkiem 

ubezpieczenia zdrowotnego. Plan 200,00 zł wykonanie 0,00 
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2. Rozdział 85218 Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie plan wynosi 1.287.330,00 a wykonanie 

1.278.535,59 co stanowi 99,32% wartości planu. 

Na wydatki w ramach rozdziału składają się: 

- wynagrodzenia osobowe pracowników –  wykonanie 877.714,26 stanowi 99,89% wartości planu 

- dodatkowe wynagrodzenie roczne – wykonanie  59.534,45 stanowi 99,86% wartości planu, 

 - składki na ubezpieczenia społeczne wykonanie 158.480,86 stanowi 99,80%  wartości planu, 

- składki na Fundusz Pracy wykonanie 19.009,17 stanowi 98,29% wartości planu, 

- wynagrodzenia bezosobowe – wykonanie 200,00 stanowi 80,00% wartości planu, 

- zakup materiałów i wyposażenia wykonanie wynosi 38.156,54 stanowi 100%  planu.  

- zakup energii wykonanie 14.468,67 stanowi 90,43%  wartości planu.   

- zakup usług remontowych wykonanie 1.684,99 stanowi 67,40%, wartości planu, 

- zakup usług zdrowotnych wykonanie 1.440,00 stanowi 96,00% wartości planu,  

- zakup usług pozostałych wykonanie 68.827,13 stanowi 96,94% wartości planu,  

- zakup usług telekomunikacyjnych wykonanie 5.333,61 stanowi 86,57% wartości planu,  abonament 

za telefony IP i dostęp do internetu 3.198,00, koszty rozmów telefonicznych 1.487,40, abonament za 

telefon komórkowy T-Mobile 590,40, pakiet internetowy BP – 57,81. 

- podróże służbowe wykonanie 1.334,40 stanowi 60,65%  wartości planu,  

- rożne opłaty i składki wykonanie 2.661,39 stanowi 98,57%  wartości planu,  

- odpis na ZFŚS – 26.907,35 stanowi 100% wartości planu 

- szkolenia pracowników wykonanie 1.059,00 stanowi 88,25% , 

- wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający – 1.178,46  stanowi 78,56% wartości planu. 

 

2. Rozdział 85395 Pozostała działalność 

W rozdziale tym realizowany jest projekt grantowy obejmujący wdrożenie usług transportowych door-

to-door dla osób potrzebujących wsparcia w zakresie mobilności na terenie powiatu nowodworskiego. 

Umowa zawarta pomiędzy Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych                                 

a Powiatem Nowodworskim 23 grudnia 2020 roku, czas realizacji projektu dwa lata 2021 i 2022 rok. 
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Łączna wysokość projektu wynosi 905.300,00 zł, pierwsza transza w wysokości 543.180,00 zł, druga 

transza 271.590,00 zł, płatna 30 dni kalendarzowych po zatwierdzeniu przez PFRON sprawozdania                      

i rozliczenia potwierdzającego poniesienie wydatków kwalifikowalnych w wysokości 60% kwoty 

pierwszej transzy. Wykonanie za 2021 rok wynosi 394.867,84 zł 

W ramach projektu zakupiono: 

- samochód Ford Transit Custom rok produkcji 2020, liczba miejsc 9 wartość – 157.194,00 zł 

- schodołaz gąsiennicowy osobowy wartość – 14.500,00 zł 

- dwa smartfony   wartość  - 5.974,28 zł 

- laptop  wartość – 3.500,00 zł 

Do realizacji zadań w projekcie zatrudniono dwie osoby: 

- osobę przyjmującą zgłoszenia od użytkowników door-to-door (dyspozytor - umowa o pracę) koszt 

pracownika za  2021 r. – 47.621,12 zł 

- kierowcę samochodu specjalistycznego (umowa o pracę) – koszt pracownika za 2021 r. – 40.588,35 

zł 

Poniesiono koszty ubezpieczenia samochodu 8.134,00 zł, zakupu opon zimowych -2.380,00 zł, paliwo 

do samochodu specjalistycznego 9.601,17, koszt usług transportowych – przewóz osób świadczonych 

na terenie powiatu nowodworskiego  firma zewnętrzna 104.388,70. 

 

3. Rozdział 85508 Rodziny zastępcze 

Plan 3.702.141,1900 wykonanie 3.690.632,20 co stanowi 99,69% wartości planu.   

W naszym powiecie na dzień 31.12.2021r. funkcjonowało: 

- 80 rodzin spokrewnionych wychowujących 109 dzieci, 

- 20  rodzin niezawodowych wychowujących 23 dzieci, 

- 5 zawodowe rodziny zastępcze wychowujące 14 dzieci. 

- 1 zawodowa rodzina zastępcza pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego wychowująca 5 dzieci, 

funkcjonowała do 30.06.2021 roku. Obecnie pogotowie przekształcone jest w Rodzinny Dom Dziecka. 

- Rodzinny Dom Dziecka w Wągrodnie wychowujący 8 dzieci, 
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- Rodzinny Dom dziecka Łosia Wólka wychowujący 5 dzieci. 

Na wydatki w ramach rozdziału składają się: 

1. utrzymanie dzieci w rodzinach zastępczych plan 1.994.500,00 wykonanie 1.990.154,64 

 stanowi 99,79% wartości planu. 

- świadczenia społeczne dla rodzin zastępczych –świadczenia pieniężne na pokrycie kosztów 

utrzymania dzieci w rodzinach zastępczych  - 1.685.971,47 

- świadczenia społeczne dla młodzieży usamodzielnianej 14 osób - kontynuacja nauki – 50.382,90 

- świadczenia społeczne dla młodzieży usamodzielnianej – zagospodarowania – 3.272,00 

- świadczenia społeczne dla młodzieży usamodzielnianej – usamodzielnienia –  33.043,00 

- świadczenia społeczne- remont domu – 7.000,00 

- świadczenie na utrzymanie domu zawodowych rodzin zastępczych – 30.541,25 

- świadczenia społeczne – utrzymanie dzieci w Rodzinnym Domu Dziecka w Wągrodnie – 114.993,27, 

świadczenie na utrzymanie domu – 23.735,62 

- świadczenia społeczne – utrzymanie dzieci w Rodzinnym Domu Dziecka Łosia Wólka – 32.380,39, 

utrzymanie domu -8.834,74,  

 

 

 

 2.  pomoc państwa w wychowaniu dzieci „Program 500+” dodatek wychowawczy  

 plan 770.124,00 wykonanie 768.604,72 co stanowi 99,81% wartości planu. Na wydatki składają się:  

- świadczenia społeczne dodatek wychowawczy – 761.014,83 

- koszty obsługi programu 500+ wykonanie 7.589,89 (w ramach kosztów obsługi wypłacono nagrody 

dla pracowników zaangażowanych w obsługę programu)     

 

- wynagrodzenia osobowe pracowników wykonanie 325.759,82 stanowi  99,98% wartości planu,    

- dodatkowe wynagrodzenie roczne – 18.224,54 stanowi 98,74% wartości planu, 
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 - składki na ubezpieczenia społeczne wykonanie 117.871,07 stanowi 99,61%  

- składki na Fundusz Pracy wykonanie  14.068,79  stanowi 97.98%  

- wynagrodzenie bezosobowe wykonanie 392.432,48 stanowi 99,24% wartości planu. W paragrafie 

tym wypłacane jest wynagrodzenie dla pięciu zawodowych rodzin zastępczych,  pomocy zatrudnianej 

w trzech rodzinach zastępczych., wynagrodzenie kadry Rodzinnego Domu Dziecka w Wągrodnie, 

wynagrodzenie kadry Rodzinnego Domu Dziecka Łosia Wólka. 

 

Zawodowe Rodziny Zastępcze (ujęte w WPF) 

Imię i Nazwisko 
Wynagrodzenie 

Brutto 

Składki na ub. 

Społeczne, Fundusz 

Pracy 

Razem 

Sz. Anna      39 100,00               7 690,97   
           

46 790,97    

B.  Agata      25 922,58               5 098,97 
           

31 021,55 

G.  Andrzej      36 000,00               6 419,70 
           

42 419,70    

D. Małgorzata      34 787,10               6 842,62 
           

41 629,72 

N.  Hanna      33 600,00               5 785,92 
           

39 385,92 

Razem     169.409,68              31 838,18   
         

201 247,86 

Rodzina zastępcza pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego (ujęta w WPF) 

B.  Sylwia      28 800,00               5 880,96         34 680,96 

Razem      28 800,00               5 880,96         34 680,96 

Umowa na prowadzenie Rodzinnego Domu Dziecka  I w Wągrodnie 
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D.  Agnieszka      48 000,00               9 981,60         57 981,60 

D.  Krzysztof      36 000,00               7 081,20         43 081,20 

Razem      84 000,00              17 062,80       101 062,80 

Umowa na prowadzenie Rodzinnego Domu Dziecka  II Łosia Wólka 

B.  Sylwia       28 800,00               6 096,96         34 896,96 

B.  Grzegorz       18 000,00                      0,00         18 000,00 

Razem        46 800,00                6 096,96         52 896,96 

  

Umowa na prowadzenie Rodzinnego Domu Dziecka w Wągrodnie (ujęta w WPF”) 

wykonanie za pierwsze półrocze – 42.004,50 

   

  

 

      

Wsparcie dla zawodowych 

rodzin zastępczych 
      

  
Wynagrodzenie 

Brutto/netto 

Składki na ub. 

Społeczne, Fundusz 

.Pracy 

Razem 

B.  Elżbieta      14 640,00             2 521,00             17 161,00    

B. Grzegorz      15 080,00                    0,00            15 080,00    

D.  Tadeusz       9 442,80            1 626,04          11 068,84 

Sz.  Andrzej      17 568,00            3 455,64          21 023,64 

K. P., K. E.        4.392,00               287,97            4 679,97 

Rodzina pomocowa         2.000,00                   0,00             2.000,00 

Pielęgniarka           300,00                   0,00               300,00 

Razem      63 422,80            7 890,65          71 313,45   
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- zakup materiałów i wyposażenia wykonanie 9.132,07 stanowi 99,96%  wartości planu,   

- zakup usług zdrowotnych wykonanie 820,00 stanowi 65,60% w stosunku do planu,  

- zakup usług pozostałych wykonanie 46.726,89  stanowi 99,84% wartości planu  

- podróże służbowe krajowe wykonanie 364,73 stanowi 36,47 % w stosunku do planu.  

- odpis na ZFŚS – 12.474,43 stanowi 100% wartości planu. 

- szkolenia pracowników wykonanie 150,00 stanowi 23,08% wartości planu,  

- wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 1.188,00 

 

4. Rozdział 85510 Placówki opiekuńczo – wychowawcze  

Plan 434.612,00 wykonanie 424.234,10 co stanowi 97,61% wartości planu.  

Na wydatki w ramach rozdziału składają się świadczenia społeczne wykonanie 422.780,33 stanowi 

97,60% wartości planu: 

- na kontynuującej nauki 7 osób usamodzielnianych  44.553,88 

- pomoc na usamodzielnienie i zagospodarowanie 24.286,48 

  Pomoc państwa w wychowaniu dzieci program 500+ plan  147.057,00 wykonanie 147.054,86 stanowi 

52,38% wartości planu. 

- dodatek do zryczałtowanej kwoty program 500+ świadczenia -  145.054,86 

- pomoc państwa w wychowaniu dzieci program 500+ koszty obsługi 1.453,77 (wypłacono nagrodę 

pracownikowi zaangażowanemu w obsługę programu) 

- Ryczałt miesięczny Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza „Nowy Start” – 75.169,00 

- Ryczałt miesięczny Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza „Nasz Nowy Dom” – 47.913,88 

- Ryczałt miesięczny Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza „Lepsze Jutro” – 85.256,00 
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W ramach środków zewnętrznych realizowany jest program „Aktywny Samorząd” umowa podpisana 

pomiędzy Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych a Powiatem 

Nowodworskim. Wartość umowy 338.217,00 wykonanie na dzień 31.12.2021 r.  – 128.813,00 

W 2021 r. program „Aktywny Samorząd” realizowany jest pozabudżetowo. Program ten ma na uwadze 

potrzebę wzmocnienia oraz usprawnienia współpracy PFRON i Realizatora na rzecz osób 

niepełnosprawnych i ich integracji społecznej. Szczególną rolę Realizatora w świadczeniu i wspieraniu 

usług dla osób niepełnosprawnych, m.in. w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej. Umowa 

dotyczy realizacji programu na terenie Powiatu Nowodworskiego.  

Moduł I wykonanie  - 26.905,00 zł  

-Obszar A, Zadanie 1 /zakup i montaż oprzyrządowania do posiadanego samochodu/ - 6.000,00 zł 

-Obszar B, Zadanie 1 /pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego – 9.000,00 zł 

-Obszar B, Zadanie 4 /pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oprogramowania 

– 4.000,00 zł 

-Obszar D /pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby 

zależnej/ - 7.905,00 zł 

Moduł II wykonanie 101.908,00 pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym osób 

niepełnosprawnych. Moduł ten cieszył się dużym zainteresowaniem, wśród uczących się osób 

niepełnosprawnych w naszym powiecie.   

Obsługa programu – 7.251,86 

 

W ramach środków zewnętrznych realizowany był program  „Asystent osobisty osoby 

niepełnosprawnej”. Umowa podpisana z Wojewodą Mazowieckim – środki z Funduszu 

Solidarnościowego na realizację zadania w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki 

Społecznej „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2021 – 55.550,00 

Wykonanie na dzień 31.12.2021r. wynosi 51.046,24 – realizowane były dwie  umowy zlecenia dla osób 

świadczących usługi asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej -48.847,02, zakupiono środki 

czystości 399,82, bilety wstępu na wydarzenia kulturalno-oświatowe 800,00, koszty obsługi programu 

999,40 zł. 
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FUNKCJONOWANIE SYSTEMU OCHRONY DANYCH 

OSOBOWYCH  

 

W celu zapewnienia bezpieczeństwa danych osobowych w Powiatowym Centrum 

Pomocy Rodzinie w dniu 25 maja 2018r. Zarządzeniem Nr PCPR.AF.021.15.2018 Dyrektora 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim wprowadzono 

Politykę Bezpieczeństwa    i Instrukcję Zarzadzania Systemem Informatycznym Służącym do 

Przetwarzania Danych Osobowych  w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym 

Dworze Mazowieckim. Ponadto, 25 maja 2018r. administrator danych osobowych- Dyrektor 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim Zarządzeniem Nr 

PCPR.AF.021.7.2018 wyznaczył inspektora ochrony danych oraz określił jego zakres zadań.  

Wszyscy nowo zatrudnieni pracownicy PCPR przeszli szkolenie wstępne z zakresu ochrony 

danych osobowych w ramach którego zostali zapoznani z treścią Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego  i Rady /UE/ 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych) oraz z treścią Zarządzenia Nr PCPR.AF.021.15.2018 Dyrektora 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim z dnia 25.05.2018r. 

w sprawie wprowadzenia Polityki Bezpieczeństwa i Instrukcji Zarządzania Systemem 

Informatycznym Służącym do Przetwarzania Danych Osobowych                                                                   

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim. Podczas 

szkolenia omówiono sposób postępowania z danymi osobowymi oraz z ich ochroną. 

Pracownikom PCPR zostały udzielone wskazówki dotyczące zabezpieczenia pomieszczeń                     

w których przetwarzane są dane. W razie potrzeby przeniesienia danych osobowych pomiędzy 

komputerami, każdy z pracowników otrzymał zaszyfrowany pendrive z indywidualnym 

hasłem. Ponad to, na komputerach pracowników zostały zainstalowane programy służące do 

zabezpieczania danych osobowych przesyłanych drogą elektroniczną. Po odbytym instruktażu, 

każdy z pracowników otrzymał i podpisał kartę szkolenia wstępnego wraz z oświadczeniem                

o wzięciu udziału w szkoleniu, jego zrozumieniu oraz zobowiązaniu się do przestrzegania 

przedstawionych w trakcie szkolenia zasad ochrony danych osobowych. Poza tym pracownicy 

złożyli pisemne oświadczenia o przestrzeganiu zasad i przepisów ochrony danych osobowych 

i o zachowaniu tajemnicy danych osobowych. 
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Jednym z załączników do Polityki Bezpieczeństwa jest Regulamin użytkowania 

komputerów przenośnych. Regulamin określa sposoby zabezpieczenia danych osobowych 

przez użytkowników laptopów. Każda osoba pracująca w PCPR na komputerze przenośnym, 

zapoznała się z treścią Regulaminu oraz złożyła pisemne potwierdzenie i zobowiązanie do 

przestrzegania zasad w nim zawartych. W przypadku konieczności korzystania z komputera 

przenośnego poza siedzibą PCPR, wymagane jest uzyskanie pisemnego upoważnienia 

Dyrektora PCPR. W związku ze zmianą organizacji pracy spowodowaną epidemią 

koronawirusa, w 2021 roku pracownicy otrzymali polecenia pracy zdalnej. Każda z osób 

wykonująca pracę zdalną, została upoważniona do korzystania z komputera przenośnego poza 

PCPR.  W celu zabezpieczenia technicznego, wszystkie stanowiska komputerowe wyposażono 

w ochronę antywirusową oraz zabezpieczono je przed możliwością użytkowania przez osoby 

nieuprawnione, za pomocą indywidualnego identyfikatora użytkownika i cyklicznego 

wymuszania zmiany hasła.   

Dla zapewnienia poufności, integralności i rozliczalności przy przetwarzaniu danych 

zastosowano następujące środki organizacyjne: 

1. dostęp do danych osobowych posiadają tylko pracownicy posiadający imienne 

upoważnienia nadane przez Dyrektora PCPR, 

2. pomieszczenia w których znajdują się dane osobowe są zamykane na klucz, 

3. dostęp do kluczy posiadają tylko pracownicy posiadający imienne upoważnienie 

wydane przez Dyrektora PCPR, 

4. dostęp do pomieszczeń w których przechowywane są dane osobowe jest możliwy 

wyłącznie      w godzinach pracy PCPR, przy pracy poza godzinami PCPR, wymagane 

jest pisemne upoważnienie Dyrektora PCPR, 

5. wszystkie szafy w których są przechowywane dane osobowe posiadają zamknięcie na 

klucz, 

6. szafy z danymi osobowymi są otwierane na czas potrzebny na dostęp do danych 

osobowych, a następnie są zamykane, 

7. dane osobowe w postaci papierowej znajdują się na biurkach tylko na czas niezbędny                            

na dokonanie czynności służbowych a następnie są chowane do szaf. 

W 2021 zostało wydanych 17 upoważnień do przetwarzania danych osobowych, odwołano 

15 upoważnień do przetwarzania danych osobowych oraz wydano 34 upoważnienia do 

korzystania   z komputera przenośnego poza siedzibą PCPR. Czterech pracowników zostało 

upoważnionych przez Administratora danych do przetwarzania danych osobowych 
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pracowników PCPR na potrzeby udziału w pracach Komisji Socjalnej działającej przy 

Zakładowym Funduszu Świadczeń Socjalnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.  

Podczas okresu sprawozdawczego zostało podpisanych sześć umów powierzenia 

przetwarzania danych osobowych.  

 

REALIZACJA   ŚWIADCZEŃ 
 

Postępowania administracyjne dla rodzin zastępczych i RDD 

W sprawach świadczeń obligatoryjnych 

W 2021 roku zespół do spraw świadczeń prowadził łącznie 293 postępowania 

administracyjne które zakończyły się wydaniem łącznie 293 decyzji. 

Wydano 34 decyzje przyznające świadczenia na utrzymanie dziecka w rodzinie zastępczej, 

oraz 13 decyzji na utrzymanie osoby pełnoletniej w rodzinie zastępczej. Ponadto wydano 45 

decyzji uchylających świadczenia, 16 decyzji w sprawie nienależnie pobranych świadczeń, 

167 decyzji zmieniających, 2 decyzje umarzające spłatę nienależnie pobranego świadczenia,   

1 decyzję decydującą o rozłożeniu na raty spłatę nienależnie pobranych świadczeń, 1 decyzję 

wygaszającą oraz 1 decyzję umarzającą postępowanie. 

W sprawach dodatków na dzieci niepełnosprawne lub osoby pełnoletnie wydano 13 decyzji 

przyznających dodatek na pokrycie zwiększonych kosztów ich utrzymania. 

Inne świadczenia obligatoryjne 

Do postępowań z zakresu świadczeń obligatoryjnych należą również sprawy dotyczące 

przyznania środków finansowych na pokrycie kosztów utrzymania domu rodzin zastępczych  

i rodzinnych domów dziecka. W 2021 roku zespół do spraw świadczeń prowadził łącznie 16 

postępowań które zakończyły się wydaniem 11 decyzji przyznających środki dla rodzin 

zastępczych zawodowych oraz 5 przyznających środki finansowe dla rodzinnych domów 

dziecka. 

W sprawach świadczeń fakultatywnych 

W 2021 roku zespół do spraw świadczeń prowadził postępowania administracyjne 

zakończone wydaniem decyzji w sprawach świadczeń fakultatywnych, w tym: 6 decyzji 

przyznających, oraz 2 decyzje odmawiających świadczeń z tytułu pokrycia niezbędnych 
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kosztów związanych z przyjęciem dziecka przyznania; 6 decyzji przyznających i 3 

odmawiających świadczeń z tytułu pokrycia niezbędnych kosztów związanych z 

wystąpieniem zdarzeń losowych lub innych zdarzeń mających wpływ na jakość sprawowanej 

opieki nad dzieckiem, oraz 15 decyzji przyznających dofinansowania do wypoczynku. 

Ponadto jedno postępowanie dotyczyło środków finansowych na pokrycie kosztów 

przeprowadzenia niezbędnego remontu domu rodziny zastępczej zawodowej i zakończyło się 

wydaniem decyzji przyznającej te środki. 

W sprawach młodzieży usamodzielnianej 

Kontynuowanie nauki 

W 2021 roku prowadzono postępowania w sprawach świadczeń na kontynuowanie nauki, 

które zakończyły się wydaniem łącznie 27 decyzji, wśród których możemy wyróżnić: 5 

decyzji przyznających świadczenie na kontynuowanie nauki dla osób opuszczających rodziny 

zastępcze, 2 decyzje przyznające świadczenie na kontynuowanie nauki dla osób 

opuszczających placówki opiekuńczo-wychowawcze, 3 decyzje uchylające świadczenia na 

kontynuowanie nauki, 1 decyzję w sprawie nienależnie pobranych świadczeń na 

kontynuowanie nauki, 14 decyzji zmieniających wysokość świadczenia na kontynuowanie 

nauki. 

Usamodzielnienie i zagospodarowanie 

W 2021 roku wydano łącznie 8 decyzji przyznających usamodzielnienie w tym 5 osobom 

pełnoletnim opuszczającym rodziny zastępcze, zaś 3 osobom opuszczającym placówki 

opiekuńczo-wychowawcze. 

Prowadzono 5 postępowań w sprawie pomocy na zagospodarowania w formie rzeczowej, 

które zakończyły się wydaniem 2 decyzji przyznających dla osób z rodzin zastępczych, oraz 2 

decyzji przyznających dla osób, które były wychowankami placówek opiekuńczo-

wychowawczych. 1 postępowanie zakończyło się wydaniem decyzji odmownej. 

Odpłatność rodziców biologicznych za pobyt dziecka w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy 

zastępczej 

W 2021 roku prowadzono łącznie 75 postępowań które zakończyły się wydaniem 57 decyzji 

odstępujących od ustalenia od rodzica biologicznego odpłatności za pobyt dziecka w rodzinie 

zastępczej oraz 16 decyzji odstępujących od ustalenia od rodzica biologicznego odpłatności 

za pobyt dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej. Wydano również 1 decyzję 
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odmawiającą odstąpienia od ustalenia odpłatności za pobyt dziecka w rodzinie zastępczej oraz 

1 decyzję ustalającą opłatę od rodzica biologicznego za pobyt dziecka w rodzinie zastępczej. 

Realizacja świadczeń 

Na dzień 31 grudnia 2021 roku w powiecie nowodworskim wypłacano świadczenia dla 106 

rodzin zastępczych, w tym 80 spokrewnionych, 20 niezawodowych, oraz 4 rodzin 

zastępczych zawodowych oraz 2 rodzinne domy dziecka. Na dzień 31 grudnia 2021 roku                    

w powiecie nowodworskim umieszczonych było 138 dzieci, w tym 87 w rodzinach 

spokrewnionych, 22 w rodzinach niezawodowych, 15 w zawodowych oraz 14 dzieci                       

w rodzinnych domach dziecka. 

Należy dodać że w 5 rodzinach niezawodowych i 12 spokrewnionych oraz w jednym 

rodzinnym domu dziecka wychowuje się łącznie 25 dzieci pochodzących z innych powiatów, 

zaś powiat nowodworski otrzymuje zwrot kosztów utrzymania tych dzieci. 

Wypłaty świadczeń obligatoryjnych 

W 2021 roku zespół do spraw świadczeń przekazał listy wypłat świadczeń z tytułu 

utrzymania dziecka lub osoby pełnoletniej oraz dodatku na dzieci niepełnosprawne na łączną 

kwotę 1803082,89 złotych. 

Podział sum wypłat świadczeń o których mowa powyżej na typy rodzin zastępczych 

przedstawia się następująco: 1007653,01 złotych dla rodzin spokrewnionych, 

374912,64 złotych dla rodzin niezawodowych, 293360,75 złotych dla rodzin zawodowych, 

123872,93 złotych dla rodzinnych domów dziecka, 3283,56 złotych dla rodzin pomocowych. 

Należy dodać że w 2021 roku udało się odzyskać łącznie 4082,30 zł z tytułu nienależnie 

pobranych świadczeń  

Do świadczeń obligatoryjnych przyznawanych rodzinom zastępczym zawodowych oraz 

prowadzącym rodzinne domy dziecka należą środki finansowe na utrzymanie domu. W 2021 

roku z tytułu utrzymania domu wypłacono łącznie złotych świadczeń w tym 38513,41 złotych 

dla 5 rodzin zastępczych zawodowych oraz 24598,20 złotych dla osób prowadzących 2 

rodzinne domy dziecka. Drugi rodzinny dom dziecka powstał od 01 lipca 2021 roku, 

wcześniej rodzina pełniła funkcję pogotowia rodzinnego. 

Wypłaty świadczeń fakultatywnych 

W 2021 roku zespół do spraw świadczeń przekazał do realizacji listy wypłat świadczeń 

fakultatywnych na łączną kwotę 36625,01 złotych, w tym 1840,40 złotych dla rodzin 
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spokrewnionych, 3840,00 złotych dla rodzin niezawodowych, 15380,96 złotych dla rodzin 

zawodowych, oraz 15563,65 złotych dla rodzinnych domów dziecka. 

Świadczenia fakultatywne wypłacone w 2021 roku obejmują 15 świadczeń na łączną kwotę 

7398,60 złotych z tytułu dofinansowania do wypoczynku, 7 świadczeń na łączną kwotę 

15816,56 złotych na pokrycie niezbędnych wydatków związanych z przyjęciem dziecka do 

rodziny zastępczej, 5 świadczeń na łączną kwotę 6409,85 złotych na pokrycie niezbędnych 

wydatków związanych z wystąpieniem zdarzeń losowych lub innych zdarzeń mających 

wpływ na jakość sprawowanej opieki nad dzieckiem przebywającym w pieczy zastępczej. 

Ponadto przyznano też jedno świadczenie na pokrycie kosztów niezbędnego remontu                     

w kwocie 7000,00 złotych dla rodziny zastępczej zawodowej. 

Wypłaty świadczeń dla młodzieży usamodzielnianej 

W 2021 roku młodzieży opuszczającej rodziny zastępcze udzielono 93 świadczenia na 

kontynuowanie nauki na łączną kwotę 50382,87 złotych, 5 świadczeń na usamodzielnienie na 

łączną kwotę 33043 złotych, oraz 2 pomoce na zagospodarowanie w formie rzeczowej o 

wartości 3272 złotych. 

W 2021 roku młodzieży opuszczającej placówki udzielono 82 świadczenia na kontynuowanie 

nauki na łączną kwotę 44562,13 złotych, 3 świadczenia na usamodzielnienie na łączną kwotę 

21336 złotych, oraz 2 pomoce na zagospodarowanie w formie rzeczowej o wartości 

2950,48 złotych. 

Dotacje rządowe 500+ 

Postępowania administracyjne w sprawach dodatku wychowawczego 

W 2021 roku zespół do spraw świadczeń prowadził łącznie 231 postępowań 

administracyjnych, które zakończyły się wydaniem łącznie 231 decyzji w sprawie dodatku 

wychowawczego, dodatku do zryczałtowanej kwoty, oraz dodatku w wysokości świadczenia 

wychowawczego. Wydano 129 decyzji przyznających dodatek wychowawczy rodzinom 

zastępczym, 10 decyzji przyznających dodatek wychowawczy dla rodzinnych domów 

dziecka, 3 decyzje przyznające dodatek wychowawczy rodzinom pomocowym, 23 decyzje 

przyznające dodatek do zryczałtowanej kwoty placówkom opiekuńczo-wychowawczym typu 

rodzinnego, oraz 12 decyzji przyznających dodatek w wysokości świadczenia 

wychowawczego placówkom opiekuńczo-wychowawczym typu socjalizacyjnego. Ponadto 

wydano również 31 decyzji uchylających dodatek, 12 decyzji w sprawie nienależnie 
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pobranych dodatków, 2 decyzje decydujące o rozłożeniu na raty nienależnie pobranych 

dodatków oraz 1 decyzję umarzającą, 1 decyzję zmieniającą i 7 decyzji wygaszających. 

Wypłaty dodatku wychowawczego 

W 2021 roku wypłacono łącznie 1548 świadczeń w postaci dodatku wychowawczego dla 

rodzin zastępczych na łączną kwotę 7610114,83 złotych, z czego 965 świadczeń na łączną 

kwotę 477430,95 złotych wypłacono rodzinom zastępczym spokrewnionym, 238 świadczeń 

na łączną kwotę 117223,11 złotych wypłacono rodzinom zastępczym niezawodowym, 230 

świadczeń na łączną kwotę 110264,53 złotych wypłacono rodzinom zastępczym zawodowym, 

zaś 116 świadczeń na łączną kwotę 56096,24 złotych wypłacono osobom prowadzącym 

rodzinne domy dziecka. 

Wypłaty dodatku do zryczałtowanej kwoty oraz dodatku w wysokości świadczenia 

wychowawczego 

W 2021 roku wypłacono łącznie 295 dodatków dla placówek opiekuńczo-wychowawczych na 

łączną kwotę 145609,09 złotych, w tym 251 dodatków do zryczałtowanej kwoty dla placówek 

typu rodzinnego na kwotę 124093,55 złotych, oraz 44 dodatki w wysokości świadczenia 

wychowawczego dla placówek typu socjalizacyjnego w wysokości 21507,54 złote. 

WSPARCIE NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
 

Zadania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim 

realizowane przez Zespół do Spraw Osób Niepełnosprawnych dotyczą przede wszystkim 

wsparcia osób niepełnosprawnych i wiążą się głównie z obsługą środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Środki otrzymywane przez Powiat 

Nowodworski, przeznaczone na dofinansowania dla ww. grupy osób, można podzielić na 

fundusze przeznaczone na realizację zadań wynikających z ustawy z dnia 27 sierpnia  

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tekst 

jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 573 z późn. zm.) oraz środki przekazywane na realizację 

pilotażowego programu „Aktywny samorząd”. Oprócz realizacji zadań związanych ze 

wsparciem osób niepełnosprawnych, praca Zespołu wiąże się również m.in.  

z nadzorem nad funkcjonowaniem domów pomocy społecznej, prowadzeniem i rozwojem 

infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami (ŚDS), dofinansowaniem kosztów 
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tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej oraz pomocą cudzoziemców (Karta Polaka, 

Repatrianci, Uchodźcy). 

 

 

I. Rehabilitacja społeczna ze środków PFRON 

 

Na realizację zadań wynikających ze wspomnianej ustawy w 2021 r. Powiat Nowodworski 

otrzymał do dyspozycji środki z PFRON w kwocie 2 011 467,00 zł. Ostateczny podział 

otrzymanych funduszy został przyjęty uchwałą nr XXXV/218/2021 Rady Powiatu 

Nowodworskiego z dnia 28 października 2021 r.  w sprawie zadań, na które przeznacza się 

środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Na podstawie 

wspomnianej uchwały, został ustalony ostateczny podział środków PFRON otrzymanych  w 

2021 r., z uwzględnieniem funduszy dedykowanych na realizację zadań z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej, w tym poszczególnych zadań powiatu określonych we wspomnianej 

ustawie. 

 W ramach zadań powiatu z zakresu rehabilitacji społecznej, finansowanych ze środków 

PFRON osoby niepełnosprawne mogą ubiegać się o dofinansowanie uczestnictwa                                    

w turnusach rehabilitacyjnych, zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze, dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,                                                  

w komunikowaniu się i technicznych oraz dofinansowanie usług tłumacza języka migowego 

lub tłumacza-przewodnika. Ponadto w związku z realizacją wspomnianych zadań, możliwe jest 

ubieganie się o dofinansowanie ze środków PFRON sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych i zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej zlecanych 

fundacjom oraz organizacjom pozarządowym. Powiat ma również możliwość dofinansowania 

kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej. Wszystkie wymienione powyżej 

zadania realizowane są przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Zaś zadania z zakresu 

rehabilitacji zawodowej, zgodnie z ww. ustawą realizowane są przez Powiatowy Urząd Pracy. 

 

Tabela nr 1. Środki PFRON przeznaczone na realizację zadań z zakresu rehabilitacji 

społecznej w 2021 r. (stan na dzień 31 grudnia 2021 r.)  
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l.p

. 
Rehabilitacja społeczna 

Plan środków 

PFRON 

obowiązując

y na dzień 

31.12.2021 r. 

Wykonanie 

planu wg 

stanu na dzień 

31.12.2021 r. 

Niewykorzystan

e środki 

1 

- dofinansowanie uczestnictwa osób 

niepełnosprawnych i ich opiekunów w 

turnusach rehabilitacyjnych art. 35a 

ust. 1 pkt 7 lit. a 

220 000,00 zł 203.474,00 zł 16.526,00 zł 

2 

- dofinansowanie sportu, kultury, 

rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych art. 35a ust. 1 pkt 

7 lit. b 

18 000,00 zł 16 200,00 zł 1 800,00 zł 

3 

- dofinansowanie zadań zlecanych 

fundacjom oraz organizacjom 

pozarządowym art. 36 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

4 

- zaopatrzenie w sprzęt 

rehabilitacyjny, przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze, 

przyznawane osobom 

niepełnosprawnym na podst. 

odrębnych przepisów art. 35a ust. 1 pkt 

7 lit c 

383 278,14 zł 379.678,00 zł 3.600,00 zł 

5 

 - likwidacja barier 

architektonicznych, w 

komunikowaniu się i technicznych dla 

osób niepełnosprawnych 

indywidualnych art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. 

d 

206 000,00 zł 202 287,17 zł 3 712,83 zł 

6 

- dofinansowanie usług tłumacza 

języka migowego lub tłumacza-

przewodnika art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. f 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 
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7 

- dofinansowanie kosztów tworzenia i 

działania warsztatów terapii 

zajęciowej art. 35a ust. 1 pkt 8, w tym:  

1 106 496,00 

zł 

1 106 496,00 

zł 
0,00 zł 

  

-  dofinansowanie kosztów 

działania warsztatów terapii 

zajęciowej TPD w Nowym 

Dworze Mazowieckim 

542 400,00 zł 542 400,00 zł 0,00 zł 

  

-   dofinansowanie kosztów 

tworzenia warsztatów terapii 

zajęciowej "W Sercu Kampinosu" 

przy Fundacji "A kuku" 

564 096,00 zł 564 096,00 zł 0,00 zł 

  RAZEM 1.933.774,14 zł 1.908.135,17 zł 25.638,97 zł 

 

1. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 czerwca 2002 r.                   

w sprawie określania rodzajów zadań powiatu, które mogą być finansowane ze środków 

PFRON o dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych mogą 

ubiegać się osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadające osobowości prawnej, jeżeli: 

• prowadzą działalność  na rzecz osób niepełnosprawnych przez okres co najmniej  

2 lat poprzedzających dzień złożenia wniosku, 

• udokumentują zapewnienie odpowiednich do potrzeb osób niepełnosprawnych 

warunków technicznych i lokalowych do realizacji wnioskowanego zadania, 

• udokumentują posiadanie środków własnych lub pozyskanych z innych źródeł na 

sfinansowanie przedsięwzięcia w wysokości nie objętej dofinansowaniem ze środków 

PFRON. 

 O dofinansowanie zadań, których realizacja była zaplanowana w 2021 r., złożonych 

zostało 5 wniosków na łączną kwotę 39 470,00 zł przez organizacje pozarządowe działające na 

terenie powiatu nowodworskiego. Wnioski dotyczyły organizacji wyjazdów dla grup osób 

niepełnosprawnych (z opiekunami) oraz imprez kulturalno-integracyjnych. Dofinansowaniem 

ze środków PFRON objęto 4 wnioski a suma środków PFRON wypłaconych na realizację tego 

zadania wyniosła 16 200,00 zł.  W przypadku 1 wniosku złożono rezygnację. 
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Tabela nr 2. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych                    

w 2021 r. 
 

 

Nr 

wniosk

u 

Wnioskodawcy 

Kwoty dofinansowania 

wnioskowane

go  

przyznane

go 
wypłaconego 

1/21 
Nowodworskie Stowarzyszenie 

Amazonek 
12 550,00 zł 4 800,00 zł 4 800,00 zł 

2/21 

Polski Związek Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów; Oddział 

Rejonowy w Nowym Dworze 

Mazowieckim 

5 000,00 zł 1 800,00 zł 
 

REZYGNACJ

A 

 

3/21 

Polskie Stowarzyszenie 

Diabetyków; Oddział Powiatowy 

w Nowym Dworze Mazowieckim 

9 920,00 zł 4 800,00 z 4 800,00 z 

4/21 

Towarzystwo Przyjaciół Dzieci 

Koło Dzieci i Młodzieży 

Niepełnosprawnych Ruchowo 

7 000,00 zł 4 800,00 z 4 800,00 z 

5/21 

Polski Związek Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów; Oddział 

Rejonowy w Nowym Dworze 

Mazowieckim 

5 000,00 zł 1 800,00 zł 1 800,00 zł 

 RAZEM  39 470,00 zł  18 000,00 zł   16  200,00 zł  

2. Dofinansowanie zadań zlecanych fundacjom oraz organizacjom 

pozarządowym 

 W związku z panującą w Polsce pandemią koronawirusa w 2021 r. nie został ogłoszony 

konkurs na realizację żadnego zadania zleconego. Ponadto w omawianym roku nie wpłynęła 

żadna oferta na realizację zadania publicznego w trybie art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 

roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U.             z 2020 r. poz. 

1057). 
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3. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się  

i technicznych dla osób niepełnosprawnych indywidualnych 

 Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 czerwca 2002 

r. w sprawie określenia rodzajów zadań powiatu, które mogą być finansowane ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych ze środków PFRON może być 

dofinansowana likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych 

związana z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych. Likwidacja barier ma na celu 

umożliwienie bądź ułatwienie w znacznym stopniu osobie niepełnosprawnej wykonywanie 

podstawowych, codziennych czynności lub też kontaktów z otoczeniem. 

 O dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych może ubiegać się osoba 

niepełnosprawna, mająca trudności w poruszaniu się oraz będąca właścicielem lub 

użytkownikiem wieczystym nieruchomości, w której ma zostać przeprowadzona likwidacja 

barier bądź posiadająca zgodę właściciela lokalu lub budynku mieszkalnego, w którym 

zamieszkuje na stałe. Natomiast o likwidację barier w komunikowaniu się i technicznych mogą 

ubiegać się osoby niepełnosprawne w sytuacji, gdy jest to uzasadnione potrzebami 

wynikającymi z niepełnosprawności. 

 W związku z faktem, iż przepisy przedmiotowego rozporządzenia nie definiują zakresu 

żadnej z barier, przyjmuje się zgodnie ze stanowiskiem Biura Pełnomocnika Rządu ds. Osób 

Niepełnosprawnych, zamieszczonym na oficjalnej stronie internetowej że: 

• bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienie występujące w budynku i w jego 

najbliższej okolicy, które ze względu na rozwiązania techniczne, konstrukcyjne lub warunki 

użytkowania uniemożliwiają lub utrudniają swobodę ruchu osobom niepełnosprawnym; 

Przykładowe czynności w ramach likwidacji barier architektonicznych: budowa pochylni, 

zakup i montaż dźwigu osobowego, zakup podnośnika, zakup  i montaż poręczy/uchwytów w 

ciągach komunikacyjnych i w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych, likwidacja progów, 

likwidacja różnic poziomów podłóg ciągów komunikacyjnych, wymiana ościeżnicy  i drzwi, 

itp. 

• bariery techniczne to przeszkody wynikające z braku zastosowania lub niedostosowania, 

odpowiednich do rodzaj niepełnosprawności, przedmiotów lub urządzeń. Likwidacja tej bariery 

powinna powodować sprawniejsze działanie osoby niepełnosprawnej  

w społeczeństwie i umożliwić wydajniejsze jej funkcjonowanie. Przykładowe czynności  

w ramach likwidacji barier technicznych: zakup i montaż osprzętu umożliwiającego otwarcie 
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drzwi i okien w niestandardowy sposób, zabezpieczenia wypełnienia skrzydła przed 

stłuczeniem lub wymiana skrzydła drzwi, zakup łóżka rehabilitacyjnego, zmiana sposobu 

oświetlenia, trwałe oznakowanie piktogramami budynku, w którym zamieszkuje osoba 

niepełnosprawna, itp. 

• bariery w komunikowaniu się to ograniczenia uniemożliwiające lub utrudniające osobie 

niepełnosprawnej swobodne porozumiewanie się i/lub przekazywanie informacji. Przykładowe 

czynności w ramach likwidacji barier w komunikowaniu się: zakup urządzeń wspomagających 

odbiór dźwięku telewizora, telefonu ze wzmacniaczem/cewką indukcyjną, budzika 

świetlnego/wibracyjnego, instalacji dźwiękowej sygnalizacyjno-alarmowej, radia, sygnalizacji 

optycznej dzwonków do drzwi, telefonu itp. 

W 2021 r. złożono łącznie 49 wnioski, w tym 10 o dofinansowanie likwidacji barier 

architektonicznych, 25 wniosków o dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu się  

i 14 wniosków o dofinansowanie barier technicznych. Pozytywnie rozpatrzono 46 wniosków, 

przy czym do rozliczenia poddano 43 umowy dofinansowania.  

Na podstawie wspomnianych umów, w omawianym okresie wypłacono łącznie  

43 dofinansowania. Z czego 9 (na łączną kwotę 92 985,73 zł) dotyczyło likwidacji barier 

architektonicznych, poprzez adaptację zamieszkiwanych lokali do potrzeb osób mających 

trudności w poruszaniu się. W ramach likwidacji barier technicznych wypłacono 12 

dofinansowań na łączną kwotę 36 828,20 zł, Przekazane środki PFRON zostały przeznaczone 

m.in. na zakup: podnośnika transportowo-kąpielowego, łóżek rehabilitacyjnych, rowerów 

trójkołowych, koncentratora tlenu. Zaś w ramach likwidacji barier w komunikowaniu się 

wypłacono 22 dofinansowań na łączną kwotę 72 473,24 zł. Środki te zostały przeznaczone                  

w większości na dofinansowanie zakupu sprzętu elektronicznego, ułatwiającego komunikację. 

Tabela nr 3. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się                    

i technicznych w 2021 r. – zapotrzebowanie i wydatki 

l.p. Nazwa zadania 

Złożone wnioski 

Wnioski pozytywnie 

rozpatrzone / wypłacone 

dofinansowania 

liczba 

Sumy 

wnioskowanych 

kwot 

dofinansowania 

liczba 

Sumy 

wypłaconych 

kwot 

dofinansowania 
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1 
dofinansowanie likwidacji 

barier architektonicznych 
10 156 284,82 zł 9 92 985,73 zł 

2 

dofinansowanie likwidacji 

barier w komunikowaniu 

się 

25 94 165,34 zł 22 72 473,24 zł 

3 
dofinansowanie likwidacji 

barier technicznych 
14 53 513,10 zł 12 36 828,20 zł 

 
RAZEM 49 303 963,26 zł 43 202 287,17 zł  

 

 

4. Dofinansowanie usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-

przewodnika 

 O dofinansowanie usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika mogą 

ubiegać się osoby niepełnosprawne, gdy jest to uzasadnione potrzebami wynikającymi  

z niepełnosprawności. Przy czym dofinansowaniu nie podlega świadczenie usługi  

w organach administracji publicznej (przez organ administracji publicznej rozumie się 

ministrów, centralne organy administracji rządowej, wojewodów, działające w nich lub we 

własnym imieniu inne terenowe organy administracji rządowej zespolonej i niezespolonej, 

organy jednostek samorządu terytorialnego). W związku z faktem, iż w 2021 r. nie złożono 

żadnego wniosku o dofinansowanie, w omawianym okresie nie wydatkowano środków PFRON 

na realizację ww. zadania. 

 

5. Dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej 

 Warsztat jest wyodrębnioną organizacyjnie i finansowo placówką stwarzającą osobom 

niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy możliwość rehabilitacji społecznej                              

i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejętności niezbędnych do podjęcia 

zatrudnienia. Warsztat terapii zajęciowej jest placówką pobytu dziennego, która nie może mieć 

charakteru zarobkowego. Warsztaty mogą być organizowane przez fundacje, stowarzyszenia 

lub przez inne podmioty a ich uczestnikami mogą być osoby posiadające prawnie potwierdzony 

status niepełnosprawności. Dodatkowo niepełnosprawni przyjmowani do warsztatu po                         

1 stycznia 1998 r., muszą posiadać w swoim orzeczeniu wskazanie do uczestnictwa w terapii 

zajęciowej.  
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 Na terenie powiatu nowodworskiego w 2021 roku funkcjonowały dwa warsztaty,  

tj. WTZ w Nowym Dworze Mazowieckim, prowadzone przez Towarzystwo Przyjaciół Dzieci 

w Warszawie oraz WTZ „W Sercu Kampinosu”, prowadzone przez Fundację  

„A kuku” w Górkach (gmina Leoncin). Na zajęcia w nich prowadzone uczęszczało 51 osób,             

w tym wg stanu na dzień 31.12.2021 r. 44 mieszkańców powiatu nowodworskiego. 

 

Tabela nr 4. Koszty działalności wtz na terenie powiatu nowodworskiego w 2021 r.  

Nazwa wtz 
Liczba   

uczestników 

Koszty ponoszone na działalność 

100 % kosztów 

działalności 

warsztatu 

90% 

dofinansowanie 

PFRON 

10% 

wkład 

samorządu 

powiatowego 

WTZ TPD  

w Nowym Dworze 

Mazowieckim 

25 542 400,00 zł 60 267,00 zł 602 667,00 zł 

WTZ  „W Sercu 

Kampinosu”  

w Górkach 

26 564 096,00 zł 62 678,00 zł 626 774,00 zł 

Razem 51 1 106 496,00 zł 122 945,00 zł 1 229 441,00  zł 

 

Zgodnie z przepisami, mieszkańcy powiatu nowodworskiego mogą uczestniczyć  

w rehabilitacji prowadzonej przez warsztaty terapii zajęciowej prowadzone na terenie innych 

powiatów, jak również mieszkańcy innych powiatów mogą korzystać z zajęć prowadzonych 

przez warsztaty prowadzone na terenie powiatu nowodworskiego. W tej sprawie, pomiędzy 

powiatami zawierane są stosowne porozumienia, których w roku sprawozdawczym zawarto 37 

i dotyczyły one pokrywania kosztów uczestnictwa swoich mieszkańców w zajęciach na terenie 

innego powiatu, w części nie objętej dofinansowaniem ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych - w ramach udziału własnego powiatów w kosztach 

rehabilitacji. W omawianym roku, w warsztatach prowadzonych na terenie powiatu 

nowodworskiego uczestniczyło 7 mieszkańców innych powiatów (z powiatu zachodniego-

warszawskiego), 1 mieszkaniec powiatu nowodworskiego uczestniczył w zajęciach 

prowadzonych przez WTZ w Sadowej (prowadzone na terenie powiatu zachodniego-
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warszawskiego), oraz 36 mieszkańców powiatu nowodworskiego uczestniczyło w zajęciach 

prowadzonych przez WTZ  

w Świeszewie (prowadzony na terenie powiatu pułtuskiego). Mając na uwadze powyższe,  

w 2021 r. Powiat Nowodworski poniósł wydatek w kwocie 2 411,00 zł, w związku  

z kontynuacją 1 uczestnika w zajęciach w WTZ w Sadowej (Powiat Warszawski Zachodni), 

jak również 86 800,00 zł, w związku z prowadzoną rehabilitacją 36 mieszkańców naszego 

powiatu w WTZ prowadzonych przez Stowarzyszenie Wsparcia Społecznego w Świeszewie  

(Powiat Pułtuski).  

Zgodnie z ustawą o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych i rozporządzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej  

z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej, kontrolę nad działalnością 

warsztatów sprawuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. W związku z panującą  

w Polsce pandemią koronawirusa w 2021 r.  przeprowadzono w każdej z palcówek po 1 kontroli 

w miesiącu październiku. 

Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów  

w turnusach rehabilitacyjnych 

 Z uwagi na stwierdzony w 2021 r. niedobór środków PFRON w stosunku do potrzeb, 

zgodnie z dyspozycją Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze 

Mazowieckim obniżono wysokość przyznawanych dofinansowań o 20% kwot,  

o których mowa w § 6 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia  

15 listopada 2007 r. w sprawie turnusów rehabilitacyjnych (Dz. U. z 2007 r. Nr 230, poz. 1694 

z 2014 r. poz. 1937). Wprowadzenie tej zasady pozwoliło na przyznanie wsparcia większej 

liczbie osób niepełnosprawnych w stosunku do liczby wnioskodawców, którzy mogliby 

skorzystać z dofinansowań przyznawanych na podstawie nie pomniejszonych stawek. Na 

przyjęcie tego rodzaju rozwiązania pozwala § 6 ust. 3 ww. rozporządzenia. 

 Do końca 2021 r. o dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich 

opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych zostały złożone 304 wnioski. Przy czym należy 

zaznaczyć, że podana liczba wniosków nie jest równa liczbie osób niepełnosprawnych 

ubiegających się o wsparcie, co wynika z faktu, iż w przypadku uzyskania odmowy 

dofinansowania możliwe jest na złożenie kolejnego wniosku. Ponadto warto nadmienić,  

że w ramach wniosku o dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym, oprócz 

dofinansowania przyznawanego osobom niepełnosprawnym może być także dofinansowany 

pobyt opiekuna na turnusie. W związku z czym w 2020 r. ze wspomnianego dofinansowania 
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skorzystało łącznie 169 osób na podstawie 102 wniosków. Szczegółowe wydatki środków 

PFRON przeznaczonych na dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych przedstawia tabela 

poniżej. 

  

Tabela nr 2. Dofinansowania uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych wypłacone w 2021r. 

   

l.p. Beneficjenci dofinansowań 

liczba osób, 

które 

skorzystały z 

przyznanego 

dofinansowania 

PFRON 

łączna kwota 

wypłaconych 

środdków 

PFRON 

1 
dorośli niepełnosprawni z zpch  

(pracownicy zakładów pracy chronionej) 
7 6.147,00 zł 

2 pozostali dorośli niepełnosprawni 107 133.299,00 zł 

3 dzieci i młodzież niepełnosprawna 5 6. 561,00 zł 

4 opiekunowie dorosłych osób niepełnosprawnych 61 53 095,00 zł 

5 
opiekunowie dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnej 
5 4.372,00 zł 

  RAZEM 185 203.474,00 zł 

 

 

           

Pomimo dużego zainteresowania osób niepełnosprawnych dofinansowaniem uczestnictwa                    

w turnusach rehabilitacyjnych, w 2021 r. nie zostały wydatkowane w 100% środki PFRON 

przeznaczone na realizację tego zadania. Powyższe wiąże się przede wszystkim z panującą                  

w Polsce pandemią koronawirusa, która była przyczyną licznych rezygnacji z przyznanego 

wsparcia. Oprócz faktu zgłaszania wspomnianych rezygnacji przez wnioskodawców, 

wydatkowanie środków Funduszu na dofinansowanie uczestnictwa w turnusach 

rehabilitacyjnych zostało wstrzymane w czwartym kwartale 2021 r.  

w konsekwencji wejścia w życie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 30 października 2020 
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r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie ustanowienia określonych ograniczeń, nakazów                 

i zakazów w związku z wystąpieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2020 r. poz. 1917). Na mocy 

tego rozporządzenia wprowadzono zakaz organizowania turnusów rehabilitacyjnych od dnia 

24 października do odwołania, z wyłączeniem turnusów rozpoczętych przed dniem rozpoczęcia 

okresu obowiązywania zakazu. 

 

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze na podstawie odrębnych przepisów (NFZ) 

W ramach dofinansowania zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

osoby niepełnosprawne mają możliwość ubiegania się o wsparcie finansowe do zakupu 

towarów i sprzętów objętych refundacją Narodowego Funduszu Zdrowia np. aparatów 

słuchowych, protez kończyn, wózków inwalidzkich, pionizatorów, ortez, gorsetów, obuwia 

ortopedycznego, pieluchomajtek, cewników, aparatów do leczenia bezdechu sennego, kul, 

balkoników itd. Jeśli zaś chodzi o zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, osoby 

niepełnosprawne mają możliwość ubiegania się o dofinansowanie zakupu sprzętu nie objętego 

refundacją NFZ, potrzebnego do prowadzenia rehabilitacji  

w warunkach domowych. 

 Z uwagi na przewidywany w 2021 r. niedobór środków PFRON, zgodnie  

z zarządzeniem nr PCPR.ZAP.021.1.2020 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Nowym Dworze Mazowieckim z dnia 27 stycznia 2020 r. ustalono wysokość dofinansowania 

zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, o której mowa w § 13 ust. 2, pkt 

2 lit. b rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie 

określenia rodzajów zadań powiatu, które mogą być finansowane ze środków PFRON do sumy 

130% (w latach wcześniejszych było to 150%) kwoty limitu, o którym mowa w lit a ww. 

przepisu, wyznaczonego przez ministra właściwego do spraw zdrowia oraz wymaganego 

udziału własnego osoby niepełnosprawnej w zakupie tych przedmiotów i środków, jeżeli cena 

zakupu jest wyższa niż ustalony limit. 

W 2021 r. złożono łącznie 254 wniosków, w tym 247 o dofinansowanie zaopatrzenia                               

w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze i 7 wniosków o dofinansowanie zaopatrzenia                

w sprzęt rehabilitacyjny. Na podstawie pozytywnie rozpatrzonych wniosków wypłacono 232 

dofinansowania. Wnioski nie objęte wsparciem, zostały w większości rozpatrzone negatywnie 

z uwagi na niedobór środków PFRON. 
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Tabela nr 4. Relacja pomiędzy zapotrzebowaniem na środki PFRON w ramach zaopatrzenia  

w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze w 2021 r. a środkami 

wypłaconymi 

l.p

. 
Nazwa zadania 

Złożone wnioski 

Wnioski pozytywnie 

rozpatrzone / wypłacone 

dofinansowania 

liczba 

Sumy 

wnioskowanych 

kwot 

dofinansowania 

liczba 

Sumy 

wypłaconych 

kwot 

dofinansowania 

1 
zaopatrzenie w sprzęt 

rehabilitacyjny 
7 8.945,00 zł 0 2.700,00 zł 

2 
zaopatrzenie w przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze 
247 397.768,00 zł 232 376 978,00 zł 

 
RAZEM 254 406.713,00 zł 232 379 678,00 zł 

 

  

Pilotażowy program „Aktywny samorząd” 

 

W związku z zawartymi dnia 26 kwietnia 2013 r. i 07 maja 2018 r. umowami  

w sprawie realizacji pilotażowego programu „Aktywny samorząd” pomiędzy Państwowym 

Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych a Powiatem Nowodworskim, osoby 

niepełnosprawne mają możliwość ubiegania się o dofinansowanie różnego rodzaju zakupów 

oraz usług, w ramach niżej wymienionych form wsparcia: 

 

Tabela nr 7. Formy wsparcia dostępne w ramach pilotażowego programu „Aktywny 

samorząd” w 2021 r.  

 

Modułu I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, w 

tym: 

Obszar 

A 
likwidacja bariery transportowej: 
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 Zadanie 1 

pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu, adresowana do osób z orzeczeniem o 

niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym albo 

umiarkowanym stopniem niepełnosprawności,  

z dysfunkcją narządu ruchu,  

 Zadanie 2 

pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osób ze znacznym 

albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją 

narządu ruchu,  

 Zadanie 3 

pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osób ze znacznym 

albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją 

narządu słuchu,  

w stopniu wymagającym korzystania z usług tłumacza języka 

migowego,  

 Zadanie 4 

pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu, adresowana do osób ze znacznym albo 

umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją 

narządu słuchu,  

Obszar 

B 

likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie 

informacyjnym: 

 Zadanie 1 

pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 

oprogramowania, adresowana do osób z orzeczeniem o 

niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub do osób ze znacznym 

stopniem niepełnosprawności,  

z dysfunkcją narządu wzroku lub obu kończyn górnych,  

 Zadanie 2 
dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach 

programu sprzętu elektronicznego i oprogramowania,  

 Zadanie 3 

pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 

oprogramowania, adresowana do osób z umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu wzroku,  

 Zadanie 4 

pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 

oprogramowania, adresowana do osób z orzeczeniem o 

niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym albo 
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umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją 

narządu słuchu i trudnościami  

w komunikowaniu się za pomocą mowy, 

 Zadanie 5 

pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu 

elektronicznego, zakupionego w ramach programu, adresowana do 

osób  

z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób 

ze znacznym stopniem niepełnosprawności,  

Obszar 

C 
likwidacja barier w poruszaniu się: 

 Zadanie 1 

pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym 

adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 

roku życia) lub osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności i 

dysfunkcją uniemożliwiającą samodzielne poruszanie się za 

pomocą wózka inwalidzkiego o napędzie ręcznym,  

 Zadanie 2 

pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera 

lub wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, adresowana do 

osób z orzeczeniem  

o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym 

stopniem niepełnosprawności,  

 Zadanie 3 

pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano 

nowoczesne rozwiązania techniczne, tj. protezy co najmniej na III 

poziomie jakości, adresowana do osób ze stopniem 

niepełnosprawności,  

 Zadanie 4 

pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy 

kończyny,  

w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne, (co 

najmniej na III poziomie jakości), adresowana do osób ze stopniem 

niepełnosprawności,  

 Zadanie 5 

pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym 

lub oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego, 

adresowana do osób  
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z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób 

ze znacznym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu 

ruchu powodującą problemy w samodzielnym przemieszczaniu się 

i posiadających zgodę lekarza specjalisty na użytkowanie 

przedmiotu dofinansowania,  

Obszar 

D 

pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla 

osoby zależnej (dziecka przebywającego w żłobku lub przedszkolu albo pod 

inną tego typu opieką), adresowana do osób ze znacznym lub umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności, którzy są przedstawicielem ustawowym lub 

opiekunem prawnym dziecka;  

Modułu II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym, adresowana do osób 

ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, pobierających naukę w 

szkole wyższej lub szkole policealnej lub kolegium, a także do osób mających przewód 

doktorski otwarty poza studiami doktoranckimi.  

 

W 2021 r. program „Aktywny Samorząd” realizowany jest pozabudżetowo. Program ten ma 

na uwadze potrzebę wzmocnienia oraz usprawnienia współpracy PFRON i Realizatora na rzecz 

osób niepełnosprawnych i ich integracji społecznej. Szczególną rolę Realizatora w świadczeniu 

i wspieraniu usług dla osób niepełnosprawnych, m.in. w zakresie rehabilitacji zawodowej               

i społecznej. Umowa dotyczy realizacji programu na terenie Powiatu Nowodworskiego.  

Moduł I wykonanie  - 26.905,00 zł  

-Obszar A, Zadanie 1 /zakup i montaż oprzyrządowania do posiadanego samochodu/ - 6.000,00 

zł 

-Obszar B, Zadanie 1 /pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego – 9.000,00 zł 

-Obszar B, Zadanie 4 /pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów 

oprogramowania – 4.000,00 zł 

-Obszar D /pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby 

zależnej/ - 7.905,00 zł 

Moduł II wykonanie 101.908,00 pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym 

osób niepełnosprawnych. Moduł ten cieszył się dużym zainteresowaniem, wśród uczących się 

osób niepełnosprawnych w naszym powiecie.   

Obsługa programu – 7.251,86 
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W ramach realizacji pilotażowego programu „Aktywny samorząd” w 2021 r. roku 

przeprowadzono ewaluację oraz kontrolę wykorzystywania przedmiotu dofinansowania przez 

beneficjentów pomocy w zakresie wniosków złożonych w 2019 roku. Kontrolą objęto 13 

spośród 62 umów dofinansowania.  

 

II.  Pomoc instytucjonalna i środowiskowa 

 

1. Nadzór nad domami pomocy społecznej 

 Na terenie powiatu nowodworskiego funkcjonuje jeden publiczny dps, tj. Dom Pomocy 

Społecznej im. Jana Pawła II w Nasielsku. Jest to placówka o charakterze stacjonarnym 

przeznaczona dla osób przewlekle psychicznie chorych, w której może zamieszkiwać 

maksymalnie 100 pensjonariuszy. Zadaniem domu pomocy społecznej jest zapewnienie ich 

mieszkańcom warunków bezpiecznego i godnego życia, intymności, niezależności oraz 

umożliwienie rozwoju osobowości przez świadczenie usług zgodnie  

z obowiązującym standardem. Wspomniana placówka prowadzi wszystkie rodzaje usług 

socjalnych (mieszkanie, wyżywienie, ubranie, środki czystości), realizowane są usługi 

rehabilitacyjne (rehabilitacja ruchowa), terapeutyczne (terapia zajęciowa), kulturalne, 

rekreacyjne (organizacja wycieczek, turnusy rehabilitacyjne), religijne i prawne. Wszystkie 

działania DPS są dla ich mieszkańców bezpłatne z mocy obowiązujących przepisów 

standaryzacyjnych. W Domu działają zespoły terapeutyczno – opiekuńcze, których celem jest 

działalność i opracowanie i wdrożenie planów indywidualnego wsparcia.  

 Decyzję o umieszczeniu w domu pomocy społecznej wydaje Starosta Powiatu 

prowadzącego dom. Natomiast decyzję o skierowaniu do domu pomocy społecznej  

i decyzję ustalającą opłatę za pobyt w domu pomocy społecznej wydaje organ gminy właściwej 

dla miejsca zamieszkania osoby kierowanej. Pobyt w domu pomocy społecznej jest odpłatny 

do wysokości średniego miesięcznego kosztu utrzymania, ustalonego przez starostę                                     

i ogłoszonego w wojewódzkim dzienniku urzędowym. 

W roku 2021 w powiecie nowodworskim zostało wydanych 14 decyzji administracyjnych dot. 

działalności Domu Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II  

w Nasielsku, w tym 8 o umieszczeniu, 5 o wygaszeniu decyzji o umieszczeniu, 1 o uchyleniu  
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i 1 o sprostowaniu oczywistej pomyłki. Z uwagi na limit miejsc w placówce i duże 

zainteresowanie przyjęciami, osoby które ze względu na brak wolnych miejsc nie mogą być 

przyjęte do Domu, zostają wpisane na listę osób oczekujących. Do końca grudnia 2021 r. na 

wspomnianej liście widniało 6 osób. 

Zgodnie z § 112 ust 8 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. „Starosta przy 

pomocy powiatowego centrum pomocy rodzinie sprawuje nadzór nad działalnością jednostek 

specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego, oraz ośrodków wsparcia, domów pomocy 

społecznej i ośrodków interwencji kryzysowej”. W ramach wspomnianego nadzoru PCPR                    

w Nowym Dworze Mazowieckim zajmuje się: 

a) weryfikacją dokumentów osób ubiegających się o przyjęcie do DPS, 

b) przygotowywaniem decyzji administracyjnych o umieszczeniu osoby skierowanej do 

odpowiedniego typu domu pomocy społecznej, prowadzenia rejestru wydanych decyzji, 

c) prowadzeniem rejestru osób oczekujących na umieszczenie w DPS, oraz rejestrów 

dotyczących rezygnacji oraz zgonów,  

d) analizą stanu miejsc w DPS,  

e) sporządzaniem sprawozdań dla Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego, 

f) udzielaniem informacji dotyczących zasad umieszczania w domach pomocy społecznej, 

g) badaniem i analizą zapotrzebowania na umieszczenie w DPS, 

h) nadzorem nad działalnością merytoryczną DPS, 

i) uzgodnieniami z innymi powiatami dot. wydawania decyzji o umieszczeniu w dps, 

j) wydawaniem decyzji o umieszczeniu w DPS dla mieszkańców powiatu nowodworskiego, 

k) naliczaniem odpłatności za pobyt w DPS według tzw. starych przepisów. 

l) przeprowadzaniem kontroli w DPS, 

W omawianym roku PCPR m.in. z uwagi na COVID-19 nie przeprowadziło kontroli.   

 

2. Prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób  

z zaburzeniami (ŚDS) 

Środowiskowe domy samopomocy, zwane inaczej ośrodkami wsparcia, służą budowaniu 

wsparcia społecznego i przygotowaniu osób niepełnosprawnych do życia  

w społeczeństwie, jak również funkcjonowania w środowisku a ich funkcjonowanie 

finansowane jest ze środków budżetu państwa.  
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Z końcem grudnia 2019 roku, na terenie powiatu nowodworskiego swoja działalność rozpoczął 

ŚDS prowadzony na zlecenie Powiatu przez Caritas Diecezji Warszawska – Praskiej, 

przeznaczony dla 40 osób przewlekle psychicznie chorych i niepełnosprawnych intelektualnie, 

w tym dla 10 osób ze sprzężoną niepełnosprawnością. Podopiecznymi placówki otrzymają 

wsparcie, oraz częściową opiekę i pomoc w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych w 

środowisku lokalnym i ciepły posiłek. Są to osoby, które otrzymały decyzje o skierowaniu do 

ŚDS wydane przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze 

Mazowieckim, na podstawie wniosków o skierowanie do placówki przekazanych przez ośrodki 

pomocy społecznej właściwe ze względu na miejsce zamieszkania osoby niepełnosprawnej. 

W 2021 roku PCPR przygotowało i wydało łącznie 113 decyzji administracyjnych dotyczących 

uczestników Środowiskowego Domu Samopomocy. Stan uczestników na dzień 31 grudnia 

2021 r. to 40 osób. W omawianym roku Powiat Nowodworski otrzymał dotację celową w 

łącznej wysokości 802 597,00 zł z przeznaczeniem na bieżącą działalność ośrodka wsparcia, z 

czego ŚDS wydatkowało 802 479,17 zwrócono do MUW 117,83 zł.  

W roku sprawozdawczym przygotowano 5 aneksów do umowy Nr WAO.032.88.2019 z dn. 

29.11.2019 r. 

Kwoty dotacji (przekazanej i wypłaconej) obejmowały również dodatkowe środki otrzymane 

przez placówkę w ramach realizacji programu rządowego „Za życiem”, z uwagi na fakt, iż 9 

uczestników ŚDS spełniało warunki tego programu. Dzięki zwiększonej z tego tytułu dotacji, 

uczestnicy placówki mieli możliwość brania udziału w dodatkowych zajęciach terapeutyczno-

opiekuńczych, a kadra Domu mogła skorzystać ze specjalistycznych szkoleń. Pracownicy 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na bieżąco brali czynny udział w rekrutacji 

uczestników do ŚDS, poprzez wizyty i rozmowy zarówno     z rodzicami jaki i kierownikami 

OPS na terenie powiatu, mające na celu włączenie ich                   w akcję rozpowszechniania 

informacji o nowo otwartej placówce. Przeprowadzono 58 aktualizacji wywiadów 

środowiskowych. 
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23 listopada odbyło się oficjalne poświęcenie placówki, której dokonał biskup Roman 

Kamiński. Uroczystości można było oglądać na Fb śds. 

 

3. Wsparcie przyznawane uchodźcom w ramach indywidualnych programów 

integracji 

 Pomoc uchodźcom, to jedno z zadań realizowanych przez PCPR jej celem jest 

wspieranie procesu integracji. Pomoc jest realizowana w ramach indywidualnego programu 

integracji i obejmuje pracę socjalną, specjalistyczne poradnictwo oraz wypłatę świadczeń 

pieniężnych na bieżące utrzymanie i pokrycie wydatków związanych z utrzymaniem i nauką 

języka polskiego. W 2021 r. w powiecie nowodworskim nie złożono żadnego wniosku  

o wspomnianą pomoc i realizowano indywidualnych programów integracji. 

 

4. Świadczenia pieniężne przyznawane w ramach Karty Polaka 

Z dniem 1 stycznia 2017 r. weszły w życie przepisy ustawy z dnia 15 listopada  

2016 r. o zmianie ustawy o Karcie Polaka oraz ustawy o cudzoziemcach, która wprowadza 

zmiany do sposobu przyznawania i realizacji świadczenia pieniężnego dla posiadaczy Karty 
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Polaka i członkom ich rodzin, zamierzających osiedlić się na terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej.  

W roku sprawozdawczym plan wynosił 34 320,00 zł z omawianej formy wsparcia na terenie 

naszego powiatu korzystało łącznie 3 beneficjentów pomocy. Świadczenia wypłacone były na 

podstawie 3 decyzji Wojewody Mazowieckiego w łącznej kwocie 25 740,00 zł. Natomiast 

kwota 8 580,00 zł została zwrócona do MUW gdyż osoba na która była wydana decyzja 

mieszkaniec gm. Zakroczym pomimo wezwania przez tutejsze Centrum nie zgłosiła się w celu 

złożenia dokumentów m.in. rachunku bankowego.  

5. Pomoc finansowa przyznawana repatriantom 

Na mocy ustawy z dnia 09 listopada 2000 r. o repatriacji (t.j. z 2019 r. poz. 1472) oraz 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 21 czerwca 2018 r. w sprawie podziału rezerwy celowej 

budżetu państwa „Pomoc dla repatriantów”, starosta udziela pomocy finansowej  

w ramach zadania zleconego z zakresu administracji rządowej dla repatriantów. 

W trzecim kwartale 2021 roku przyjęto 1 wniosek o przyznanie repatriantowi pomocy 

finansowej ze środków budżetu państwa na częściowe pokrycie poniesionych, 

udokumentowanych kosztów związanych z remontem, adaptacją lub wyposażeniem lokalu 

mieszkalnego w miejscu osiedlenia się w na terenie Rzeczpospolitej Polskiej. Mając na uwadze 

fakt, iż w Nowym Dworze Mazowieckim osiedliła się jedna osoba, Powiat Nowodworski 

wystąpił do Wojewody Mazowieckiego o przekazanie środków finansowych na pokrycie 

wydatków wnioskowanych przez repatrianta. Wniosek opiewał na kwotę  

6 378,34 zł., która stanowiła udokumentowany fakturami koszt zakupu wyposażenia 

mieszkania. Po dokonaniu wizji lokalnej w miejscu zamieszkania repatrianta potwierdzono 

ww. zakup. Następnie, dnia 31 sierpnia 2021 r. Dyrektor PCPR wydał decyzję w sprawie 

udzielenia pomocy finansowej ze środków budżetu państwa na częściowe pokrycie 

poniesionych, udokumentowanych przez repatrianta kosztów związanych z remontem, 

adaptacją lub wyposażeniem lokalu mieszkalnego w miejscu osiedlenia się  

w Rzeczpospolitej Polskiej, w wysokości 6 378,34 zł. Środki finansowe nie zostały wypłacone, 

gdyż MUW nie przekazał środków na ten cel po otrzymaniu środków finansowych od 

Wojewody Mazowieckiego zostaną wypłacone zgodnie być może na początku 2022 r.  

Ponadto do PCPR droga email wpłynęło 9 próśb  w sprawie osiedlenia się na terenie RP, które 

miały wydaną decyzję uznającą za repatrianta. Niestety wspomniane wyżej osoby otrzymał 

odpowiedź odmowną na podstawie zapisów art. 12 ust. 3 z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji. 
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III. Wolontariat  

 

 Od 01 lipca 2011 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze 

Mazowieckim  działa Powiatowe Centrum Wolontariatu w związku z realizacją projektu pn. 

"Czas na aktywność" współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego.  Celem głównym wolontariatu jest rozszerzenie oferty Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie poprzez wsparcie klientów pomocą wolontariuszy. W 2021 roku do 

koordynatora Powiatowego Centrum Wolontariatu  

w Zespole do Spraw Osób Niepełnosprawnych zgłosiły się 1 osoba, zainteresowana 

wykonywaniem zadań wolontariusza. Przy czym z uwagi z panującą w Polsce pandemią 

koronawirusa, PCPR nie zawarło z nią porozumienia.   

 

 

 

ORGANIZACJA PIECZY ZASTĘPCZEJ 
 

Wstęp 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim jest organizatorem 

rodzinnej pieczy zastępczej w powiecie nowodworskim. Niniejsze sprawozdanie stanowi 

wypełnienie obowiązku wskazanego w art. 76 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej (t. j. Dz.U. 2020 poz. 821 z późn.zm.) zgodnie, z którym 

organizator rodzinnej pieczy zastępczej zobowiązany jest do przedstawiania Staroście i Radzie 

Powiatu corocznych sprawozdań z efektów swojej pracy. 

Rodzinna piecza zastępcza w powiecie nowodworskim 

Zgodnie z w/w ustawą piecza zastępcza prowadzona jest w formie rodzinnej i instytucjonalnej. 

Formami rodzinnej pieczy zastępczej są rodziny zastępcze, które dzielą się na spokrewnione, 

tworzone przez osoby będące wstępnymi lub rodzeństwem dziecka, rodziny niezawodowe                    

i zawodowe, w tym zawodowe pełniące funkcję pogotowia rodzinnego i zawodowe 

specjalistyczne. Piecza rodzinna stanowi szansę dla dzieci pozbawionych całkowicie lub 

częściowo opieki rodzicielskiej na wychowywanie się w środowisku domowym. Pieczę                    

w zakresie instytucjonalnym organizują placówki opiekuńczo-wychowawcze. 
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W 2021 r. w powiecie nowodworskim funkcjonowało 105 rodzin zastępczych (stan na 31 

grudzień 2021 r.), najwięcej - 78 rodzin zastępczych spokrewnionych, 21 - rodzin zastępczych 

niezawodowych, 4 rodziny zastępcze zawodowe oraz 2 rodzinne domy dziecka.  

W 2021 r. rodzinną pieczą zastępczą na terenie powiatu nowodworskiego objętych było 157 

osób, w tym 44 wychowanków, którzy po osiągnięciu pełnoletności pozostali 

w dotychczasowych rodzinach zastępczych (stan na 31 grudzień 2021 r.). W 2021 r. 

umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej zostało 47 dzieci, w tym 36 osób z rodziny 

naturalnej, 10 osób z rodziny zastępczej, 1 osoba z pieczy instytucjonalnej.  

Konieczność umieszczenia dziecka poza rodziną biologiczną wynika przede wszystkim 

z dysfunkcji środowiska. Do najczęstszych przyczyn umieszczania dzieci w rodzinnej pieczy 

należą: uzależnienia rodziców, bezradność w sprawach opiekuńczo wychowawczych, 

sporadycznie sieroctwo lub półsieroctwo, niepełnosprawność rodziców, przemoc w rodzinie, 

rodzicielstwo osób niepełnoletnich.  

W okresie sprawozdawczym powstało 9 rodzin zastępczych. Utworzony został 1 rodzinny dom 

dziecka. 

Rozwiązanych zostało 18 rodzin zastępczych. Powodem rozwiązania rodziny zastępczej było 

usamodzielnienie pełnoletnich wychowanków, śmierć opiekuna zastępczego, powrót dziecka 

pod opiekę rodziców biologicznych, przeniesienie do innej formy pieczy zastępczej. Rodzina 

zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego została przekształcona w rodzinny dom 

dziecka. 

W 2021 roku w rodzinach zastępczych funkcjonujących na terenie innych powiatów 

przebywało 32 dzieci pochodzących z terenu powiatu nowodworskiego. 

Z wymienionych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej form rodzinnej 

pieczy zastępczej na terenie powiatu nowodworskiego, w 2021 r nie funkcjonowała 

specjalistyczna rodzina zastępcza zawodowa. 

Realizacja zadań 

Na podstawie Uchwały nr 145 / 2011 Zarządu Powiatu Nowodworskiego, w strukturach PCPR, 

utworzony został zespół ds. pieczy zastępczej. Zespół działa na podstawie Uchwały nr 43 / 

2019 Zarządu Powiatu Nowodworskiego w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim realizuje zadania 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej. 

W 2021 r., w skład zespołu wchodził: 

• pedagog (1/4 etatu, od września ½ etatu), 



42 
 

• psycholog (3/4 etatu, od sierpnia 1 etat) oraz od października drugi psycholog 

na ½ etatu 

• koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, od stycznia do lipca 4 

koordynatorów oraz 1 pracownik socjalny i aspirant pracy socjalnej 

pracujących z rodzinami zastępczymi – realizujących zadania organizatora 

rodzinnej pieczy zastępczej wobec osób, które nie zostały objęte wsparciem 

koordynatora ( od sierpnia do października 5 koordynatorów, 1 pracownik 

socjalny i 1 aspirant pracy socjalnej, od listopada 6 koordynatorów i  pracownik 

socjalny). 

• kierownik sprawujący nadzór nad pracą zespołu i wykonywanymi zadaniami. 

Określone w ustawie limity liczby rodzin zastępczych objętych opieką koordynatorów zostały 

przekroczone. Zgodnie z art. 77 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej, „koordynator rodzinnej pieczy zastępczej nie może mieć pod 

opieką łącznie więcej niż 15 rodzin zastępczych lub rodzinnych domów dziecka”. Stan 

zatrudnienia nie pozwalał na efektywną pracę i dostateczne wsparcie rodzin zastępczych, 

dlatego Dyrektor PCPR zwrócił się do Zarządu Powiatu Nowodworskiego z wnioskiem o 

wyrażenie zgody na zatrudnienie koordynatora. Zarząd rozpatrzył wniosek pozytywnie, co 

przełożyło się na wzrost zatrudnienia liczby osób współpracujących z rodzinami zastępczymi. 

Prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, 

rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. 

Organizator prowadził kampanię informacyjną mającą na celu promowanie rodzinnej pieczy 

zastępczej oraz nabór kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. Informacje 

na temat naboru umieszczone były na stronie internetowej PCPR oraz na stronie Starostwa 

Powiatowego. W trakcie roku na bieżąco udzielano zainteresowanym osobom informacji na 

temat procedury ustanawiania rodzin zastępczych. Mimo akcji mających na celu propagowanie 

idei rodzicielstwa zastępczego, w ostatnich latach obserwujemy spadek liczby chętnych do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej a co za tym idzie, brak dostatecznej liczby miejsc w pieczy 

zastępczej. 

Kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych 

zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię o spełnianiu warunków                        

i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej. 

W oparciu o analizę sytuacji osobistej, rodzinnej i majątkowej kandydatów do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej, przeprowadzono kwalifikacje kandydatów do pełnienia funkcji 
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rodziny zastępczej. W 2021r przeprowadzono łącznie 14 analiz, z czego 9 analiz dotyczyło 

kandydatów na rodziny spokrewnione, natomiast 5 na rodziny niezawodowe. W 2021r nie było 

zgłoszeń na rodziny zastępcze zawodowe. Kandydaci zostali poddani badaniom testowym, 

odbyli również rozmowy indywidualne z psychologiem oraz pedagogiem. Przeprowadzone 

badania psychologiczne i pedagogiczne uwzględniały warunki wskazane w art. 42 ustawy. 

Organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka. 

Kandydaci są szkoleni zgodnie z „Programem szkolenia dla kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego 

domu dziecka oraz dla kandydatów na dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu 

rodzinnego” zatwierdzonego Decyzją Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej nr 

5/2019/RZ z dnia 8 stycznia 2019r. Każde spotkanie prowadzone jest przez co najmniej 2 

trenerów (pracowników PCPR). Spotkania odbywają się raz w tygodniu. W okresie 

sprawozdawczym odbyło się 13 spotkań. Szkolenie jest realizowane w formie zdalnej lub 

stacjonarnej , w zależności od aktualnej sytuacji epidemiologicznej. Do udziału w szkoleniu 

zostało zgłoszonych 8 osób, z czego 6 uczestnikom Sąd powierzył tymczasowo pełnienie 

funkcji rodziny zastępczej na podstawie art. 109 § 2 pkt 5 ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. – 

Kodeks rodzinny i opiekuńczy, 2 osoby (małżeństwo) wyraża gotowość do bycia rodziną 

zastępczą. 

W 2021 r odbyło się również szkolenie kandydatów do prowadzenia rodzinnego domu dziecka. 

Zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka szkoleń 

mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie każdego roku organizowało szkolenia, które miały 

na celu podniesienie kwalifikacji osób pełniących rolę rodzica zastępczego, po wcześniejszym 

rozeznaniu i ocenie potrzeb rodzin. Z uwagi na stan epidemii w 2021 roku szkolenia nie były 

organizowane. Zaznaczyć należy, że Organizator rozważył zorganizowanie szkolenia on-line, 

jednak ostatecznie nie zdecydował się na tę formę, ponieważ rodziny zastępcze funkcjonujące 

na terenie naszego powiatu, to w znacznej ilości osoby starsze, które nie mają lub mają 

ograniczone umiejętności posługiwania się sprzętem komputerowym. Tego typu szkolenie 

byłoby więc znacznym utrudnieniem i problemem dla rodzin i nie dawałoby gwarancji 

odpowiedniej frekwencji uczestników. 

Organizowanie dla rodzin zastępczych pomocy wolontariuszy. 

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

do zadań Organizatora należy m.in. organizowanie dla rodzin zastępczych pomocy 
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wolontariuszy. W roku 2021 jedna rodzina korzystała z pomocy wolontariusza w formie 

korepetycji dla wychowanka w nauce języka angielskiego. 

Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych. 

W 2021 r nie było możliwości wznowienia spotkań grupy wsparcia rodzin zastępczych, która 

funkcjonowała przed ogłoszeniem pandemii. Rodziny zastępcze miały zapewniony dostęp 

do specjalistycznej pomocy psychologa, prawnika, koordynatora i pracownika socjalnego 

zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie. 

Zgodnie z art. 73 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, w przypadku 

czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzinę zastępczą lub prowadzącego 

rodzinny dom dziecka ( np. w sytuacji choroby, korzystania z wypoczynku, innych zdarzeń 

losowych), piecza zastępcza nad dzieckiem może zostać powierzona rodzinie pomocowej.                 

W okresie sprawozdawczym jedna rodzina zastępcza zgłosiła zapotrzebowanie na wsparcie 

rodziny pomocowej. Funkcja rodziny pomocowej dla trójki dzieci została wówczas 

powierzona rodzinie zastępczej zawodowej. 

Współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z powiatowym centrum pomocy 

rodzinie, ośrodkiem pomocy społecznej, sądami i ich organami pomocniczymi, 

instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także kościołami i związkami 

wyznaniowymi oraz z organizacjami społecznymi. 

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej współpracuje z ośrodkami pomocy społecznej, 

instytucjami oświatowymi, służbą zdrowia, kuratorami, policją, sądem rodzinnym, 

powiatowymi centami pomocy rodzinie, ośrodkami adopcyjnymi, organizacjami 

pozarządowymi i innymi instytucjami, które zajmują się problematyką rodziny i dziecka                      

w celu sprawowania właściwej opieki nad rodzinami zastępczymi. 

Współpraca z Wydziałami Rodzinnymi i Nieletnich Sądów Rejonowych w Nowym Dworze 

Mazowieckim oraz Pułtusku polegała na ustaleniu sytuacji prawnej dzieci, przekazywaniu 

aktualnej informacji o funkcjonowaniu dzieci w rodzinach zastępczych. Ponadto,                                   

w przypadkach kiedy nie było możliwości powrotu dzieci do rodziny biologicznej składane 

były wnioski o pozbawienie władzy rodzicielskiej rodziców. Formułowano również wnioski            

o zmianę formy pieczy, w przypadku, gdy rodzina zastępcza niewłaściwie wypełniała swoją 

funkcję. 

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej współpracował z innymi powiatowymi centrami 

pomocy rodzinie w celu zawierania porozumień w sprawie przyjęcia, warunków pobytu 
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i wysokości wydatków na opiekę i wychowanie dzieci przebywających w rodzinach 

zastępczych na terenie innego powiatu.  

Organizator współpracował z Ośrodkiem Adopcyjnym w Ciechanowie, w celu omówienia 

sytuacji dzieci z uregulowaną sytuacją prawną, a także zgłaszał dzieci do przysposobienia. 

Współpraca z ośrodkami pomocy społecznej miała na celu gromadzenie dokumentacji 

niezbędnej do umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej, ustalenie sytuacji dzieci 

umieszczonych w pieczy, a także rodziców biologicznych i możliwości powrotu dzieci                         

z pieczy zastępczej.  

Kontaktowano się ze szkołami w celu ustalenia sytuacji dydaktyczno-wychowawczej dzieci 

przebywających w rodzinach zastępczych i kontaktów opiekunów ze szkołą. Kontakt 

z placówkami szkolnymi miał również na celu monitorowanie sytuacji szkolnej osób 

usamodzielnianych kontynuujących naukę. 

Współpracowano z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną w Nowym Dworze 

Mazowieckim w zakresie przeprowadzania diagnoz dzieci umieszczonych w rodzinach 

zastępczych. 

Współpraca z placówkami służby zdrowia polegała na kompletowaniu dokumentacji 

medycznej wychowanków w celu zapewnienia prawidłowej opieki zdrowotnej. 

Od Policji pozyskiwano informacje dotyczące funkcjonowania rodzin biologicznych dzieci 

umieszczanych lub przebywających w pieczy np. dotyczących liczby i powodów 

przeprowadzonych interwencji. 

W ramach porozumienia zawartego między Dyrektorem PCPR a Fundacją Wspierania 

Rozwoju Dzieci i Wsparcia Rodziny „Od Początku”, 20 wychowanków pieczy zastępczej 

z podejrzeniem fas zostało objętych diagnozą a następnie odpowiednią terapią. 

Prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich 

dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. 

W ustalonych indywidualnie terminach i godzinach – również popołudniowych, prowadzone 

były konsultacje psychologiczne oraz pedagogiczne. Pomoc specjalistów polegała 

na oddziaływaniach terapeutycznych, pomocy i wsparciu dla rodzin zastępczych, jak również 

dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej oraz podejmowaniu interwencji                          

w sytuacjach kryzysowych. Ponadto, zapewniono poradnictwo, którego celem było 

zachowanie i wzmocnienie kompetencji wychowawczych oraz przeciwdziałanie wypaleniu                 

w sprawowaniu funkcji rodziny zastępczej. W 2021 roku z psychologami współpracowało 13 

rodzin zastępczych oraz 26 wychowanków, łącznie odbyło się 108 spotkań. Pedagog odbył 

175 konsultacji, współpracował z 21 opiekunami zastępczymi oraz 1 wychowankiem. 



46 
 

Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą,                           

w szczególności w zakresie prawa rodzinnego. 

Konsultacje prawne odbywały się w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Nowym Dworze Mazowieckim. W 2021 r. w pierwszej kolejności zapewniono pomoc 

prawną osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą ale również usamodzielniającym się 

wychowankom pieczy zastępczej oraz rodzicom naturalnym dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej. Prawnik odbył 53 konsultacje prawne z 25 osobami związanymi z pieczą zastępczą. 

W zależności od zgłaszanych przez klientów potrzeb, współpraca miała charakter 

jednorazowych konsultacji lub kilkukrotnych spotkań. Formy udzielanej pomocy: porady, 

wsparcie w sporządzeniu pism. Zakres udzielanych informacji: obowiązujące przepisy 

dotyczące pieczy zastępczej, prawa rodzinnego i opiekuńczego, zabezpieczenia społecznego, 

ochrony praw lokatorów, uprawnień osób niepełnosprawnych, zadłużeń. W związku z sytuacją 

pandemiczną możliwe było skorzystanie z konsultacji za pomocą sprzętu teleinformatycznego 

lub telefonicznie. 

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy 

zastępczej oraz ocen rodzin zastępczych.. 

Zgodnie z art. 128 ustawy kolejnym zadaniem Organizatora rodzinnej pieczy zastępczej jest 

ocenianie sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej. W tym celu nie rzadziej niż 

raz na trzy miesiące – w przypadku dziecka do ukończenia 3 roku życia lub nie rzadziej niż 

raz na 6 miesięcy – w przypadku dziecka starszego, w siedzibie Centrum odbywały się stałe 

zespoły ds. okresowej oceny sytuacji dziecka. Na posiedzenia zespołów koordynatorzy 

rodzinnej pieczy zastępczej zapraszali wszystkie osoby, które mają wiedzę, na temat sytuacji 

rodzinnej, prawnej, zdrowotnej, szkolnej dziecka. Są to: rodzina zastępcza, pedagog, 

psycholog, asystent rodziny lub pracownik socjalny, przedstawiciel ośrodka adopcyjnego oraz 

rodzice biologiczni.  

W związku z sytuacją epidemiologiczną i ograniczonymi możliwościami osobistego udziału 

członków zespołu, oceny sytuacji były prowadzone na podstawie informacji pisemnych oraz 

konsultacji telefonicznych z Ośrodkiem Adopcyjnym, nauczycielami, rodzicami 

biologicznymi. Każda ocena poprzedzona była wcześniejszą wizytą w danej rodzinie                            

i konsultacją sytuacji dziecka, rodziny zastępczej oraz rodziny biologicznej bądź poprzedzona 

rozmową telefoniczną lub przy użyciu aplikacji Messenger. Oceny sytuacji zwierały wnioski 

dotyczące możliwości powrotu dziecka do rodziny biologicznej a także zasadności 

pozostawienia w dotychczasowej formie pieczy zastępczej. W ocenach zawarte były 

wskazania do modyfikacji planów pomocy dziecku. Sporządzone oceny zawierające 
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informacje o całokształcie sytuacji osobistej dziecka wraz z w/w wnioskami przekazywane 

były do właściwego sądu rodzinnego. W 2021 r przeprowadzono 275 ocen sytuacji dzieci. 

Ocenie podlegały tylko dzieci do 18 roku życia.  

Oceniane były również rodziny zastępcze. Zgodnie z art. 134 ustawy o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej organizator rodzinnej pieczy zastępczej dokonuje pierwszej oceny 

rodziny zastępczej albo prowadzącego rodzinny dom dziecka nie później niż przed upływem 

roku od umieszczenia pierwszego dziecka w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu 

dziecka. Kolejna ocena jest dokonywana po upływie roku od dokonania pierwszej oceny, a 

następne nie rzadziej niż co 3 lata. Łącznie sporządzono 83 oceny rodzin zastępczych, 8 rodzin 

zostało ocenionych negatywnie. Powodem oceny negatywnej było niespełnianie wymagań 

formalnych, niesprawowanie rzeczywistej opieki nad dziećmi i powierzanie ich pod opiekę 

rodzica biologicznego. Również oceny rodzin zastępczych, w okresie gdy nie było możliwości 

osobistego kontaktu z rodzinami zastępczymi, były sporządzone po wcześniejszym kontakcie 

telefonicznym z rodziną zastępczą i zgromadzeniu niezbędnych informacji do sporządzenia 

danego dokumentu 

Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją 

prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających. 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej nakłada na 

Organizatora rodzinnej pieczy zastępczej obowiązek zgłaszania dzieci z uregulowaną sytuacją 

prawną do ośrodka adopcyjnego, celem wszczęcia procedury adopcyjnej. W 2021 roku 

do Wojewódzkiego Ośrodka Adopcyjnego w Ciechanowie zgłoszono 7 dzieci z uregulowaną 

sytuacją prawną. W efekcie współpracy z Ośrodkiem Adopcyjnym w 2021 roku dwoje dzieci 

zostało adoptowanych, uzyskując tym samym stabilne środowisko wychowawcze. 

Zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastępczej szkoleń mających na celu 

podnoszenie ich kwalifikacji 

W 2021 roku pracownicy zespołu ds. pieczy zastępczej uczestniczyli w szkoleniach podnosząc 

swoje kwalifikacje do pracy z rodzinami zastępczym oraz dziećmi umieszczonymi w pieczy. 

Z uwagi na sytuację epidemiologiczną szkolenia odbywały się on -line i dotyczyły 

następujących zagadnień: 

• ,,Przemoc dzieciom z FAS I FASD” 

• „Zarządzanie sobą w stresie i zapobieganie wypaleniu zawodowemu u osób zawodowo 

zajmujących się profilaktyką i terapią uzależnień” 
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Liczba dzieci w pieczy zastępczej w powiecie nowodworskim w odniesieniu do powiatów 

ościennych stan na 31.12.2021r 

LP POWIAT LICZBA DZIECI: PIECZA RODZINNA PIECZA 
INSTYTUCJONALNA 

OGÓŁEM 

  umieszczonych 
na terenie powiatu 

157 30 187 

1 NOWODWORSKI pochodzących 
z innych powiatów 

23 0 23 

  własnych na terenie 
innych powiatów 

32 17 49 

  umieszczonych 
na terenie powiatu 

16 35 51 

2 GOSTYNIŃSKI pochodzących 
z innych powiatów 

4 18 22 

  własnych na terenie 
innych powiatów 

5 1 6 

  umieszczonych 
na terenie powiatu 

253 29 282 

3 LEGIONOWSKI pochodzących 
z innych powiatów 

57 0 57 

  własnych na terenie 
innych powiatów 

33 26 59 

  umieszczonych 
na terenie powiatu 

92 - 92 

4 OTWOCKI pochodzących 
z innych powiatów 

29 - 29 

  własnych na terenie 
innych powiatów 

39 - 39 

  umieszczonych 
na terenie powiatu 

257 50 307 

5 PIASECZYŃSKI pochodzących 
z innych powiatów 

66 4 70 

  własnych na terenie 
innych powiatów 

32 9 41 

  umieszczonych 
na terenie powiatu 

138 40 178 

6 PŁOŃSKI pochodzących 
z innych powiatów 

29 11 40 

  własnych na terenie 
innych powiatów 

38 4 42 

  umieszczonych 
na terenie powiatu 

218 15 233 

7 PRUSZKOWSKI pochodzących 
z innych powiatów 

60 0 60 

  własnych na terenie 
innych powiatów 

58 8 66 

  umieszczonych 

na terenie powiatu 
58 0 58 

8 PUŁTUSKI pochodzących 

z innych powiatów 
8 0 8 

  własnych na terenie 

innych powiatów 
12 1 13 

  umieszczonych 

na terenie powiatu 
66 29 95 
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PROGRAMY I STRATEGIE REALIZOWANE PRZEZ PCPR 
 

• Powiatowa Strategia Rozwiazywania Problemów Społecznych na lata 2016-2022  

• Powiatowy Program na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2016-2022  

• Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2019-2021  

• Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy na lata 2021-2022 

• Program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc                    

w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2021-2022  

 

PODSUMOWANIE 

 
Jak wynika z powyższego sprawozdania, spośród najistotniejszych zadań ustawowych                            

z zakresu pomocy społecznej, przeciwdziałania przemocy w rodzinie, wspierania rodziny                        

i systemu pieczy zastępczej, rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych - wszystkie  

realizowano lub wdrażano w odpowiedzi na bieżące potrzeby. Należy jednak podkreślić, że 

niektóre z tych zadań realizowane są w nieco ograniczonym zakresie i wymagają dalszego 

rozwijania w ramach posiadanych  zasobów i możliwości. Podkreślić należy wszakże, że na 

niektóre formy wsparcia zapotrzebowanie nie wystąpiło lub występowało w ograniczonym 

zakresie. 

9 SOCHACZEWSKI pochodzących 

z innych powiatów 
8 2 10 

  własnych na terenie 

innych powiatów 
11 3 14 

  umieszczonych 

na terenie powiatu 
186 43 229 

10 WARSZAWSKI 

ZACHODNI 

pochodzących 

z innych powiatów 
42 6 48 

  własnych na terenie 

innych powiatów 
23 46 69 

  umieszczonych 

na terenie powiatu 
306 53 359 

11 WOŁOMIŃSKI pochodzących 

z innych powiatów 
59 9 68 

  własnych na terenie 

innych powiatów 
44 2 46 

http://www.pcpr.nowodworski.pl/plik,8216,powiatowa-strategia-rozwiazywania-problemow-spolecznych-na-lata-2016-2020.pdf
http://www.pcpr.nowodworski.pl/plik,8213,powiatowy-program-na-rzecz-osob-niepelnosprawnych-na-lata-2016-2020.pdf
http://www.pcpr.nowodworski.pl/plik,8214,powiatowy-program-rozwoju-pieczy-zastepczej-na-lata-2016-2018.pdf
http://www.pcpr.nowodworski.pl/plik,8219,powiatowy-program-przeciwdzialania-przemocy-w-rodzinie-oraz-ochrony-ofiar-przemocy-na-lata-2014-2020.pdf
http://www.pcpr.nowodworski.pl/plik,8219,powiatowy-program-przeciwdzialania-przemocy-w-rodzinie-oraz-ochrony-ofiar-przemocy-na-lata-2014-2020.pdf
http://www.pcpr.nowodworski.pl/plik,8215,program-oddzialywan-korekcyjno-edukacyjnych-wobec-osob-stosujacych-przemoc-w-rodzinie-w-powiecie-nowodworskim-na-lata-2016-2020.pdf
http://www.pcpr.nowodworski.pl/plik,8215,program-oddzialywan-korekcyjno-edukacyjnych-wobec-osob-stosujacych-przemoc-w-rodzinie-w-powiecie-nowodworskim-na-lata-2016-2020.pdf
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Ze spraw najistotniejszym warto zwrócić uwagę na fakt utworzenia pierwszej na terenie 

powiatu nowodworskiego placówki opiekuńczo – wychowawczej typu socjalizacyjnego z 3 

miejscami interwencyjnymi dla 14 dzieci, który już dziś oferuje wsparcie dzieciom, które nie 

mogły z różnych względów przebywać pod opieką swoich rodziców.  Działania te wpisują się 

w politykę prorodzinną  państwa dając nam  nadzieję na rozwój  na terenie powiatu ważnej dla 

naszych podopiecznych  pieczy zastępczej.   

 

 

WYKAZ POTRZEB Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ I 

SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ. 

 
 

Zestawienie potrzeb w zakresie  pomocy społecznej : 

 

• rozwijanie profilaktyki, pomocy i opieki dla osób, które są uwikłane w przemoc                         

w rodzinie. Konieczne wydają się działania, które będą miały na celu uwrażliwienie 

społeczeństwa na problem przemocy, krzywdzenia innych ze szczególnym 

uwzględnieniem dzieci, poprzez różnego rodzaju akcje informacyjne, kampanie społeczne; 

• zabezpieczenie środków finansowych na udzielanie pomocy i wsparcia w formie świadczeń 

o charakterze finansowym i niefinansowym na poziomie  rzeczywistych      i prawnie 

uzasadnionych potrzeb mieszkańców powiatu, w tym w szczególności w obszarze realizacji 

zadań skierowanych do osób niepełnosprawnych.  

• utrzymanie zasobów kadrowych  na poziomie zabezpieczającym realizację wszystkich 

zadań określonych w ustawach szczegółowych z obszaru pomocy społecznej i polityki 

społecznej; 

 

• realizacja projektów ukierunkowanych na niwelowanie  zjawiska marginalizacji                         

i wykluczenia społecznego określonych grup społecznych w szczególności przy pomocy 

środków zewnętrznych; 

 

• stale rosnące potrzeby osób niepełnosprawnych wskazują, że otrzymywane                                      

z Państwowego Funduszu  Rehabilitacji  Osób  Niepełnosprawnych  środki  finansowe  są  
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niewystarczające. Konieczne  jest  więc  poszukiwanie  nowych  ścieżek  finansowych  

choćby  poprzez  różnego rodzaju programy krajowe i unijne. 

 

• podjąć współpracę z podmiotami prowadzącymi domy samotnej matki; 

• utworzyć mieszkania chronione dla osób niepełnosprawnych  

 

 

Zestawienie potrzeb w zakresie  pieczy zastępczej: 

 

 

• organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastępcza albo 

prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować opieki,                                  

w szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego 

wypoczynku poprzez podpisanie porozumień z osobami zgłaszającymi gotowość do 

pełnienia funkcji rodziny pomocowej; 

• wypracowanie modelu współpracy PCPR z OPS w zakresie powrotu dziecka do rodziny 

naturalnej; 

 

• rozwijanie systemu interwencyjnego umieszczania dziecka w pieczy zastępczej poprzez 

monitoring opracowanych zasad współpracy pomiędzy instytucjami zaangażowanymi 

w ten proces;  

 

• zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka dostępu 

do specjalistycznej pomocy w przypadku dzieci wymagających diagnozy lub dzieci 

o szczególnych potrzebach rozwojowych i zdrowotnych; 

 

• zabezpieczenie miejsc w pieczy zastępczej dla małoletnich matek z dziećmi; 

 

• utworzenie procedur opuszczenia pieczy zastępczej w przypadku osób, które ze 

względu na niepełnosprawność w szczególności intelektualną lub  chorobę psychiczną 

nie są w stanie samodzielnie funkcjonować w środowisku; 
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• wypracowanie  rozwiązań pozwalających na  odpowiednie reagowanie w sytuacji 

zwiększenia zapotrzebowania w zakresie  zatrudnienia w szczególności  koordynatorów 

rodzinnej pieczy zastępczej  oraz specjalistów w celu zapewnienia odpowiedniego                         

i zgodnego z prawem standardu usług ; 

 

• profesjonalizacja kadry pracującej z rodzinami zastępczymi poprzez systematyczne  

inwestowanie w podnoszenie kwalifikacji; 

 

• profesjonalizacja rodzinnej pieczy zastępczej poprzez zabezpieczenie środków 

finansowych na utworzenie i prowadzenie zawodowych rodzin zastępczych                                   

i rodzinnych domów dziecka; 

• zwiększenie  liczby  rodzin  zastępczych  poprzez  kontynuowanie  akcji  propagujących 

rodzinne formy opieki, mającej na celu pozyskanie kandydatów na rodziny zastępcze 

oraz prowadzenie szkoleń dla kandydatów na rodziny zastępcze;   

• kontynuowanie działań na rzecz rozwoju wolontariatu poprzez nawiązanie współpracy 

ze  szkołami,  organizacjami  pozarządowymi  działającymi  na  danym  terenie, 

organizowanie szkoleń i spotkań dla wolontariuszy;  

• organizowanie  różnorodnych  form  integracji  środowisk  tworzących  i  wspierających 

rodzinne formy pieczy zastępczej; 

• podnoszenie umiejętności zawodowych rodzin zastępczych i rodzinnych domów 

dziecka w zakresie opieki i wychowania dzieci przebywających w pieczy; 

• w trosce o dobro usamodzielnianej młodzieży, opuszczającej rodziny zastępcze                              

i placówki opiekuńczo –wychowawcze zasadne byłoby utworzenie mieszkań 

chronionych, w których młodzi ludzie mogliby zamieszkać i uczyć się samodzielnego 

życia.  
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