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1. PODSTAWY PRAWNE FUNKCJONOWANIA PCPR W NOWYM DWORZE
MAZOWIECKIM

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim jest jednostka
organizacyjna samorzadu terytorialnego, powstalg na podstawie Uchwaly Nr V/14/99 Rady
Powiatu Nowodworskiego z dnia 28 stycznia 1999r., w celu wykonywania zadan wlasnych
powiatu oraz zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej. PCPR dziala na podstawie Statutu
przyjetego przez Rade Powiatu Nowodworskiego Uchwatg Nr XII /85/2011XVIII/33/2012 z dnia
17 listopada 2011 roku oraz Regulaminu Organizacyjnego (Uchwala Zarzadu Powiatu
Nowodworskiego Nr 69/2015 z dnia 3 lipca 2015r.).

Jednostka wykonuje zadania okreslone w szczegdlnosci w ustawach:

e zdnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym

e zdnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
e 7z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

e 7 dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych

e zdnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

e ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

e aktéw wykonawczych wydanych na podstawie powyzszych ustaw;

e innych obowigzujacych aktéw prawnych i przepiséw szczegdlnych dotyczacych jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej i samorzagdowych jednostek budzetowych.

Starosta Nowodworski Zarzadzeniem Nr 59/2011 z dnia 06 grudnia 2011r. wyznaczyl réwniez
PCPR na organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

2. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Praca PCPR kieruje Dyrektor przy pomocy Glownego Ksiegowego.
W sktad PCPR wchodzg nastepujace komorki organizacyjne:

Dzial pomocy spolecznej i realizacji Swiadczen;

Dzial pomocy osobom niepelnosprawnym;

Dzial: Osrodek Interwencji Kryzysowe;;

Dzial administracyjno — finansowy;

Zespoél ds. pieczy zastepcze;.

Na dzien 31 grudnia 2016r. w jednostce zatrudnionych byto 24 pracownikéw na podstawie umowy
o pracg oraz 11 o0s6b na podstawie uméw cywilnoprawnych, glownie w ramach obowigzkéw
wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w charakterze rodzin
zawodowych, pomocowych lub 0s6b pomagajacy przy pracach gospodarskich i wychowawczych.

3. PLAN FINANSOWY
1) Pozyskane $rodki zewnetrzne:

e Mazowiecki Urzad Wojewddzki ,,Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej na rok 2016” - 9.971,00




e Mazowiecki Urzagd Wojewodzki program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla
0s6b stosujacych przemoc w rodzinie — 3.200,00

e Darowizna Fundacja Ernst & Young z przeznaczeniem na Dzien Rodzicielstwa
Zastepczego —4.000,00

e Darowizna Fundacja J Want to help, i drobne wplaty firmy zewnetrzne
z przeznaczeniem na wyjazd dzieci z rodzin zastepczych do Centrum Nauki Kopernik w
tacznej wysokosci 1.150,00

e Powiatowy Urzad Pracy —Krajowy Fundusz Szkoleniowy 11.480,00

e Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych program ,,Aktywny
Samorzad” wartos¢ umowy na 2016 rok 234.654,30

2) Plan dochodéw budzetu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 2016 rok wynosi

542.639,00 a wykonanie 544.165,23 co stanowi 100,28% wartosci planu.

3) Plan wydatkow budzetu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 2016 rok wynosit

3.601.022,00 a wykonanie 3.557.858,77 co stanowi 98,80% wartosci planu.

¢ Rozdzial 85201 Placowki opiekunczo — wychowawcze

Plan 175.223,00 wykonanie 172.031,13 co stanowi 98,18% wartosci planu. Na wydatki w
ramach rozdzialu sktadajg sie $wiadczenia spoleczne:
- na kontynuujgcej nauki 12 0s6b usamodzielnianych
- pomoc na usamodzielnienie i zagospodarowanie
- pomoc panstwa w wychowaniu dzieci program 500+
- dodatek do zryczattowanej kwoty program 500+
e Rozdzial 85204 Rodziny zaste¢peze

Plan 2.441.781,17 wykonanie 2.421.129,64 co stanowi 99,15% wartos$ci planu.
W naszym powiecie na dzien 30.06.2015zr. funkcjonowalo:
- 56 rodzin spokrewnionych wychowujgcych 75 dzieci,
- 28 rodzin niezawodowych wychowujacych 36 dzieci,
- 4 zawodowe rodziny zastepcze wychowujace 9 dzieci,
- 1 zawodowa rodzina zastepcza pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego wychowujaca
3 dzieci
Na wydatki w ramach rozdziatu sktadajg si¢ glownie:
- utrzymanie dzieci w rodzinach zastgpczych
- $wiadczenia spoteczne dla mlodziezy usamodzielnianej
- pomoc panstwa w wychowaniu dzieci program 500+ dodatek
- wynagrodzenie osobowe pracownikéw zatrudnionych w dziale oraz wynagrodzenia
bezosobowe w tym wyptacane jest wynagrodzenie dla czterech zawodowych rodzin
zastepczych, jednej zawodowej rodziny zastgpczej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego,
pomocy zatrudnianej w trzech rodzinach zastgpczych.
Rozdzial 85205 Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

W ramach tego rozdzialu pozyskano srodki w wysokosci 3200,00 zI z Mazowieckiego Urzedu
Wojewodzkiego na realizacje programu oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie. Zrealizowano w pelnej wysokosci — zakupiono materialy
filmowe dostosowane do realizacji oddzialywan  korekcyjno-edukacyjnych dla os6b
stosujgcych przemoc w rodzinie wg Modelu Duluth w wysokosci 600,00 zt, wyplacono
nagrode dla pracownikéw zaangazowanych w realizacj¢ programu.

rozdzial 85218 Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie plan wynosit 848.155,83,00
a wykonanie 831816,52 co stanowi 98,07% wartos$ci planu.
Na wydatki w ramach rozdzialu sktadaja si¢ gldwnie:
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- wynagrodzenia osobowe pracownikow
- wynagrodzenia bezosobowe
- zakup materiatow 1 wyposazenia
- zakup energii
- zakup ushug zdrowotnych,
- zakup ushug telekomunikacyjnych
- podroze stuzbowe
- rozne oplaty i sktadki
- koszty postepowania sadowego 1 prokuratorskiego
- szkolenia pracownikéw
e rozdzial 85220 Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione
i osrodki interwencji kryzysowej. Plan wynosi 132.662,00 a wykonanie 129.681,48 co
stanowi 97,75% wartosci planu.
Na wydatki w ramach rozdzialu sktadajg sie gléwnie:
- wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia bezosobowe
- zakup materiatdéw i wyposazenia
- zakup ustug pozostatych
Na wydatki skladajag si¢ trzy umowy w ramach, ktérych wyptacane sg $rodki na pomoc
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych osobie usamodzielnianej, ktora
kontynuuje nauke. Zabezpieczone sa $rodki na wynajem pokoju dwuosobowego w Top Invest
na wypadek pojawienia si¢ interwencji kryzysowej w powiecie; pobyt rodzin w ramach
interwencji w hotelu.

“«

4. DZIALALNOSC ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

Mocg Uchwaly nr 145 / 2011 Zarzadu Powiatu Nowodworskiego w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Mazowieckim w strukturach PCPR utworzono zespét ds. pieczy zastgpczej, ktory bezposrednio
realizuje zadania organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej. W 2016 r. w sklad zespotu wchodzit
pedagog (1/4 etatu), psycholog (1/2 etatu), 2 koordynatoréw rodzinnej pieczy =zastepczej,
3 pracownikéw socjalnych pracujagcych z rodzinami zastepczymi — realizujacych zadania
organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej wobec oséb, ktore nie zostaly objete wsparciem
koordynatora. Bezposredni nadzér merytoryczny nad praca zespotlu i wykonywanymi zadaniami
sprawowal gléwny specjalista.

W 2016 r. w powiecie nowodworskim funkcjonowalo 91 rodzin zastepczych, w tym 60 rodzin
zastepczych spokrewnionych, 27 rodziny zastepcze niezawodowe, przy czym 25 rodzin stanowity
rodziny zastgpcze spokrewnione z dzieckiem w dalszym stopniu oraz 4 rodziny zastgpcze
zawodowe, w tym jedna rodzina zast¢pcza zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego.
W okresie sprawozdawczym powstato 14 rodzin zastgpczych, w tym 7 rodzin zastepczych
niezawodowych, oraz 7 rodzin zastgpczych spokrewnionych. Rozwigzanych zostalo 23 rodziny
zastepcze. Powodem rozwigzania rodziny zastepczej byt powr6t dzieci do rodzin naturalnych,
usamodzielnienie pelnoletnich wychowankéw. Dwie rodziny zostaly rozwigzane ze wzgledu na
sprawowanie opieki w niewlasciwy sposob a dziecko zostalo przeniesione do innej formy pieczy.
Na skutek $mierci jednej rodziny zastgpczej 1 dziecko zostalo przeniesione do innej formy pieczy
zastepczej. W okresie sprawozdawczym w rodzinnej pieczy zastepczej przebywalo 135 dzieci.
Objecie dzieci piecza zastepczag jest skutkiem: uzaleznienia rodzicéw od alkoholu, bezradnosci
w sprawach opiekuficzo wychowawczych, sporadycznie sieroctwa . lub polsieroctwa,




niepelnosprawnosci rodzicéw, przemocy w rodzinie. Zadne z dzieci nie jest objete piecza zastepcza
w wyniku ubdstwa rodzicow.

W zwigzku z brakiem miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej, 32 dzieci z powiatu nowodworskiego
przebywato w rodzinach zastepczych funkcjonujgcych na terenie innych powiatéw (o 1 osobg mnie;j
w poréwnaniu do 2015 r.). W 2016 r., na terenie innych powiatéw nie zostalo umieszczone zadne
dziecko.

Tabela nr 1 Naplyw dzieci do rodzinnej pieczy zastepczej w 2016 r.

Lp. Liczba dzieci
w rodzinach w rodzinach w rodzinach
Wyszczegolnienie zastepczych zastepczych zastepezych
spokrewnionyc | niezawodowych | zawodowych
h
1. Liczba dzieci do 18 r. z.
umieszczonych w rodzinnej 7 8 [
pieczy zastepczej, Z tego:
2. Z rodziny naturalnej 7 4 f
3. z rodzinnej pieczy 0 1 0
zastepczej
4. z instytucjonalnej pieczy 0 0 0
zastepczej
5. inne 0 3 0

Tabela nr 2 Odplyw dzieci z rodzinnej pieczy zastepezej w 2016 r.

Lp. Liczba dzieci
Wyszezegolnienie z rodzin z rodzin Z rodzin
zastepczych zastepczych zastepczych
spokrewnionych | niezawodowych | zawodowych
1. | Liczba dzieci do 18 r. Z.
. 15 9 1
ktore:
1.1. | powrécily do rodziny
. 11 6 1
naturalnej
1.2. | zostaly umieszczone
w rodzinnej pieczy 2 0 0
zastepczej
1.3. | zostaly umieszczone
w instytucjonalnej pieczy 1 0 0
zastepczej
1.4. | zostaly przysposobione 0 i 0
1.5. | inne 1 2 0
2. | Liczba oséb powyzej 18 r. 6 3 1
7 ;

7 wymienionych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej form
rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie powiatu nowodworskiego nie funkcjonuje specjalistyczna
rodzina zastepcza zawodowa ani rodzinny dom dziecka. W styczniu 2016 r. zostala zawarta umowa
pomiedzy Starosta Nowodworskim a Rodzing Zastgpcza Zawodowa pelniaca funkcje pogotowia
rodzinnego. Zostal wigc zrealizowany jeden z wazniejszych postulatow wplywajacy w istotny
sposéb na rozwdj pieczy zastgpczej w powiecie nowodworskim :




Program Rozwoju Pieczy Zastepczej.

Uchwatg Nr XVIII / 118 / 2016 Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia 19 maja 2016 r. przyjety
zostal Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2016 — 2018. Program opracowany
zostal przez Powiatowe Centrum pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim.

Cel: Rozwdj systemu pieczy zastepczej.

Zarzgdzeniem Dyrektora PCPR powotany zostat zespol, ktdrego zadaniem jest
opracowanie programu szkolenia dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpcze;j
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu
dziecka zatwierdzonego decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

Cel: Zapewnienie pieczy dzieciom pozbawionym opieki rodzicéw biologicznych

Pozyskiwanie kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, przyczynia sie do
spadku liczby dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej poza terenem powiatu
nowodworskiego.

Profesjonalizacja rodzinnej pieczy zastgpczej, poprzez organizacje szkolen rodzin
zastepczych, zapewnia wigkszg stabilizacj¢ sSrodowiska wychowawczego, zwicksza
$wiadomos¢ realizacji procesu wychowawczego.

Cel: Organizowanie wsparcia dla rodzin zast¢pczych oraz dzieci umieszczonych w
tych rodzinach

Psycholog i pedagog prowadzg grupe wsparcia dla rodzin zastgpczych

Organizacja Dni Rodzicielstwa Zastepczego umozliwia nawigzanie wzajemnego kontaktu i
integracji srodowiska rodzinnej pieczy zastepczej

Rodziny zastepcze miaty zapewniony dostep do poradnictwa prawnego;

Cel: Wspieranie procesu usamodzielnienia wychowankéw pieczy zast¢pczej

Diagnoza potrzeb oraz sytuacji os6b usamodzielnianych pozwala na dostosowane wsparcia
do rzeczywistych potrzeb 0sob usamodzielnianych, zwigksza efektywnos¢ realizacji
pomocy dla wychowankow, zmniejsza ryzyko niepowodzeniom w realizacji IPU

Usamodzielnianym udzielana byta pomoc finansowa w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych.

Usamodzielnieni mieli zapewniony dostep do poradnictwa psychologicznego i prawnego.

e Udzielanie pomocy rodzinom zast¢pczym w realizacji zadan Wynikajz;'éych z pieczy
zastepcze;j.




W okresie sprawozdawczym z rodzinami zastgpczymi z terenu powiatu nowodworskiego pracowato
2 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz 3 pracownikéw socjalnych. 2 koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej wspdtpracowato tacznie z 32 rodzinami zast¢pczymi. Objecie pomoca
nastepowalo na wniosek rodziny zastgpczej. O przydzieleniu koordynatora do pracy z rodzing
decydowal staz rodziny w pelnieniu pieczy zastepczej, indywidualne potrzeby rodziny oraz
zglaszane trudnosci w pelnieniu funkcji opiekunéw zastepczych. W stosunku do rodzin, ktére nie
zostaly objete pomoca koordynatora, zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wypetniat
specjalista pracy socjalnej/pracownik socjalny.

Gléwne problemy, z jakimi zmagaly si¢ rodziny to: problemy maloletnich w szkole, problemy
wychowawcze z matoletnimi, takie jak: niepostuszenstwo dzieci, nieche¢ do nauki, czeste
opuszczanie szkoly 1 nierealizowanie obowigzku szkolnego, uzaleznienie od srodkow
psychoaktywnych, kontakty z rodzicami biologicznymi. Rodziny zmagaty si¢ takze z problemami
finansowymi oraz prawnymi. W takich sytuacjach pracownicy kontaktowali si¢ z wychowawcami,
pedagogami, psychologami szkolnymi ze szkét, do ktérych uczgszczali matoletni. Kontaktowali si¢
rowniez z terapeutami oraz lekarzami w sprawach dotyczgcych wychowankéw. Rozmawiali
z matoletnimi na temat obecnych ich trudnosci, sposobu zachowania.

Pracownicy przeprowadzali wystuchania maloletnich w trybie art.4a ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej. W zaleznosci od wieku, potrzeb oraz indywidualnych mozliwosci
dziecka, poruszane byly tematy np. profilaktyki ginekologiczno-seksualnej, zdrowego trybu zycia,
indywidualnych pasji, aktywnosci sportowej, wykonywania ustalonych czynnos$ci na rzecz
gospodarstwa domowego, prawidlowego realizowania obowiazku szkolnego, kultury osobiste;,
relacji miedzy rodzinnych i sposob6w jej wzmacniania, szacunku i wspéipracy z opiekunem.
Z dzieémi, ktoérzy widujg si¢ z rodzicami biologicznymi, rozmawiano na temat formy tych spotkan,
obietnic rodzicow, realnych mozliwosci powrotu do rodziny biologicznej. Pracownicy kierowali na
spotkania z psychologiem, pedagogiem oraz prawnikiem, rozmawiali z rodzinami zastgpczymi, w
jaki sposob poradzi¢ sobie z pojawiajgcymi si¢ problemami dotyczacymi dzieci. Zapisywali na
wizyty do specjalistow w tym terapeutéw od uzaleznien. Poszukiwali osrodkéw czy instytuciji
majgcych na celu przezwyciezenie trudnych sytuacji dla dzieci umieszczonych w pieczy.

e Przygotowanie, we wspélpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza
planu pomocy dziecku.

Dla kazdego dziecka przebywajacego w rodzinie zastgpczej tworzone byly plany pomocy
temu dziecku. Byly one na biezagco weryfikowane, nie rzadziej, niz co 6 miesigcy lub co 3 miesigce,
w zalezno$ci od wieku dziecka oraz modyfikowane w zaleznosci od zmieniajacej si¢ sytuacji
dziecka np. wkroczenie dziecka w nowy rok szkolny, zmiana sytuacji w rodzinie zastepczej lub
rodziny biologicznej dziecka umieszczonego w pieczy. Plany sporzadzane byly na podstawie
przeprowadzanej analizy sytuacji matoletnich, uwzgledniaty przede wszystkim kwestie utrzymania
stabilnego stanu zdrowia dziecka, prawidlowe realizowanie obowigzku szkolnego,
usamodzielnianie si¢ dzieci, wyrabianie nawykoéw higienicznych, rozwoju relacji rowiesniczych,
jesli to mozliwe utrzymanie wiezi z rodzing naturalng, zaspokojenie podstawowych potrzeb dziecka
w tym potrzeby bezpieczenstwa, mitosci oraz opieki, zaspokajanie potrzeb materialnych,
rekreacyjno-kulturowych a takze wyboru odpowiedniej $ciezki ksztalcenia po ukonczeniu szkoty
gimnazjalnej 1 $redniej. Oceny sytuacji dziecka zawieraly wnioski oraz proponowane modyfikacje
do przyjetego planu. Realizacja planéw pomocy dziecku byla monitorowana sytuacji poprzez
wizyty w $rodowisku, kontakt ze szkolg i rodzina zastepcza, kontakt z kuratorami, asystentami
rodzin oraz pracownikami socjalnymi wspolpracujacymi z rodzinami biologicznymi.

e Ocena sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych.

Oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej odbywaly si¢ na posiedzeniach
zespoldw z udziatem przedstawicieli szkol i przedszkoli, asystentami rodziny lub pracownikami
socjalnymi z Osrodkéw Pomocy Spotecznej wilasciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania
rodzicow naturalnych dziecka, kuratorem Sadu Rejonowego w Nowym Dworze Mazowieckim,




a takze przy udziale przedstawiciela Osrodka Adopcyjnego. W przypadku braku mozliwos$ci
osobistego udziatu przedstawicieli tych instytucji w posiedzeniu zespotu, oceny dokonywano na
podstawie przekazanej informacji pisemnej. Na posiedzenia zespoléw zapraszane byly rodziny
zastepcze oraz rodziny naturalne dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej. Ocena poprzedzona
byta kazdorazowo spotkaniem koordynatora lub pracownika socjalnego z rodzing zastepcza w
miejscu zamieszkania rodziny i konsultacjg sytuacji dziecka. Oceny sytuacji dzieci zwieraty
wnioski dotyczace mozliwo$ci powrotu dziecka do rodziny biologicznej a takze zasadnosci
pozostawienia w dotychczasowej forinie pieczy zastepczej. Oceny zwieraly informacje na temat
aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka, sytuacji zdrowotnej, potrzeb edukacyjnych. W ocenach
zawarte byly wskazania do modyfikacji planéw pomocy dziecku. Sporzadzone oceny zawierajace
informacje o caloksztalcie sytuacji osobistej dziecka wraz z w/w wnioskami przekazywane byly do
wlasciwego sadu rodzinnego. Oceny sytuacji dziecka byly przeprowadzane w miar¢ potrzeb jednak
w przypadku dziecka powyzej 3 r.z nie rzadziej, niz co 6 miesigcy, w przypadku dziecka ponizej 3
r.Z nie rzadziej, niz co 3 miesigce.

e Pomoc rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu.

W dniu 28.05.2016 r., w Pomiechéwku odbyt si¢ IX Powiatowy Dzien Rodzicielstwa Zastepczego
pod haslem ,Razem Wiecej,,. Impreza skierowana byla do wszystkich dzieci umieszczonych
w rodzinach zast¢pczych, rodzin zastepczych, kandydatéw na rodziny zastepcze oraz rodzicoéw
biologicznych z terenu powiatu nowodworskiego. W imprezie uczestniczyly réwniez dzieci
biologiczne rodzin zastgpczych oraz Dyrektorzy i wychowankowie trzech placoéwek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego. Celem spotkania bylo umozliwienie rodzinom integracji,
wymiany doswiadczen, podniesienie prestizu §wieta rodzin zastepczych, a takze stworzenie okazji
do zyskania nowego spojrzenia na piecze zastepcza 1 docenienie wysitkéw rodzin zastepczych.
Organizacja imprezy byta wspoHinasowana ze $rodkéw zewngtrznych pozyskanych w ramach
konkursu grantowego ,,30 MAJA — SWIETUJEMY RAZEM?”, organizowanego przez Fundacje
Ernst & Young.

e Prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepczg i ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej; zapewnianie rodzinom zast¢pczym
zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa,
ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdzialanie
zjawisku wypalenia zawodowego; zapewnianie rodzinom zastepczym dostepu do
specjalistycznej pomocy dla dziecii w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej.

W miare potrzeb rodziny zastepcze kierowanie byly do udzialu w spotkaniach z pedagogiem oraz
psychologiem PCPR. W przypadku zgloszenia takiej potrzeby przez pracownika wspotpracujgcego
bezposrednio z rodzing zastepcza ($Smier¢ opiekuna zastepczego, Smier¢ rodzica biologicznego),
psycholog uczestniczyl wspdlnie z pracownikiem w wizytach $rodowiskowych. Ponadto
pracownicy pomagali w nawigzywaniu kontaktu z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng,
w zbieraniu informacji na temat dostepnych specjalistow, w uzyskaniu zgody opiekunéw prawnych
na przeprowadzenie badan medycznych, psychologicznych oraz podjecie leczenia. .

W ramach prowadzonego poradnictwa, psycholog PCPR spotkat si¢ w 2016 r. z 15 rodzinami
zastepczymi, dzieémi objetymi pieczg zastgpczg lub osobami usamodzielniajgcymi si¢ (130
spotkan). W =zalezno$ci od zglaszanych i rozpoznanych potrzeb spotkania mialy charakter
jednorazowych lub kilkukrotnych konsultacji indywidualnych. Psycholog odbyt 27 spotkan
psychologicznych w $rodowisku rodziny zastepczej (2 jednorazowe spotkania w $rodowisku
domowym w rodzinach zastepczych, 23 spotkania psychologiczne w Srodowisku rodzin
zastgpczych (trzy rodziny zastepcze, 6 dzieci), jednorazowa wizyta u rodziny zastgpczej (spotkanie
z dzieckiem i opiekunem). Pedagog spotkat si¢ z 13 rodzinami zast¢pczymi, dzieémi objetymi
piecza zastepczg oraz rodzinami biologicznymi dzieci objetych piecza zastepcza (28 spotkan).




e Zglaszanie do oSrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja

prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.
W 2016 r. koordynatorzy lub pracownicy socjalni wspolpracujacy z rodzing zastgpcza na biezaco
zglaszali informacje dotyczace dzieci z uregulowang sytuacja prawna do Wojewodzkiego Osrodka
Adopcyjnego o/ w Ciechanowie. W 2016 r. do Wojewddzkiego Osrodka Adopcyjnego
w Ciechanowie zgloszone zostato 2 dzieci. Zorganizowane zostaly 2 zesp6t ds. badania zasadnosci
wszczecia poszukiwan Rodziny Adopcyjnej dla dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej.
W posiedzeniu zespohlu uczestniczyt przedstawiciel Osrodka Adopcyjnego, koordynator pracujacy
z rodzing zastepczg oraz psycholog PCPR. Komisja kwalifikacyjna ds. Adopcji po
przeanalizowaniu cato§ciowej sytuacji podjela decyzje o zakwalifikowaniu do przysposobienia w/w
dziecko, ktére zostalo adoptowane przez dotychczasowa rodzing zastepcza. W przypadku drugiego
dziecka, zespot podjat decyzje o odstgpieniu od poszukiwan rodziny adopcyjnej ze wzgledu na silne
wigzi tgczace dziecko z dang rodzing zastgpcza.

e Udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej.

W 2016 roku koordynatorzy wspdtpracowali 37 usamodzielnianymi wychowankami rodzin
zastepczych. Koordynatorzy wspierali osoby opuszczajace piecz¢ zastgpcza w opracowaniu oraz
realizacji Indywidualnego Programu Usamodzielniania (kontynuacji nauki, poszerzaniu kwalifikacji
zawodowych, podjecia aktywno$ci zawodowej i uzyskaniu stabilnego Zrédta dochodu, uzyskaniu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych). Praca z osobami usamodzielnianymi polegala na
objeciu pomocg majgcg na celu ich zyciowe usamodzielnianie i integracje ze Srodowiskiem.
Koordynatorzy kontaktowali sie osobiscie, telefonicznie, mailowo. Czestotliwo$¢ kontaktow
ustalana jest zawsze indywidualnie wedlug potrzeb. Spotkania odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na
sze$¢ miesiecy. Spotkania maja miejsce przewaznie w miejscu zamieszkania osoby
usamodzielnianej oraz w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Wspdlnie
z Opiekunami procesu usamodzielniania i usamodzielnianym koordynatorzy przeprowadzali oceng
Indywidualnego programu usamodzielniania oraz w razie jakiejkolwiek zmiany byla robiona
weryfikacja IPU.

Praca z osobami usamodzielnianymi polegata przede wszystkim na:

- wsparciu w procesie usamodzielniania i integracji ze sSrodowiskiem,

- wsparciu w uzyskiwaniu wyksztalcenia zgodnego z aspiracjami 1 mozliwosSciami osoby
usamodzielniane;,

- pomocy w wyborze dalszej Sciezki ksztalcenia,

- pomocy w ustaleniu uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego,

- pomocy w uzyskaniu przystugujacych §wiadczen,

- mobilizowaniu 0s6b usamodzielnianych do rejestrowania si¢ w Urzedach Pracy,

- pomocy w wyszukiwaniu ofert pracy,

- kontakcie z opiekunami procesu usamodzielniania i ze szkolami, do ktérych uczgszczaja
usamodzielniani.

W 2016 r. 2 usamodzielniajacych si¢ wychowankow pieczy zastepczej korzystalo z wsparcia w
postaci pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych (czgsciowe pokrycie
kosztow wynajecie w pokoju). Warunkiem uzyskania pomocy byla kontynuacja nauki, oraz
realizacja uzgodnien zawartych w kontrakcie. Wsparcie kierowane byto do oséb, ktérych powrét do
srodowiska rodzinnego, zagrozitby poprawnemu realizowaniu programu usamodzielniania.

o Wsparcie rodziny pomocowej

Piecza zastepcza moze by¢ powierzona rodzinie pomocowej w przypadku czasowego
niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing zastepcza (np. w sytuacji choroby, korzystania
z wypoczynku, innych zdarzen losowych). W 2016 roku jedna rodzina zastgpcza zglosila
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zapotrzebowania na wsparcie rodziny pomocowej. Funkcja rodziny pomocowej, zostala wowczas
powierzona rodzinie zastepczej zawodowe;.

e Grupa wsparcia dla rodzin zast¢pczych

Psycholog i pedagogiem prowadza grupe wsparcia dla rodzin zastepczych. W 2016 r. odbyto si¢
6 spotkan. Spotkania w ramach grupy wsparcia stanowig wsparcie emocjonalne rodzin zastgpczych,
okazje do wymiany do$wiadczen pomi¢dzy opiekunami, doskonalenia umiejetnosci
wychowawczych, radzenie sobie z emocjami przez opiekunéw zastepczych, zmniejszajg ryzyko
wypalenia.

e Zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej oraz pracownicy socjalni podczas biezacej pracy
z rodzinami zastepczymi zbierali informacje na temat ich potrzeb szkoleniowych. Na podstawie
powyzszych danych, obserwacji pracownikow zespotu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej w zakresie
obszar6w wymagajacych wsparcia w prawidlowym wypelnianiu funkcji rodzin zastepczych oraz
analizy trudnosci zglaszanych przez rodziny zastepcze, zrealizowane zostaly nastepujgce szkolenia:
19.10.2016 r. Problematyka zaburzen ze spektrum autyzmu. Szkolenie prowadzil przedstawiciel
fundacji ,,Otworzy¢ Autyzm’’. Celem szkolenia bylo zdobycie wiedzy na temat zaburzen ze
spektrum autyzmu.
Podczas spotkania uczestnicy zdobyli wiedz¢ na temat :

e Co to jest autyzm — aktualna wiedza na temat autyzmu

e wybrane metody terapii dzieci z autyzmem,

o zaburzenia sensoryczne wystepujace u oséb z autyzmenmn,

e obserwacja i interpretacja zachowan wystepujacych u osob z autyzmem,
e potrzeby edukacyjne osob z autyzmem,

e wspblpraca z rodzing.

18.11.2016r. ,Zagrozenia cyberprzestrzeni”. Szkolenie prowadzili Terapeuta z Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej w Nowym Dworze Mazowieckim, Przedstawiciel Wydzialu walki
z Cyberprzestepczoscia Komendy Stotecznej Policji. Celem szkolenia bylo nauczenie sie¢
rozwaznego 1 bezpiecznego korzystania z Internetu oraz zdobycie wiedzy na temat zagrozen.
Podczas spotkania uczestnicy zdobyli wiedze¢ na temat:

» Problematyki zagrozen wynikajacej z nieadekwatnego korzystania z Internetu,

» zagrozenia: kontaktem z tre$ciami pornograficznymi,

» uzaleznienia od internetu

* nie$wiadome uczestniczenie w dziataniach niezgodnych z prawem, nie§wiadome
udostepnianie dokumentow

» stalking w sieci

e Szkolenia kandydatéw do sprawowania rodzinnej pieczy zast¢pczej.

W 2016 r., Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, jako organizator rodzinnej pieczy zastgpczej
zorganizowalo szkolenie dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej (szkolenie
programem ,,PRIDE — Rodzinna Opieka Zastgpcza / Adopcja” zatwierdzonym przez Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej decyzja nr 27/2013/RZ z dnia 29.11.2013 r.). W szkoleniu uczestniczyto 10
0séb.

e Prowadzenie naboru kandydatéw do pelienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zaste¢pczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim prowadzito ciggly nabor
kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej. Informacje na temat naboru umieszczone byly
na stronie internetowej PCPR, na stronie Starostwa Powiatowego. W wyniku prowadzonego naboru
do PCPR zglosita sie kandydatka do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, oraz malzenstwo
zglaszajace obecnie gotowos¢ do podjgcia si¢ roli rodziny zastgpczej pomocowe;.

e Kwalifikowanie oséb kandydujgcych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zas§wiadczen kwalifikacyjnych
zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkow i oceng
predyspozycji do sprawowania pieczy zast¢pczej

W oparciu o analize sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej kandydatow do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej, przeprowadzono kwalifikacje kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej niezawodowej (jedna osoba) oraz osob niespelniajacych warunkéw dotyczacych rodzin
zastepczych, w zakresie niezbgdnych szkolen, okreslonych w przepisach o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, ktorym Sad powierzyl tymczasowo pelnienie funkcji rodziny
zastepczej na podstawie art. 109 § 2 pkt 5 ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i
opiekunczy (8 osob).

e Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych dotyczacych kandydatéw do
pelnienia funkcji rodziny zast¢pczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pelnienia funkcji rodziny zast¢pcze;j
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zast¢pczym i osobom
prowadzacym rodzinne domy dziecka.

W 2016 r. pedagog oraz psycholog, ktory posiada co najmniej wyksztalcenie wyzsze magisterskie
na kierunku psychologia oraz 2-letnie do$wiadczenie w poradnictwie rodzinnym przeprowadzili
badania 19 oséb kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej. Psycholog i pedagog
przeprowadzali badania w celu wydania opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji do pelnienia

funkcji rodziny zast¢pczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, o ktérych mowa w art. 46

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (5 0sob).

e Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastgpeza, w
szczeglInosci w zakresie prawa rodzinnego;

W 2016 r. w ramach $wiadczonego poradnictwa prawnego zapewniono pomoc prawng osobom
sprawujgcym rodzinng piecz¢ zastepczg oraz usamodzielniajagcym si¢ wychowankom pieczy
zastepczej. Z pomocy tej skorzystalo 23 oséb sprawujgacych funkcje rodzin zastepczych oraz
8 pelnoletnich wychowankow pieczy zastgpczej. Pomoc prawna $wiadczona byta z zakresu prawa
rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw lokatordw, uprawnien osob
niepetnosprawnych. W zaleznosci od zglaszanych potrzeb, praca miata charakter jednorazowych
lub kilkukrotnych konsultacji. Udzielana pomoc miata forme informowania o przystugujacych
prawach, porad odniesionych do okolicznosci konkretnej sprawy, sprawdzenia dokumentow i ich
ocena, przekazanie wzoré6w dokumentow, wsparcia w sporzadzeniu pism. Z pomocy prawnej
korzystali rowniez rodzice naturalni dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej. Z pomocy tej
w 2016 r. skorzystato 24 rodzicéw. Zakres i formy pomocy byly tozsame z pomocg swiadczong na
rzecz o0sOb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza oraz usamodzielniajacych sie wychowankow
pieczy zast¢pczej.

e Organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy

W 2016 rok PCPR poszukiwalo na terenie powiatu wolontariuszy, ktorzy chcieliby wesprzec

rodziny zastepcze i dzieci objete piecza zastepczg, informacja o poszukiwaniu wolontariuszy byla

umieszczona na stronie internetowej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Centrum. Do

koordynatora Powiatowego Centrum Wolontariatu zwrdcito si¢ 6 0séb chetnych do wykonywania
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zadan wolontariuszy. W wyniku wyboru podpisano tylko 3 porozumienia na $wiadczenie
wolontarystyczne. Wolontariusze pracowali lgcznie z 3 rodzinami zastepczymi. Wolontariusze
angazowali si¢ w wsparcie i pomoc przy wspollnie spedzanym wolnym czasie, wspdlne
przygotowywanie positkéw, wspdlne planowanie i robienie zakupoéw, planowanie budzetu
rodzinnego, zachgcanie i motywowanie do statego utrzymywanie porzadku w swoim pokoju przez
dziecko, organizowanie czasu wolnego, wsparcie przy nauce, pomoc przy odrabianiu lenicji.

e Zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkole majgcych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji
W 2016 roku pracownicy zespotu ds. pieczy zastepczej, w celu podnoszenia kwalifikacji oraz
poszerzania wiedzy dotyczacej pracy z rodzinami zast¢pczymi oraz dzieémi objetymi piecza
zastepcza uczestniczyli w szkoleniach:

Lp. Temat szkolenia Instytucja Data s LlCZb.a )
szkolaca szkolenia | pracownikow
Nowe narkotyki i dopalacze.
1. Zjawisko 1 uwarunkowania. Proﬁlal.ctyka
Implikacje spoleczne, medyczne i e
’ . Centrum 11.03.2016r. 2 osoby
profilaktyczne. Rozpoznawanie .
] Profilaktyki
zachowan narkotykowych .
. Spotecznej
wprowadzenie do problemu
Koalicja na rzecz
2. IV Kongres Rodzicielstwa Rodz_mng 99.06.2016 1 osoba
Zastepczego Opieki
Zastepcezej
Centrum
3, Dopalacze — Profilaktyka, Szkolen
Interwencja, Dzialanie Profilaktycznych 29.07.2016 21650by
Edukator
Centrum Terapii
4, Terapia Skoncentrowana na Skoncentrowanej | 06.08.2016- 1 osoba
Rozwigzaniach na 10.10.2016
Rozwigzaniach
Praca z mlodzieza w $wietlicy Mazow1ecl$1e . | 16.09.2016-
Sk . <l . . | Centrum Polityki 1 osoba
socjoterapeutycznej/srodowiskowe;j . 18.11.2016
Spolecznej
. Mazowieckie
Profilaktyka uzaleznien . 28-
6. chemicznych i behawioralnych Senium P"l‘?ykl 30.09.2016 + 9500a
Spotecznej

W 2016 r., koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej ukonczyl Studia Magisterskie na kierunku
Pedagogika opiekunczo —wychowawcza, w lipcu 2016 obronit prace dyplomows .

ZESTAWIENIE POTRZEB Z ZAKRESU SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

1) dalsze rozwijanie specjalistycznego poradnictwa dla oséb sprawujacych rodzinng piecze
zastepczg oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;j,
2) zwickszenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji koordynator6w rodzinnej pieczy zastepczej

oraz pracownikOw socjalnych pracujgcych bezposrednio z rodzinami zastepczymi, w celu
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3)

4)

5)

6)

7

zwigkszenia ich umiejetnosci wczesnego rozpoznawania sytuacji kryzysowych, mozliwosci
wsparcia rodziny w prawidlowym wypelnianiu roli opiekunéw zastepczych irozwigzywaniu
biezgcych trudnosci,

zabezpieczanie odpowiednich $rodkéw finansowych umozliwiajacych wdrozenie superwizji
pracy koordynatoréw rodzinne;j pifczy zastepczej 1 pracownikéw socjalnych,

prowadzenie ciaglego naboru kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzacego rodzinny dom dziecka w celu tworzenia kolejnych form rodzinnej pieczy
zastepczej w tym w szczegdlnosci zawodowe;,

utworzenie niebieskiego pokoju (pomieszczenie sluzgce do przeprowadzania czynnosci
procesowych z udziatem maloletnich swiadkéw),

dalsze rozwijanie i upowszechnianie form aktywnej integracji spolecznej i zawodowej oraz
umozliwianie dostepu do nich osobom i rodzinom zagrozonym wykluczeniem spotecznym,
udzielanie pomocy osobom wymagajacym wsparcia poza standardowymi, powszechnie
dostepnymi formami, powinno opiera¢é si¢ na nowych metodach pracy, w  tym
w szczegOlnosci: asystenta osoby niepelnosprawnej, mediacje rodzinne, poradnictwo
psychologiczne, terapi¢ rodzin, grupy wsparcia oraz rodziny pomocowe. W udzielaniu
pomocy osobom i rodzinom wazne jest rOwniez rozwijanie idei wolontariatu, ktéra niesie
za sobg korzySci zarowno dla beneficjentéw tej pomocy, jak i instytucji pomocy

spoteczneji samych wolontariuszy.

5. REALIZACJA PORADNICTWA SPECJALISTYCZNEGO

W 2016 r. konsultant Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim
w ramach swiadczonego poradnictwa prawnego odbyl spotkania z 219 mieszkaficami powiatu.
W zalezno$ci od zglaszanych przez klientdw potrzeb, praca miata charakter jednorazowych
konsultacji lub kilkukrotnych spotkan. Formy udzielanej pomocy: porady, wsparcie w sporzadzeniu
pism. Zakres udzielanych informacji: obowigzujace przepisy dotyczace prawa rodzinnego
i opiekunczego, zabezpieczenia spolecznego, ochrony praw lokatoréw, uprawnien oséb
niepelnosprawnych, zadluzen.

e Konsultant udzielal réwniez wyjasnien prawnych pracownikom PCPR, podejmowat
czynnosci w zakresie powodztw alimentacyjnych wobec rodzicow dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej, brat udzial w redagowaniu projektow umoéw dotyczacych Centrum,
monitorowal zmiany w przepisach prawa i sygnalizowal je przelozonym oraz pracownikom
Centrum, wspieral przygotowywanie i redagowanie decyzji administracyjnych jak réwniez
sprawdzat je pod wzgledem formalno-prawnym, przygotowywal projekty zarzadzen
iinnych aktow wewnetrznych wydawanych przez Dyrektora PCPR, bral udzial
w opracowywaniu Uchwal Rady Powiatu i Uchwal Zarzadu Powiatu dotyczacych
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

e Psycholodzy w 2016 r. przeprowadzili w PCPR 161 spotkan psychologicznych

o charakterze konsultacyjnym lub wspierajacym. Konsultacje prowadzone byly réwniez
w $rodowisku domowym . Psycholodzy uczestniczyli w posiedzeniach Zespoldéw ds. oceny
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sytuacji dzieci w rodzinie =zastgpcze] oraz oceny sytuacji rodzin zastepczych.
Wspodlprowadzili z pedagogiem PCPR grupe wsparcia dla rodzin zast¢gpczych. Odbywali
spotkania z kandydatami na wolontariuszy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
Wspoélpracowali z dzialem OIK, dzialem pomocy osobom niepelnosprawnym, dziatem
pieczy zastepczej. W ramach wykonywanych dzialan wspotpracowali ze shuzbami
interwencyjnymi, sagdami i ich organami pomocniczymi, prokuratura, o$§rodkami pomocy
spotecznej, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi. Kwalifikowali kandydatow
na rodziny zastepcze, prowadZili szkolenia, realizowali program korekcyjno - edukacyjny
Ze sprawcami przemocy.

6. DZIALALNOSC DZIALU OSRODEK INTERWENCJI KRYZYSOWEJ

W 2016r pracownicy Dzialu Osrodka Interwencji Kryzysowej prowadzili lgcznie 38 spraw.
Zgloszenia mieszkancow dotyczyly gléwnie problemu przemocy wewngtrzrodzinnej, konfliktow
wewngtrzrodzinnych, naduzywania alkoholu przynajmniej przez jednego czionka rodziny, trudne;j
sytuacji mieszkaniowej i problemoéw opiekunczo-wychowawczych.

W 2016 roku zostaly wszczete 3 procedury ,,Niebieskich Kart”, w zwigzku z ktérymi pracownicy
dziatu OIK uczestniczyli w posiedzeniach Grup Roboczych Zespotow Interdyscyplinarnych);

e Dzial OIK zajmowat si¢ koordynowaniem i czynnoSciami zwigzanymi z umieszczeniem
dzieci w pieczy zastepczej. W 2016 roku dokonano 16 umieszczen; 11 w Placowkach
Opiekunczo — Wychowawczych, 5 w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

e Pracownicy Dzialu OIK sg w stalym kontakcie z Dyrektorami i Wychowawcami Placéwek
opiekunczo — wychowawczych na terenie powiatu nowodworskiego oraz prowadzonych na
zlecenie powiatu. Pracownicy monitorujg sytuacje dzieci umieszczonych w innych
powiatach uczestniczac w posiedzeniach Zespolu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka,
pozyskujac informacje o funkcjonowaniu w szkole, placoéwce, oraz o sytuacji rodzinne;.

e Pracownicy Dzialu informowali wlasciwy Sad Rodzinny w przypadku pozyskania
informacji, dotyczgcych niewlasciwego wykonywania wladzy rodzicielskiej. Wnioskowali
rowniez do wlasciwego Os$rodka Pomocy Spotecznej o objecie rodziny wsparciem
wskazanym w ustawie.

e W 2016r Pracownicy OIK kontynuowali sprawy wszczete w latach poprzedzajacych okres
sprawozdawczy (Procedura Niebieskiej Karty, realizacja Postanowien Sgdowych); byli
czlonkami Grup Roboczych i monitorowali sytuacje rodzin, w ktérych istnialo podejrzenie
stosowania przemocy.

e W okresie sprawozdawczym trzy rodziny ( 4 osoby doroste w tym 1 niepelnosprawna i 4
dzieci) korzystaty ze wsparcia w postaci pobytu w Hostelu, dzialajacym w strukturach OIK.
Udzielono im kompleksowego wsparcia psychologicznego, prawnego i socjalnego;
nawigzano $cisty kontakt z wlasciwym dla miejsca pobytu rodziny Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, organizacjg pozarzadowa Warsztatem Terapii Zajgciowej, sponsorami.

e Pracownicy Dzialu OIK monitorowali pobyt dwoch usamodzielnianych wychowankow
W wynajmowanym pokoju, oplacanym przez PCPR, zawierano kontrakty socjalne,
opiniowano zasadno$¢ otrzymywanej pomocy, wsparcie w osiggnieciu pelego
usamodzielnienia w przeprowadzce i remoncie nowego lokalu, wsparcie w kontakcie
z wlasciwym Osrodkiem Pomocy Spolecznej (motywowanie do kontynuowania nauki
i podjecia pracy zarobkowej); pozyskiwanie sponsordw (wnioskowanie do Nasz Nowy Dom
o wsparcie wychowanki),

o Dziat OIK prowadzil postgpowania administracyjne zwigzane z odplatnoscia za pobyt dzieci
w placowkach opiekuriczo wychowawczych. L.acznie wydano 54 decyzji administracyjnych.

e Dzial OIK prowadzil postgpowania administracyjne oraz prowadzil obstuge dodatku
wychowawczego do zryczaltowanej kwoty w ramach programu. 500 + dla dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej. '
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Dzial OIK nadzorowal zawieranie porozumien pomig¢dzy powiatami w przypadku
umieszczenia dzieci w placowkach opiekuficzo wychowawczych poza terenem Powiatu
Nowodworskiego,

W 2016r kontynuowany byt program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcow przemocy.
Pracownik prowadzil rekrutacje oséb przy wspoludziale Sadu Rejonowego w Nowym
Dworze Mazowieckim, Sadu Rejonowego w Pultusku, Prokuratur Rejonowych, Osrodkow
Pomocy Spotecznej, oraz Zespotéw Interdyscyplinarnych Gmin znajdujacych si¢ na terenie
Powiatu Nowodworskiego; z posréd 8 wszystkich wytypowanych oséb, 5 wyrazito zgode
na uczestniczenie w programie; pracownicy przeprowadzili wizyty S$rodowiskowe
u wszystkich uczestnikdw, a takze prowadzili rozmowy z czlonkami rodzin; jeden
z uczestnikow oddziatywan zostat osadzony w areszcie sledczym;

Pracownicy Dziatu organizowali akcje, podczas ktérych pozyskiwali sponsoréw, odziez,
$rodki spozywcze, artykuly chemiczne, ktore przekazano podopiecznym. W przypadku
jednej rodziny (matki z dwodjka dzieci) pozyskano sponsoréw, ktdrzy przyczynili si¢ do
znacznej poprawy warunkow socjalnych t.j. Zakup ze $rodkéow wlasnych oraz zbiorki
pienigznej artykulow spozywezych zorganizowano zbiorke odziezy i zabawek dla dzieci, ze
zbiorki pienieznej zorganizowano zakup bielizny oraz odziezy wierzchniej, wyprawki
szkolnej dla chlopca z calym wyposazeniem (plecak, piornik, zeszyty, dlugopisy, otoéwki,
bloki, papier kolorowy) oraz ksigzki dla dzieci, udzielono wsparcia w zapisaniu dzieci do
szkol, zlozeniu wnioskow do wlasciwego OPS o pomoc finansowa, rejestracja w PUP,
objecie wsparciem prawnym i psychologicznym, Zorganizowano zatrudnienie oraz ze
zbiorki przekazano pienigdze z przeznaczeniem na zakup biletéw dojazdowych do pracy,
rozmowy pracownika PCPR z pracownikami OPS oraz Dyrektorem OPS ustalenia co do
przyznania pomocy klientce: jednorazowy zasilek celowy, wyptata 500 +, oraz oplata
pierwszego czynszu za wynajem mieszkania a po okazaniu umowy na wynajem
mieszkania, pozyskanie sponsora na oplacenie kaucji na wynajem mieszkania w kwocie
1100z,

Pracownik dzialu wspélnie z psychologiem PCPR przeprowadzil warsztaty dla klas IV
w Szkole Podstawowej Nr 7 w Nowym Dworze Mazowieckim z zakresu zagadnienia
przemocy w ramach programu profilaktyczno- wychowawczego szkoly ,,Bezpieczni
w szkole”;

Pracownicy dzialu brali czynny udzial w organizacji Powiatowego Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego,

Dzial OIK prowadzit rejestry, statystyki a takze sprawozdawczos¢ z realizowanych zadan.
W ramach wykonywanych dziatan pracownicy OIK sprawdzali anonimowe zgtoszenia,
ktére wplywaly do PCPR, wspdlpracowali ze Stuzbami Interwencyjnymi, Sgdami,
Kuratorami, Osrodkami Pomocy Spoteczne;.

Pracownicy w zwigzku z sytuacjami dotyczacymi przemocy skladali zeznania w Powiatowe;j
Komendzie Policji w NDM a takze byli $wiadkami w sprawach opiekunczych i karnych.
Podczas sprawy karnej, sprawca przemocy otrzymat kar¢ pozbawienia wolnosci za
stosowanie przemocy.

Pracownicy socjalni realizowali czynnosci zwiazane z kierowaniem dzieci z terenu powiatu
nowodworskiego do placowek opiekuniczo-wychowawczych — wydano skie¢rowania dla
7 dzieci do placowek na terenie powiatu nowodworskiego;

Pracownicy socjalni Dzialu OIK wystepowali z wnioskami o skierowanie dziecka
do odpowiedniej placéwki opiekuficzo-wychowawczej w przypadku braku odpowiedniej
placowki opiekuniczo-wychowawczej badz z powodu braku miejsca w placowkach
opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych na terenie powiatu nowodworskiego lub
dziatajacych na zlecenie powiatu nowodworskiego — wydano 4 wnioski o skierowanie dzieci
do placowek. ;

Pracownicy socjalni gromadzili i przekazywali do placowek opiekunczo-wychowawczych
dokumentacje dotyczacg dzieci;
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e Pracownik Dzialu OIK co miesigc wspieral i pomagatl dyrektorom i wychowawcom
placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego w wypetnianiu kart pobytu i
plandéw pomocy dziecku;

e Pracownicy Dziatu OIK brali udzial w Posiedzeniach Zespoléw dokonujgcych okresowe;
oceny sytuacji dziecka umieszczonego w placoéwce opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego. Posiedzenia Zespolow odbywaly si¢ co 6 miesiccy w kazdej placowce.
Informacje o catoksztalcie sytuacji dziecka wraz z wnioskami o zasadno$ci dalszego pobytu
w POW przesytane byly do wiasciwego Sadu Rodzinnego.

e Pracownicy socjalni Dzialu OIK monitorowali przebieg procesu usamodzielniania do czasu
opuszczenia POW przez wychowankéw (5 usamodzielnianych) w 1 przypadku petnoletnia
wychowanka zostata umieszczona w Domu Pomocy Spotecznej po zakonczonej edukacii i
braku podstaw do pozostania w placéwce; pracownicy kontynuujg i wspierajg w przebiegu
procesu usamodzielnienia, prowadza dokumentacj¢ IPU, dokonujg oceny przebiegu tego
procesu, wspolpracuja z opiekunami usamodzielniania (20 usamodzielnianych oraz 6
pelnoletnich wychowankéw przebywajacych w POW).

e W ramach wykonywanych dziatan dziat OIK wspétpracowat ze shuzbami interwencyjnymi,
sadami i ich organami pomocniczymi, prokuratura, oSrodkami pomocy spotecznej,
instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi.

7. SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA ZADAN DZIALU POMOCY SPOLECZNEJ
I REALIZACJI SWIADCZEN

W 2016r. Dzial Pomocy Spolecznej i Realizacji §wiadczen prowadzil postgpowania
administracyjne w sprawachlz
1. przyznanie lub zmiana wysokosci §wiadczen na utrzymanie dziecka, ktore zakonczyly si¢

wydaniem:
e 12 decyzji przyznajgcych swiadczenia dla rodzin zastepczych spokrewnionych

o 15 decyzji przyznajacych $wiadczenia dla rodzin zastepczych niezawodowych
e 7 decyzji przyznajacych swiadczenia dla rodzin zastepczych zawodowych

e 2 decyzje dla rodziny pomocowej
e 1 decyzja zmieniajaca $wiadczenia dla rodzin zastgpczych spokrewnionych
e 2 decyzje zmieniajace $wiadczenia dla zastgpczych niezawodowych

e 2 decyzje zmieniajgce $wiadczenia dla zastepczych zawodowych
2. uchylenia §wiadczenia na utrzymanie dziecka, ktére zakonczyty si¢ wydaniem:
e 14 decyzji uchylajgcych $wiadczenia dla rodzin zastgpczych spokrewnionych

e 5 decyzji uchylajgcych $wiadczenia dla rodzin zastepczych niezawodowych

e 5 decyzji uchylajgcych $wiadczenia dla rodzin zastepczych zawodowych
3. nienaleznie pobranych $§wiadczen na utrzymanie dziecka, ktére zakonczyly si¢ wydaniem:
11 decyzji w sprawie nienaleznie pobranych $wiadczen w rodzinach 'zaste;pczych
spokrewnionych oraz 3 decyzji w sprawie nienaleznie pobranych swiadczen w rodzinach
zastepczych_niezawodowych i 2 decyzji w sprawie nienaleznie pobranych $wiadczen w
rodzinach zastepczych zawodowych.
W sprawach $wiadczen na utrzymanie dziecka dla rodzin spokrewnionych wydano

réwniez:
e 1 decyzje¢ umarzajaca postepowanie,

! Dane z rejestru Decyzji 2016r.
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e 1 decyzj¢e odmowng po wznowieniu postepowania,
e 1 decyzje wygaszajacy.

Wykres 1.

Decyzje w sprawie $wiadczen na utrzymanie dziecka w
rodzinach zastepczych

decyzje v sprawie nienaleinie pobranych Swiadczen _' :
decyzje uchylajace $wiadczenie — - -

decyzie zmieniajgce

decyzje pravinalare Swadizen’s g e R
0 2 4 53 & 10 iz 14 i6

W rodzing pomocowa  Hrodziny zawodowe M rodziny niezavvodowe  Mrodziny spokresvnione

4. przyznania dodatku na dziecko niepelnosprawne:

e 2 decyzje przyznajace dodatek na dziecko rodzinom spokrewnionym
e 5 decyzje przyznajace dodatek na dziecko rodzinom niezawodowym
e 2 decyzje omawiajace przyznania dodatku rodzinie niezawodowej

¢ 1 decyzja umarzajaca postepowanie w sprawie przyznania dodatku

5. przyznanie lub zmiana dodatku wychowawczego, ktore zakonczyty sie wydaniem:

77 decyzji przyznajacych lub zmieniajgcych §wiadczenie z tytulu dodatku wychowawczego
dla rodzin zastepczych spokrewnionych®

35 decyzji przyznajacych lub zmieniajgcych $wiadczenie z tytutu dodatku wychowawczego
dla rodzin zastepczych niezawodowych’

18 decyzji przyznajacych lub zmieniajacych swiadczenie z tytutu dodatku wychowawczego
dla rodzin zastgpczych zawodowych*

6. uchylenia dodatkéw wychowawczych, ktére zakonczyly si¢ wydaniem:

4 decyzji uchylajacych $wiadczenie z tytulu dodatku wychowawczego dla rodzin
zastepczych spokrewnionych’

1 decyzji uchylajacej Swiadczenie z tytutu dodatku wychowawczego dla rodzin zastepczych
niezawodowych’ .

4 decyzji uchylajacych $wiadczenie z tytulu dodatku wychowawczego dla rodzin
zastepczych zawodowych’

? Dane z rejestru Decyzji PCPR.42069. ..... ... .2016....
* Dane z rejestru Decyzji PCPR42069. .... . ... . 2016....
* Dane z rejestru Decyzji PCPR.42069. .... . ... .2016....
> Dane z rejestru Decyzji PCPR.42069. ... . ... .2016....
% Dane z rejestru Decyzji PCPR.42069. .... . ... . 2016....
" Dane z rejestru Decyzji PCPR.42069. ..... ... . 2016....
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7. nienaleznie pobranych dodatkéow wychowawczych, ktére zakonczyly sie wydaniem:
e 3 decyzji w sprawie nienaleznie pobranych swiadczen z tytutu dodatku wychowawczego dla
rodzin zast¢pczych spokrewnionych 8
e 1 decyzji w sprawie nienaleznie pobranych §wiadczen z tytutu dodatku wychowawczego dla
rodzin zast¢pczych zawodogych9
8. przyznania jednorazowego Swiadczenia na pokrycie niezbednych kosztéw zwiagzanych
z potrzebami przyjmowanego do RZ dziecka, ktore zakonczyly si¢ wydaniem:
2 decyzji przyznajacych §wiadczenie dla rodzin zastgpczych spokrewnionych
1 decyzji przyznajgcej $wiadczenie dla rodzin zastepczych niezawodowej
4 decyzji przyznajacych §wiadczenie dla rodzin zastepczych zawodowej
2 decyzji odmawiajacych przyznania swiadczen rodzin zastepczej niezawodowej
9. przyznania dofinansowania do wypoczynku, ktére zakonczyly si¢ wydaniem
e 2 decyzji przyznajacych dofinansowania do wypoczynku dla rodzin spokrewnionych
e 3 decyzji w sprawie dofinansowania do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania
dla rodzin zawoedowych
e 2 decyzji odmawiajace przyznania dofinansowanie do wypoczynku rodziny
spokrewnionej i niezawodowej
e 1 decyzji w sprawie nienaleznie pobranych $wiadczen z tytulu dofinansowania do
wypoczynku dla rodziny zawodowej
10. przyznania Swiadczen na pokrycie niezbednych kosztéw zwigzanych z wystapieniem
zdarzen losowych
e 1 decyzja w sprawie przyznania swiadczenia dla rodzin zastepczych spokrewnionych
e 1 decyzja w sprawie przyznania $wiadczenia dla rodzin zast¢pczych niezawodowych
11. przyznania Swiadczen na pokrycie innych zdarzen majacych wplyw, na jakes¢
sprawowanej opieki nad dzieckiem
e 3 decyzje w sprawie przyznania §wiadczenia dla rodzin zastepczy spokrewnionych
12. przyznania $§rodkéw finansowych na utrzymanie domu, ktére zakonczyly wydaniem:
e 6 decyzji dla rodzin zastepczej zawodowej
13. przyznania $rodkéw finansowych na remont domu, ktére zakonczyty wydaniem:
e 2 decyzji dla rodzin zastepczych zawodowych

W 2016 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzilo postepowania administracyjne

w sprawach:
1. przyznania pomocy na kontynuowanie nauki, ktére zakonczyly si¢ wydaniem:

e 4 decyzji przyznajacych pomoc na kontynuowanie nauki dla mlodziezy opuszczajgcych
rodziny zastc;pcze10

e 2 decyzji przyznajacych pomoc na kontynuowanie nauki dla mtodziezy opuszczajacych
placéwki opiekunczo-wychowawcze' ‘

2. zmiany decyzji przyznajacej pomoc na kontynuowanie nauki, ktére zakonczyl si¢

wydaniem:
8 Dane z rejestru Decyzji PCPR.42069. ... . ... . 2016....
® Dane z rejestru Decyzji PCPR.42069. ..... ... . 2016....
Y Dane z rejestru Decyzji PCPR.4410. .... . ... . 2016....
"' Dane z rejestru Decyzji PCPR.4400. .... . ... . 2016....
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7 decyzji zmieniajgcych wysokos$é swiadczenia z tytulu pomocy pieni¢znej na
kontynuowanie nauki dla mtodziezy opuszczajacych rodziny zas’u;pcze12

1 decyzji zmieniajgcej wysoko$¢ §wiadczenia z tytulu pomocy pieni¢znej na kontynuowanie
nauki dla mtodziezy opuszczajgcych placowki opiekur’lczo-wychowawcze13

3. uchylenia pomocy na kontynuowanie nauki , ktére zakonczyly si¢ wydaniem:

3 decyzji uchylajacych pomoc na kontynuowanie nauki dla mtodziezy opuszczajacych
rodziny zaste;pcze14

4 decyzji uchylajgcych pomoc na kontynuowanie nauki dla mtodziezy opuszczajacych
placowki opie:kur'lczo-wychowawcze15

1 decyzji uchylajgcej pomoc na kontynuowanie nauki dla mtodziezy opuszczajacych
miodziezowe osrodki wychowawcze16

4. zawieszenia pomocy na kontynuowanie nauki, ktére zakonczyly si¢ wydaniem:
1 decyzji zawieszajgcej pomoc na kontynuowanie nauki dla mlodziezy opuszczajacych
rodziny zaste;pcze17

5. nienaleznie pobranych $wiadczen na kontynuowanie nauki, ktore zakonczyly si¢
wydaniem

1 decyzji w sprawie nienaleznie pobranych $wiadczen na kontynuowanie nauki dla

miodziezy opuszczajgcych placowki opiekur'lczo—wychowawcze18

6. przyznania pomocy na usamodzielnienie, ktore zakonczyly si¢ wydaniem

5 decyzji przyznajgcych pomoc na usamodzielnienie dla mlodziezy opuszczajacych rodziny
zaste;pcze19
3 decyzji przyznajacych pomoc na usamodzielnienie dla miodziezy opuszczajacych

placowki opiekur'lczo-wychowawcze20

7. odmowa przyznania pomocy na usamodzielnienie, ktore zakonczyly si¢ wydaniem
1 decyzji odmawiajgcej przyznania pomocy na usamodzielnienie dla mtodziezy
opuszczajacych mtodziezowe osrodki wychowawcze B

8. przyznania pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej, ktore zakonczyly sig
wydaniem

6 decyzji przyznajgcych pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej dla miodziezy

opuszczajacych rodziny zast(;pcze22

2 Dane z rejestru Decyzji PCPR.4410. ... . ... . 2016....
13 Dane z rejestru Decyzji PCPR.4400. .... . ... . 2016....
Y Dane z rejestru Decyzji PCPR.4410. ... . ... . 2016....
15 Dane z rejestru Decyzji PCPR.4400. .... . ... . 2016....
1 Dane z rejestru Decyzji PCPR.4420. ... . ... . 2016....
' Dane z rejestru Decyzji PCPR.4410. .... . ... . 2016....
18 Dane z rejestru Decyzji PCPR.4400. ... . ... . 2016....
1 Dane z rejestru Decyzji PCPR.4411. .... . ... . 2016....
2 Dane z rejestru Decyzji PCPR.4401. .... . ... . 2016....
2! Dane z rejestru Decyzji PCPR.4421. .... . ... . 2016....
2 Dane z rejestru Decyzji PCPR.4412. .... . ... . 2016....

20




e 2 decyzji przyznajacej pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej dla mtodziezy
opuszczajacych placowki opiekunczo-wychowawcze®

9. odmowa przyznania pomocy na zagospodarowanie
e 1 decyzji odmawiajgcej przyznania pomocy na zagospodarowanie dla mlodziezy
opuszczajacych rodziny zas’u;pcze24

W 2016 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzilo post¢gpowania administracyjne
w sprawach, ktére zakonczyly si¢ wydaniem:
e 117 decyzji odstepujacych od optaty za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej.25

Liczba rodzin zastepczych objetych comiesieczng pomoca finansowg w postaci $wiadczen z tytutu utrzymania dzieci
w rodzinach zastepczych wraz z dodatkami w roku 2016r. ksztattowala si¢ w granicach od 97 do 87 rodzin.

Wykres 2.
liczba rodzin w 2016r.

100

95 T T N

90 N

85

80

Na dzien 31.12.2016 r. pomocg finansowa objeto 88 rodziny zastepcze, w tym 56 to rodziny
spokrewnione, 27 to rodziny niezawodowe, za$ 5 to rodziny zawodowe w tym jedna pelnigca
funkcje¢ pogotowia rodzinnego.

Z 95 rodzin objetych pomocg — 24 - to rodziny, w ktdrych przebywajg dzieci pochodzgce z innych
powiatéw. Na podstawie zawartych porozumien powiat nowodworski uzyskuje zwrot poniesionych
kosztéw utrzymania dzieci w w/w rodzinach.

W 2016 r. miesigczne wydatki na swiadczenia z tytutu utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych
powiatu nowodworskiego wraz z dodatkami ksztattowaty si¢ w granicach od 103 tys do 112 tys.

2 Dane z rejestru Decyzji PCPR.4402. .... . ... . 2016....
2% Dane z rejestru Decyzji PCPR.4412. ..... ....2016....
% Dane z rejestru Decyzji PCPR.4207. .... . ... . 2016....
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Wykres 3.

Wysokosé Swiadczert na utrzymanie dzieci w rodzinach zastepczych
wraz z dodatkamidla dzieci niepelnosprawnych z podziatem na
miesigce roku 2016

114 000,00 zi
112 000,00 24
110 000,00 z}
108 000,00 zi
106 000,00 24
104 000,00 24
102 000,00 24
100 000,00 2

98 000,00 zt

I. Swiadczenia obligatoryjne: na pokrycie kosztéw utrzymania dzieci w rodzinach
zastepczych wraz z dodatkami
Lacznie w 2016 roku rodzinom zast¢pczym udzielono :

1. na pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonego dziecka®® oraz dodatek z tytutu
niepelnosprawnosci dziecka®’:
e rodzinom spokrewnionym — 1596 swiadczen na kwote 774 781,34 zt w tym
218297,13 zt zk z porozumier'l28

Wykres 4.

”

Swiadczenia na pokrycie kosztow
utrzymania dzieci w rodzinach

spokrewniogych

KATEGORI];
[WARTOSC];
[PROCENTO

I Spokrewnione porozumienia # Spokrewnione ogdlem

e rodzinom niezawodowym — 418 swiadczen na kwote 355 096,47 zt w tym 148 202,74 zi z
porozumien

26 Dane uzgodnione z Dzialem Administracyjno-Finansowym

2 Dane uzgodnione z Dzialem Administracyjno-Finansowym

% Rodziny z porozumien tzn. rodziny zastepcze zamieszkujace na terenie powiatu nowodworskiego, w ktérych
umieszczone zostalo dziecko z poza powiatu nowodworskiego.

22




Wykres 5.

Swiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania

dzieci w rodzinach niezawodowych

[NAZWA
KATEGORII];
[WARTOSC];

~ [PROCENTOW

Niezavsodowvee porozumisnia ® Niezawodowe ogdtem

®  rodzinom zawodowym — 165 swiadczen na kwote 166 206,22 zt w tym 16 000 zt z
porozumien

Wykres 6.

Swiadczenia na pokrycie kosztéw
utrzymania dzieci w rodzinach
zawodowych

[WARTOSC;

¥all

Zawodowe perozumienia @ Zawodowe Ogolem

Laczna kwota udzielonych $wiadczefi na pokrycie kosztow utrzymania dzieci w rodzinach
zastepczych wraz z dodatkami wyniosta ogétem 1 296 084,03 zt
2. Realizacja $wiadczenia z tytutu dodatku wychowawczego:

Y.acznie w 2016 roku rodzinom zast¢pczym udzielono:
e 594 $wiadczen na kwotg 294 151,61 zt - rodzinom spokrewnionym = ‘

e 270 $wiadczen na kwote 131 890,31 zt - rodzinom niezawodowym *°
e 132 $wiadczenia na kwote 62 946,22 zt - rodzinom zawodowym®’

% Dane z list wyplat 2016 r.
*® Dane z list wyptat 2016 r.
*! Dane z list wyptat 2016 r.
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Wykres 7.

Realizacja dodatku wychowawczego w 2016r.

2162 946,22;13%

N

s rodziny spokrewnione a rodziny niezawodowe ® rodziny zawodowe

Swiadczenia fakultatywne dla rodzin zastepczych

Eacznie w 2016 roku rodzinom zastepczym udzielono:
1. $wiadczenia jednorazowe na pokrycie niezbednych kosztow zwigzany z potrzebami |

przyjmowanego dziecka®: |
¢ 1 rodzinie spokrewnionej — 1 §wiadczenie na kwote 1.000,00 zt, dla 1 dziecka;
e 2 rodzinom niezawodowym z porozumien — 3 §wiadczenie na kwote 2463,93 zt dla 3 dzieci
e 1 rodzinie zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego — 4 $wiadczenia na kwote
3388,00 zt na 4 dzieci z czego 2000 zt na dwoje dzieci z porozumienia.

Lacznie na pokrycie kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka wyptacono
kwote 6 851,93 zt **
2. dofinansowania do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania®*

e 2 rodzinom spokrewnionym — 2 $wiadczenia na kwote 900,00 zt
e 2 rodzinom zawodowym — 3 §wiadczenia na kwote 1500,00 zt

Lacznie na dofinansowanie wypoczynku wyptacono: 2400,00 7
3. S$wiadczenie na pokrycie niezbednych kosztéw zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych

lub innych zdarzen majgcych wplyw, na jakos$¢ sprawowanej opieki nad dzieckiem
e 4 rodzinom spokrewnionym — 5 $wiadczen na kwote 2.600,00 zt w tym 2 §wiadczenia dla
rodziny spokrewnionej z porozumienia na kwote 1200,00 zi
e 1 rodzinie niezawodowej — 1 §wiadczenie na kwote 1000,00 zi,

Lacznie na pokrycie niezbednych kosztéw zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych
lub innych zdarzen majacych wptyw, na jako$¢ sprawowanej opieki nad dzieckiem
wyplacono 3600,00 zt .

32 Dane z list wyplat 20161
33 Dane z list wyplat 2016r
** Dane z list wyplat 20161
%5 Dane z list wyptat 20161
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Wykres 8.

Swiadczenia fakultatywne dla rodzin zastepczych

214 000,00
213 500,00
213 000,00
242 500,00

212 000,00 .
211 500,00 :
211 000,00 u
21500,00 . . i
. i

21
rodziny spokrewvnione rodziny niezawodowe rodziny zawodowe
m Sviadczenie zwiazane 2 przyleciem dziecke do rodziny zastepcze]
m dofinansowanie do vwypoczynku

B pomoc insowa

4. $wiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych z utrzymaniem domu lub lokalu
mieszkaniowego
e 2 rodzinom zawodowym — 6 $wiadczen na kwote 11574,37 zi
5. $wiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych z remontem domu lub lokalu mieszkaniowego
e 2 rodzinom zawodowym — 2 §wiadczenia na kwotg 1963,00 zt

Lacznie na §wiadczenia zwigzane z utrzymaniem oraz remontem domu rodzin zawodowych wydano 13 537,37 zt

Wykres 9.

Swiadczenia dla rodzin zastepczych

zawodowych
[WARTOSC;
[PROCENTOW
E]

[WARTOSC);
[PROCENTOW
E]

utrzymans domn rodziny zawodovee] remont domu rodziny rawodowe]

Realizacja swiadczen dla 0s6b usamodzielnianych w 2016 r.

W 2016 roku mlodziezy opuszczajgcej rodziny zastepcze udzielono:
1. pomocy na kontynuowanie nauki —280 $wiadczen®® na taczna kwote 129 423,27 z4*

2. pomocy na usamodzielnienie 5 $wiadczenia® na taczna kwote 23 532,00 z1*°

3. pomocy na zagospodarowanie 6 swiadczen® na taczna kwote 12 158,93 zi*!

36 Dane z list wyplat 2016 .
37 Dane z list wyptat 2016 r.
3 Dane z list wyplat 2016 .
* Dane z list wyplat 2016 r.
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4. pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych 27 $wiadczen na tgczng
kwote 13 500,00 zt

W 2016 roku mlodziezy opuszczajacej placowki udzielono:
1. pomocy na kontynuowanie nauki — 143 $wiadczen na taczna kwote 72 234,00 7A®
2. pomocy na usamodzielnienie 3 §wiadczenia * na laczna kwote 16 500, 00 7A®
3. pomocy na zagospodarowanie 2 $wiadczen * ha taczna kwote 6 481,93 2"

Zwrot kosztow utrzymania dzieci pochodzacych z terenu powiatu nowodworskiego a
umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow w 2016r.*

W roku 2016r. w rodzinach zamieszkujgcych na terenie innych powiatow przebywato:
e 14 dzieci pochodzacych z powiatu nowodworskiego w 11 spokrewnionych rodzinach
zastepczych
e 9 dzieci z powiatu nowodworskiego w 6 niezawodowych rodzin zastgpczych
e 8 dzieci z powiatu nowodworskiego w 5 zawodowych rodzinach zastepczych
e 3 dzieci z powiatu nowodworskiego w rodzinnym domu dziecka

34 dzieci pochodzgce z powiatu nowodworskiego przebywaly w rodzinach zast¢pczych na
terenie 14 powiatéw: dzialdowskiego, gorzowskiego, gostyninskiego, krasnostawskiego,
legionowskiego, makowskiego, minskiego, mtawskiego, plonskiego, tomaszowskiego, miasta
Warszawa, warszawskiego zachodniego, wegrowskiego, wolominskiego.

“ Dane z list wyptat 2016 .
“ Dane z list wyptat 2016 .
*2 Dane z list wyptat 2016 1.
3 Dane z list wyptat 2016 .
* Dane z list wyplat 2016 r.
* Dane z list wyplat 2016 r.
% Dane z list wyplat 2016 r.
! Dane z list wyptat 2016 r.
“ Dane z not ksiggowych.
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Wykres 10.

Liczba dzieci z powiatu nowodworskiego umieszczonych w

innych powiatach
dziatdowski; 1 |

wolominiski; egionovski; 7

2 > 1
wegrowski; 2 «
warszawski zachadni;, \ -
— gorzowski: 3

1 Warszawa; 6
" A

tomaszowski; 2

. gostynidiski; 2
krasnocstawski; 1

olofiski: 2 makowski; 2
4 i 3

miaveski; 3 miriski: 2

Zwrot kosztow z tytulu §wiadczen na pokrycie kosztow utrzymania oraz dodatkéw z tytulu niepelnosprawnosei dzieci
pochodzacych z terenu powiatu nowodworskiego w 2016r. wynidst odpowiednio:
104 678,40 zt na dzieci w rodzinach spokrewnionych

132 400,00 zt na dzieci w rodzinach niezawodowych
72 993,52 7t na dzieci w rodzinach zawodowych
36 000,00 zt na dzieci w rodzinnym domu dziecka

Zwrot kosztow z tytutu wynagrodzen wraz z pochodnymi dla rodzin zastepczych zawodowych, u
ktorych przebywajg dzieci z terenu powiatu nowodworskiego wynosit lgcznie 78 077,35 zl, za$
zwrot wynagrodzenia 0sob prowadzacych rodzinny dom dziecka wynosit 17 507,00 zt
Zwrot kosztow z tytulu wynagrodzen wraz z pochodnymi dla oséb zatrudnionych do pomocy w
rodzinach zastepczych zawodowych, u ktorych przebywaja dzieci z terenu powiatu
nowodworskiego wynosit tacznie 7 033,20 zt
Zwrot kosztow utrzymania domu jednorodzinnego rodziny zastepczej zawodowej, u ktérych
przebywajg dzieci z terenu powiatu nowodworskiego wynosit 6 816,12 z1, za$ w rodzinnym domu
dziecka 7 491,42 zi
Zwrot kosztow z tytutlu $wiadczen fakultatywnych przyznanych na dzieci pochodzacych z terenu
powiatu nowodworskiego w 2016r. wyniost odpowiednio:
e 2 dofinansowania do wypoczynku dziecka w rodzinach zawodowych na sume¢ 1319,00 zt
e 2 $wiadczenia na pokrycie niezbednych kosztéw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen
losowych lub innych zdarzefh majgcych wplyw, na jakos$¢ sprawowanej opieki nad
dzieckiem w rodzinach spokrewnionych na sume 1879,00 zt i 2 §wiadczenia w rodzinach
zawodowych na sume 2420,00 z1.

Ogdlny zwrot kosztow na utrzymanie dzieci pochodzacych z powiatu nowodworskiego w rodzinach
zastepczych na terenie innych powiatéw przedstawia wykres 11.
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Wykres 11.

Ogélny zwrot kosztéw utrzymania dzieci z powiatu
nowodworskiego w rodzinach na terenie innych
powiatow

2160998,42 ; 13% 21106 557,40;
23%

21168 659,19;
0,
5 71132 400,00;
28%
» radziny spokrewnione s rodziny niezawodowe
< rodziny zawodowe = rodzinny dom dziecka

8. REALIZACJA ZADAN DZIALU POMOCY OSOBOM NIEPEENOSPRAWNYM

Zadania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim
realizowane przez Dzial Pomocy Osobom Niepelnosprawnym dotycza przede wszystkim wsparcia
0s6b niepelnosprawnych i wigza si¢ glownie z obstugg srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych. Srodki otrzymywane przez Powiat Nowodworski,
przeznaczone na dofinansowania dla w/w grupy osob, mozna podzieli¢ na fundusze przeznaczone
na realizacje zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j 1
spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 2046)
oraz $rodki przekazywane na realizacje pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”. Oprocz
realizacji zadan zwigzanych ze wsparciem osob niepelnosprawnych, praca Dzialu wigze si¢ rowniez
m.in. z nadzorem nad funkcjonowaniem doméw pomocy spotecznej oraz pomoca uchodzcom.

1) Rehabilitacja spoleczna ze Srodkéw PFRON

Na realizacj¢ zadan wynikajacych ze wspomnianej ustawy w 2016 r. Powiat Nowodworski
otrzymat do dyspozycji srodki z PFRON w kwocie 1484 801,00 zit. Ostateczny podzial
otrzymanych funduszy zostal przyjety uchwalg nr XXV/176/2016 Rady Powiatu Nowodworskiego
z dnia 15 grudnia 2016 r. w sprawie zadan, na ktore przeznacza si¢ srodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. Na podstawie wspomnianej uchwaly, zostal ustalony
ostateczny podzial Srodkéw PFRON otrzymanych
w 2016 1., z uwzglednieniem funduszy dedykowanych na realizacje¢ zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej, w tym poszczegélnych zadan powiatu okre§lonych we wspomniane;
ustawie.

W ramach zadan powiatu z zakresu rehabilitacji spolecznej finansowanych ze $rodkéw
PFRON osoby niepelnosprawne moga ubiegac¢ si¢ o dofinansowanie uczestnictwa W
turnusach rehabilitacyjnych, zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i
$rodki pomocnicze, dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ 1
technicznych oraz dofinansowanie ustug tlumacza jezyka migowego lub thumacza-przewodnika.
Ponadto w zwigzku z realizacjg wspomnianych zadan mozliwe jest ubieganie si¢ o dofinansowanie
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ze srodkéw PFRON sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych i1 zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym.
Oprocz tego powiat ma réwniez mozliwos¢ dofinansowania kosztow tworzenia i dzialania
warsztatow terapii zajeciowej. Wszystkie wymienione powyzej zadania realizowane sg przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Za$ zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej, zgodnie z
w/w ustawa realizowane sg przez Powiatowy Urzad Pracy.

Tabela nr 1. Srodki PFRON przeznaczone na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej w 2016 .

(stan na dzien 31 grudnia 2016 r.)

Rehabilitacja spoleczna

Plan srodkéw
PFRON
obowigzujacy na
dzien 31.12.2016 r.

Wykonanie planu
wg stanu na dzien
31.12.2016 r.

Niewykorzystane
srodki

- dofinansowanie uczestnictwa oséb
niepetnosprawnych i ich opiekunéw w
turnusach rehabilitacyjnych art. 35a ust. 1
pkt 7 lit. a

216 346,00 zt

213 939,86 zt

2 406,14 z

- dofinansowanie sportu, kultury, rekreac;ji
i turystyki oséb niepetnosprawnych art.
35aust. 1 pkt7lit. b

27 500,00 zt

27 499,00 zt

1,00 zt

- dofinansowanie zadan zlecanych
fundacjom oraz organizacjom
pozarzagdowym art. 36

2 500,00 z

2 500,00 z

0,00 z

- zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze, przyznawane osobom
niepetnosprawnym na podst. odrebnych
przepiséw art. 35a ust. 1 pkt 7 litc

250 567,00 zt

250 565,73 zt

1,27 zt

- likwidacja barier architektonicznych,

w komunikowaniu sie i technicznych dla
0sob niepetnosprawnych indywidualnych
art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. d

92 604,00 zt

92 603,23 zt

0,77 z

- dofinansowanie ustug ttumacza jezyka
migowego lub ttumacza-przewodnika art.
35a ust. 1 pkt 7 lit. f

0,00 z

0,00 zt

0,00 z

- dofinansowanie kosztéw tworzenia i
dziatania warsztatow terapii zajeciowej
art. 35a ust. 1 pkt 8

879 780,00 zt

879 780,00 zt

0,00 zt

RAZEM

1 469 297,00 zt

1 466 887,82 zt

2 409,18 zi
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Wykres nr 1. Podzial srodkéw PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej wg stanu na dzief
31.12.2016 .

sport, kuitura,

rekreacjaiturystyka; uczestnictwo

zaopatrzenie

W sprzet w turnusach
rehabilitacyjny, 27(;:’%07'33 =  rehabiltacyjnych;
o o 216346,0021
ortopedy : 5%
i $rodki pomocnicze: : _(14-"-?2%-,
250 567.00 zl: v, y

(17.05%)

SR A :7879730‘002“; o )
s £

zadania zlecane
fundacjom oraz
organizacjom
pozarzadowym:
2500.00 zi
{0,17%)

fikwidacja barier
architektonicznych,
w komunikowaniu sie
itechnicznych:
92 604,00z
{6.30%)

¢ Dofinansowanie uczestnictwa oséb niepelnosprawnych i ich opiekunéw
w turnusach rehabilitacyjnych

Z uwagi na stwierdzony w 2016 r. niedobdr srodkéw PFRON w stosunku do potrzeb,
zgodnie z zarzadzeniem nr PCPR.01010.8b.2016 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim z dnia 01 kwietnia 2016 r. obnizono wysokos$¢
przyznawanych dofinansowan o 20% kwot, o ktéorych mowa w § 6 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie turnusow rehabilitacyjnych (Dz.
U. z 2007 r. Nr 230, poz. 1694 z 2014 r. poz. 1937). Wprowadzenie tej zasady pozwolilo na
przyznanie wsparcia wiekszej liczbie 0s6b niepelnosprawnych
w stosunku do liczby wnioskodawcow, ktorzy mogliby skorzysta¢ z dofinansowan przyznawanych
na podstawie nie pomniejszonych stawek. Na przyjecie tego rodzaju rozwigzania pozwala § 6 ust. 3
w/w rozporzadzenia.

Do konica 2016 r. o dofinansowanie uczestnictwa 0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunow
w turnusach rehabilitacyjnych zostato ztozonych 369 wnioskéw. Przy czym nalezy zaznaczy¢, ze
podana liczba wnioskéw nie jest rowna liczbie osdb niepelnosprawnych ubiegajacych si¢ o
wsparcie, co wynika z faktu, iz w przypadku uzyskania odmowy dofinansowania mozliwe jest na
zlozenie kolejnego wniosku. Ponadto warto nadmieni¢, ze w ramach wniosku o dofinansowanie
uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym, oprocz dofinansowania przyznawanego osobom
niepelnosprawnym moze by¢ takze dofinansowany pobyt opiekuna na turnusie. W zwigzku z czym
w 2016 1. ze wspomnianego dofinansowania skorzystaly tgcznie 262 osoby na podstawie 175
wnioskow. Szczegdtowe wydatki §rodkéw PFRON przeznaczonych na dofinansowanie turnuséw
rehabilitacyjnych przedstawia tabela ponize;.

Pomimo duzego zainteresowania os6b niepetnosprawnych dofinansowaniem uczestnictwa w
turnusach rehabilitacyjnych, w 2016 r. nie zostaly wydatkowane w 100% $rodki PFRON
przeznaczone na  realizacjc tego  zadania. Powyzsze wynika z  faktu, iz
w czwartym kwartale omawianego roku zgloszono kilka rezygnacji z przyznanego dofinansowania
i wptynat jeden zwrot wyptaconych srodkow, przy jednoczesnym spadku zainteresowania klientow
Centrum turnusami w okresie zimowym. Tym samym PCPR nie moglo wydatkowaé
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wspomnianych $rodkéw z uwagi na deficyt wnioskow, na podstawie ktdérych mozna byloby je
wydatkowac.

Tabela nr 2. Dofinansowania uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych wyplacone w 2016 r.

liczba oséb,

ktore skorzystaly | igczna kwota

Lp. Beneficjenci dofipansowan Z przyznanego wyptaconych
dofinansowania |$rodkéw PFRON

PFRON
dorosli niepetnosprawni z zpch

! (pracownicy zaktadéw pracy chronionej) 3 1953,00 #
2 | pozostali dorosli niepetnosprawni 160 145 244,86 zt
3 |dzieci i miodziez niepelnosprawna 12 11 267,00 z
4 | opiekunowie dorostych oséb niepetnosprawnych 75 48 108,00 z
5 | opiekunowie dzieci i mfodziezy niepetnosprawne;j 12 7 367,00 z
RAZEM 262 213 939,86 zi

e Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki os6b niepelnosprawnych

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 czerwca 2002 r.
w sprawie okre$lania rodzajow zadan powiatu, ktére mogg by¢ finansowane ze srodkéw PFRON o
dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji 1 turystyki oséb niepelnosprawnych mogg ubiegaé si¢
osoby prawne 1 jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej, jezeli:

e prowadza dzialalno§¢ na rzecz o0sO6b niepelnosprawnych przez okres co najmniej
2 lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

e udokumentujg zapewnienie odpowiednich do potrzeb oséb niepelnosprawnych warunkéw
technicznych i lokalowych do realizacji wnioskowanego zadania,

e udokumentuja posiadanie $rodkéw wlasnych lub pozyskanych z innych zrédel na
sfinansowanie przedsiewziecia w wysokosci nie objetej dofinansowaniem ze $rodkow
PFRON.

O dofinansowanie zadan, ktorych realizacja byla zaplanowana w 2016 r., ztozonych zostato
9 wnioské6w na laczng kwote 96 074,77 zi. W tym siedem wnioskéw zlozyly organizacje
pozarzadowe dzialajagce na terenie powiatu nowodworskiego. Wnioski dotyczyly organizacji
wyjazdow dla grup oséb niepelnosprawnych (z opiekunami) oraz imprez kulturalno-integracyjnych.
Dofinansowaniem ze srodkow PFRON objeto
7 ztozonych wnioskéw a suma srodkéw PFRON wyplaconych na realizacj¢ tego zadania wyniosta
27 499,00 z.

Tabela nr 3. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepelnosprawnych w 2016 r.

Nr T Kwoty dofinansowania
. w
whniosku awey whnioskowanego przyznanego wyplaconego
1/16 | Nowodworskie Stowarzyszenie Amazonek 21 208,87 z 4 500,00 z 4 500,00 z#
Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow
2/16 Nowy Dwér Maz. 6 300,00 z 5 300,00 zt 5 300,00 z
Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow
3/16 Nowy Dwér Maz. 6 300,00 zt 1 000,00 z 1 000,00 z
Stowarzyszenie "Grupa Rodzin z Dziec¢mi '
4/16 Niepelnosprawnymi" Pomiechowek 1103,40 z 1 100,00 z 1 099,00 z
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5116 | ok Taronows W Nowym Dworse Mscmieckim 24000002 6600002t  6600,00 %
6/16 Lﬁ&i@gﬁ?ggﬁf;ﬁ;ﬁﬁ oto Dziec 704250 2| 5000,00zt| 5 000,00 zt
7/16 | Fundacja OTWORZYC AUTYZM 4 500,00 zt -00 zt -00 zt
8/16 | Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw 5 340,00 z 4 000,00 zt 4 000,00 zt
9/16 | PPHU JANPOL 20 280,00 z1 -00 zt -00 2}

RAZEM 96 074,77 zt| 27 500,00 zt| 27 499,00 zt

e Dofinansowanie zadan zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym

Majgc na uwadze, ze w 2016 r. nie zostal ogloszony konkurs na realizacj¢ zadnego zadania
zleconego, do PCPR w roku sprawozdawczym wplyneta 1 oferta na realizacje zadania publicznego
w trybie art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnodci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pdézn. zm.). Wspomniang ofert¢ zlozylo
Stowarzyszenie Wsparcia Spotecznego JAN-POL z siedzibg w Starych Piescirogach (gm. Nasielsk)
i dotyczyla ona organizacji imprezy kulturalno-integracyjnej pn. ,,Sentymentalna podroz po Swiecie
rehabilitacji zawodowej i spolecznej uczestnikow Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Starych
Piescirogach na przestrzeni 10 lat”. Na realizacje tego zadania wyptacono $rodki PFRON w kwocie
2 500,00 zt.

e Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i
$rodki pomocnicze na podstawie odrebnych przepiséw (NFZ)

W ramach dofinansowania zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze
osoby niepelnosprawne majg mozliwos¢ ubiegania si¢ o wsparcie finansowe do zakupu towardéw i
sprzetéw objetych refundacja Narodowego Funduszu Zdrowia np. aparatéw stuchowych, protez
konczyn, wozkéw inwalidzkich, pionizatoréw, ortez, gorsetéw, obuwia ortopedycznego,
pieluchomajtek, cewnikéw, aparatéw do leczenia bezdechu sennego, kul, balkonikéw itd. Jesli zas
chodzi o zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, osoby niepelnosprawne majg mozliwos¢ ubiegania
sic o dofinansowanie zakupu sprzetu nie objetego refundacja NFZ potrzebnego do prowadzenia
rehabilitacji
w warunkach domowych.

Z uwagi na przewidywany w 2016 r. niedobér srodkéw PFRON, zgodnie
z zarzadzeniem nr 3/2016 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Mazowieckim z dnia 11 stycznia 2016 r. ustalono wysokos$¢ dofinansowania
zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i rodki pomocnicze, o ktorej mowa w § 13 ust. 2, pkt 2
lit. b rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie
okreslenia rodzajow zadafh powiatu, ktére moga byé¢ finansowane ze Srodkéw PFRON do sumy
100% (w latach wczesniejszych bylo to 150%) kwoty limitu, o ktérym mowa w lit a w/w przepisu,
wyznaczonego przez ministra wlasciwego do spraw zdrowia oraz wymaganego udziatu wlasnego
osoby niepelnosprawnej w zakupie tych przedmiotéw i srodkow, jezeli cena zakupu jest wyzsza niz
ustalony limit. ‘

W 2016 r. zlozono gcznie 329 wnioskéw, w tym 321 o dofinansowanie zaopatrzenia w
przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze i 8 wnioskéw o dofinansowanie zaopatrzenia w
sprzet rehabilitacyjny. Pozytywnie rozpatrzono 262 wnioskéw, przy czym wnioski nie objete
dofinansowaniem (67 szt.) w wiekszo$ci zostaly rozpatrzone negatywnie z uwagi na niedobor
srodkéw PFRON.

Tabela nr 4. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty. ortopedyczne i srodki
pomocnicze w 2016 r. — zapotrzebowanie i wydatki
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Whioski pozytywnie

Ztozone wnioski rozpatrzone / wyptacone
I.p. Nazwa zadania dofinansowania
" Sumy wnioskowanych | ;. Sumy wyptaconych
liczba kwot dofinansowania liczba kwot dofinansowania
zaopatrzenie w sprzet
L rehabilitacyjny 8 16699,98z| 4 4 506,40 zt
zaopatrzenie w przedmioty
2 ortopedyczne i érodki pomocnicze 321 399 604,64 zt| 258 246 059,33 zt
RAZEM 329 416 304,62 zt| 262 250 565,73 zt

Wykres nr 2. Relacja pomiedzy zapotrzebowaniem na s$rodki PFRON w ramach zaopatrzenia
w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze w 2016 r. a sSrodkami wyptaconymi
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e Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych dla os6b niepelnosprawnych indywidualnych

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2002 r.
w sprawie okre$lenia rodzajow zadan powiatu, ktére moga by¢ finansowane ze Srodkow
Panistwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych ze $rodkéw PFRON moze byé
dofinansowana likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych
zwigzana z indywidualnymi potrzebami osoéb niepelnosprawnych. Likwidacja barier ma na celu
umozliwienie badz ulatwienie w znacznym stopniu osobie niepelnosprawnej wykonywanie
podstawowych, codziennych czynnosci lub tez kontaktéw z otoczeniem.

O dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych moze ubiega¢ si¢ osoba
niepelnosprawna, majgca trudnosci w poruszaniu si¢ oraz bedaca wiascicielem lub uzytkownikiem
wieczystym nieruchomosci, w ktérej ma zosta¢ przeprowadzona likwidacja barier badZ posiadajaca
zgode wlasciciela lokalu lub budynku mieszkalnego, w ktérym zamieszkuje na state. Natomiast o
likwidacje barier w komunikowaniu si¢ i1 technicznych mogg ubiegaé si¢ osoby niepelnosprawne w
sytuacji, gdy jest to uzasadnione potrzebami wynikajacymi z niepelnosprawnosci.

W zwiazku z faktem, iz przepisy przedmiotowego rozporzadzenia nie definiujg zakresu
zadnej z barier, przyjmuje si¢ zgodnie ze stanowiskiem Biura Pelnomocnika Rzadu ds. Osob
Niepelnosprawnych, zamieszczonym na oficjalnej stronie internetowe;j ze:

* bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienie wystepujace w budynku i w jego najblizszej
okolicy, ktére ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub warunki uzytkowania
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uniemozliwiajg lub utrudniajg swobodg ruchu osobom niepetnosprawnym; Przykltadowe czynnosci
w ramach likwidacji barier architektonicznych: budowa pochylni, zakup i montaz dzwigu
osobowego, zakup podnosnika, zakup i montaz poreczy/uchwytéw w ciggach komunikacyjnych i
w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych, likwidacja progéw, likwidacja roznic poziomow
podtég ciagdw komunikacyjnych, wymiana os$cieznicy i drzwi, itp.

e bariery techniczne to przeszkody wynikajace z braku zastosowania lub niedostosowania,
odpowiednich do rodzaj niepelnosprawnosci, przedmiotow lub urzadzen. Likwidacja tej bariery
powinna powodowaé sprawniejsze dziatanie osoby niepelnosprawne;j
w spoteczenstwie i umozliwi¢ wydajniejsze jej funkcjonowanie. Przykladowe czynnosci
w ramach likwidacji barier technicznych: zakup i montaz osprzgtu umozliwiajacego otwarcie drzwi
i okien w niestandardowy sposéb, zabezpieczenia wypelnienia skrzydla przed sthuczeniem lub
wymiana skrzydta drzwi, zakup t6zka rehabilitacyjnego, zmiana sposobu o$wietlenia, trwale
oznakowanie piktogramami budynku, w ktérym zamieszkuje osoba niepetnosprawna, itp.

e bariery w komunikowaniu si¢ to ograniczenia uniemozliwiajgce lub utrudniajace osobie
niepelnosprawnej swobodne porozumiewanie si¢ i/lub przekazywanie informacji. Przykladowe
czynno$ci w ramach likwidacji barier w komunikowaniu si¢: zakup urzadzen wspomagajacych
odbiér dzwieku telewizora, telefonu ze wzmacniaczem/cewka indukcyjna, budzika
$wietlnego/wibracyjnego, instalacji dzwigkowej sygnalizacyjno-alarmowej, radia, sygnalizacji
optycznej dzwonkéw do drzwi, telefonu itp.

W 2016 r. ztozono lacznie 34 wnioski, w tym 8 o dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych, 11 wnioskéw o dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu si¢ 1 15
wnioskéw o dofinansowanie barier technicznych. Pozytywnie rozpatrzono 17 wnioskéw, przy czym
w zwigzku ze Smiercig wnioskodawcy 1 jednag rezygnacjg
z przyznanej pomocy, doszto do zawarcia i rozliczenia 15 uméw dofinansowania.

Na podstawie wspomnianych umoéw, w omawianym okresie wyptacono lgcznie 15
dofinansowan. Z czego 4 (na laczng kwote 75057,79 =zl.) dotyczyly likwidacji barier
architektonicznych poprzez dostosowanie zamieszkiwanych lokali do potrzeb niepelosprawnych
wnioskodawcow (dofinansowanie: zakupu i montazu windy, modernizacji posiadanej windy,
wykonania podjazdu, adaptacji tazienki). W ramach likwidacji barier technicznych wyptaconych
zostalo 7 dofinansowan na 1gczng kwote 11 886,99 zl. Przekazane s$rodki PFRON zostaly
przeznaczone na zakup t6zek rehabilitacyjnych. Natomiast w przypadku dofinansowania likwidacji
barier
w komunikowaniu sie, w 2016 roku wyplacone zostaly 4 dofinansowania na lgczng kwotg
5 658,45 zt., w wickszosci do zakupu sprzetu komputerowego dla os6b majacych trudnosci w
komunikowaniu sie¢.

Whioski nie objete dofinansowaniem zostaly rozpatrzone negatywnie, w wigkszosci z uwagi
na niedobor srodkéw PFRON.

Tabela nr 5. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych
w 2016 r. — zapotrzebowanie i wydatki

Whioski pozytywnie
Ztozone wnioski rozpatrzone / wyptacone
l.p. Nazwa zadania dofinansowania
’ Sumy wnioskowanych | ,. Sumy wyptaconych
liczba kwot dofinansowania liczba kwot dofinansowania
dofinansowanie likwidacji barier
1 architektonicznych 8 201 333,08 z 4 75 057,79 zt
dofinansowanie likwidacji barier
2 w komunikowaniu sie 11 19 910,30 z 4 5658,45 z
dofinansowanie likwidacji barier
3 technicznych 15 44 491,00 zt 7 | 11 886,99 zt
RAZEM 34 265734,38zt| 15 92 603,23 zt
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Wykres nr 3. Relacja pomiedzy zapotrzebowaniem na s$rodki PFRON w ramach likwidacji barier
architektonicznych, w komunikowaniu sie 1 technicznych w 2016 r. a $rodkami wyptaconymi
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¢ Dofinansowanie uslug ttumacza jezyka migowego lub tlumacza-przewodnika

O dofinansowanie ustug tlumacza jezyka migowego lub tlumacza-przewodnika mogg
ubiega¢ si¢ osoby niepelnosprawne, gdy jest to wuzasadnione potrzebami wynikajacymi
z niepelnosprawnosci. Przy czym dofinansowaniu nie podlega $wiadczenie ustugi
w organach administracji publicznej (przez organ administracji publicznej rozumie si¢ ministréw,
centralne organy administracji rzadowej, wojewodow, dziatajagce w nich lub we wlasnym imieniu
inne terenowe organy administracji rzadowe] zespolonej 1 niezespolonej, organy jednostek
samorzadu terytorialnego). W zwigzku z faktem, iz w 2016 r. nie zlozono Zadnego wniosku o
dofinansowanie, w omawianym okresie nie wydatkowano $rodké6w PFRON na realizacje w/w
zadania. Przy czym warto nadmienic, ze w 2016 r., do dnia
15 grudnia byly zabezpieczone $rodki finansowe na dofinansowanie ustug thumacza jezyka
migowego lub thumacza-przewodnika, jednak z wuwagi na brak zainteresowania o0s6b
niepelnosprawnych tego typu formg wsparcia, $rodki PFRON zostaly przeznaczone na realizacje
innych zadan powiatu.

¢ Dofinansowanie kosztéw tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowej

Warsztat jest wyodrgbniong organizacyjnie i finansowo placéwkg stwarzajacg osobom
niepenosprawnym niezdolnym do podj¢cia pracy mozliwos¢ rehabilitacji spolecznej 1. zawodowe;j
w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbgdnych do podjegcia zatrudnienia.
Warsztat terapii zajeciowej jest placowka pobytu dziennego, ktéra nie moze mie¢ charakteru
zarobkowego. Warsztaty mogg by¢ organizowane przez fundacje, stowarzyszenia lub przez inne
podmioty a ich uczestnikami moga by¢ osoby posiadajace prawnie potwierdzony status
niepelnosprawnosci. Dodatkowo niepelnosprawni przyjmowani do warsztatu po 1 stycznia 1998 r.,
muszg posiada¢ w swoim orzeczeniu wskazanie do uczestnictwa w terapii zajeciowe;.

Na terenie powiatu nowodworskiego funkcjonuja dwa warsztaty. Na zajecia w nich
prowadzone ucze¢szcza lgcznie 55 osoéb, w tym aktualnie (tj. wg stanu na dzien 31.12.2016 r) 52
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mieszkancow powiatu nowodworskiego 1 2 mieszkancow powiatu plonskiego, oraz
1 mieszkaniec powiatu puttuskiego.

Tabela nr 6. Koszty dziatalnosci wtz na terenie powiatu nowodworskiego w 2016 r.

Koszty ponoszone na dziatalno$é
. 100 % kosztow
Nazwa wtz B czl:;sctz:izéw 90% 10% dziatalnosci
dofinansowanie | wkiad samorzadu warsztatu
PFRON powiatowego
WTZTPD w N?WY'_“ 25 399 900,00 zt 48 034,00 zt 447 934,00z
Dworze Mazowieckim
WTZ Jan-Pol
w Starych 30 479 880,00 z 53 320,00 z 533 200,00 z
Piescirogach
Razem 55 879 780,00 zt 101 354,00 zt | 981 134,00 zt

Zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych 1 rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spoleczne;
z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajgciowej, kontrole nad dzialalnoscig
warsztatow sprawuje powiatowe centrum pomocy rodzinie.

W 2016 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim
przeprowadzito dwie kontrole wtz, ktére obejmowaty weryfikacje prawidtowosci:

1. kwalifikowania kandydatéw na uczestnikoéw warsztatu;

2. prowadzonej dokumentacji dotyczacej: uczestnikow (w tym akta osobowe nowo przyjetych
o0s6b), dzialalno$ci merytorycznej warsztatow (w tym dzialalno$ci rady programowe;j),
waznosci posiadanych przez uczestnikow warsztatu orzeczen oraz tresci zawartych w nich
wskazan,

3. w zakresie zatrudnienia 1 kwalifikacji kadry warsztatow.

4. wykorzystania srodkow Funduszu.

Wyniki  kontroli w  tym
w sporzgdzonych protokotach.

zalecenia  pokontrolne  przedstawione  zostaly

2) Pilotazowy program ,,Aktywny samorzad”

W zwigzku z zawarta 26 kwietnia 2013 r. umowa w sprawie realizacji pilotazowego
programu ,, Aktywny samorzad” pomigdzy Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych a' Powiatem Nowodworskim, osoby niepelnosprawne majag mozliwosé
ubiegania si¢ o dofinansowanie r6znego rodzaju zakupoéw oraz ustug. Przy czym majgc na uwadze
podjeta przez PFRON decyzj¢ o zawieszeniu w 2016 1. finansowania jednego zadania
wymienionych w tekécie programu, w omawianym roku istnialta mozliwo$¢ ubiegania si¢ o
dofinansowanie w ramach nizej wymienionych form wsparcia:

1. Modulu I —likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje¢ spoleczng i zawodowa,
w tym.:
1) Obszar A — likwidacja bariery transportowe;:
e Zadanie 1: pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu
e Zadanie 2: pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,
2) Obszar B — likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoleczenstwie informacyjnym:
e Zadanie 1: pomoc w zakupie sprzgtu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania, :
e Zadanie 2: dofinansowanie szkolen w zakresie obshugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania,
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3) Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu si¢:

*  Zadanie 2: pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym (np. dofinansowanie kosztéw
remontu, wymiany czesci wozka),

*  Zadanie 3: pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakosci,

*  Zadanie 4: pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny (co
najmniej na III poziomie jakosci),

4) Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej (dofinansowanie kosztow za pobyt dziecka w zlobku lub
przedszkolu albo inny koszt zapewnienia opieki nad dzieckiem),

2. Modutlu IT — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym,

W 2016 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie zostaly zlozone 74 wnioski
o dofinansowanie, na realizacj¢ ktorych PFRON przekazal lacznie kwote 220 337,30 =zl
Z uwagi na fakt, iz realizacja programu i obstuga srodkéw przyznanych na dany rok nie pokrywa
sie z rokiem kalendarzowym 1 budzetowym, do korica 2016 r. nie zawarto jeszcze wszystkich uméw
dofinansowania i nie wyptacono wszystkich dostepnych srodkow.

Tabela nr 7. Wnioski zlozone w 2016 r. i dofinansowania wyptacone do dnia 31.12.2016 r. w ramach
realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” z podziatem na zadania.

Ztozone wnioski Wyptacone dofinansowania

i modut | obszar | zadanie | liczba i‘&";{ &'}:g;ﬁ:gﬁgﬁ: liczba k?vl:)Tz %ﬂﬁ:g&ﬁ:a
1 | A 1 1 5 750,00 z 1 4 887,00 zt
2 | A 2 1 4 321,00 z 1 2 100,00 zt
3 | B 1 14 81 888,99 z 9 51 460,30 z
4 I B 2 0 0,00 z 0 0,00 zt

5 [ c 1 * * * *

6 I C 2 1 1 999,00 z 1 1 999,00 z
7 I Cc 3 0 0,00 zt 0 0,00 z
8 I C 4 0 0,00 z 0 0,00 z
9 | D 10 23 007,00 z 10 13 289,25 z
10 I 47 173 292,50 zt 26 66 223,40 zt
RAZEM 74 290 258,49 zt| 48 139 958,95 zt

* - zadanie nie realizowane w 2016 r. z uwagi na brak finansowania PFRON

3) Nadzér nad domami pomocy spolecznej

Na terenie powiatu nowodworskiego funkcjonuje jeden publiczny dps, tj. Dom Pomocy
Spotecznej im. Jana Pawta II w Nasielsku. Jest to placowka o charakterze stacjonarnym
przeznaczona dla oséb przewlekle psychicznie chorych, w ktérej moze zamieszkiwa¢ maksymalnie
100 pensjonariuszy. Zadaniem domu pomocy spolecznej jest zapewnienie ich mieszkancom
warunkow bezpiecznego i godnego Zycia, intymnosci, niezaleznoéci oraz umozliwienie rozwoju
osobowosci przez Swiadczenie ushug zgodnie
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z obowigzujacym standardem. Wspomniana placowka prowadzi wszystkie rodzaje ushug socjalnych
(mieszkanie, wyzywienie, ubranie, Srodki czystosci), realizowane sa uslugi rehabilitacyjne
(rehabilitacja ruchowa), terapeutyczne (terapia zajgciowa), kulturalne, rekreacyjne (organizacja
wycieczek, turnusy rehabilitacyjne), religijne i prawne. Wszystkie dzialania DPS sg dla ich
mieszkancoéw bezplatne z mocy obowigzujacych przepiséw standaryzacyjnych. W Domu dzialaja
zespoly terapeutyczno — opiekuncze, ktérych celem jest dziatalno$¢ i opracowanie i wdrozenie
planéw indywidualnego wsparcia.

Decyzje o umieszczeniu w domu pomocy spolecznej wydaje Starosta Powiatu
prowadzacego dom. Natomiast decyzje o skierowaniu do domu pomocy spolecznej
i decyzje ustalajacg optate za pobyt w domu pomocy spolecznej wydaje organ gminy wlasciwej dla
miejsca zamieszkania osoby kierowanej. Pobyt w domu pomocy spolecznej jest odptatny do
wysokosci §redniego miesiecznego kosztu utrzymania, ustalonego przez staroste 1 ogloszonego w
wojewodzkim dzienniku urzedowym.

Zgodnie z § 112 ust 8 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. ,, Starosta przy
pomocy powiatowego centrum pomocy rodzinie sprawuje nadzor nad dziatalnosciq jednostek
specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego, oraz osrodkéw wsparcia, domow pomocy
spotecznej i osrodkow interwencji kryzysowej”. W ramach wspomnianego nadzoru PCPR w
Nowym Dworze Mazowieckim zajmuje si¢:

a) weryfikacja dokumentow osob ubiegajacych sie o przyjecie do DPS,

b) przygotowywaniem decyzji administracyjnych o umieszczeniu osoby skierowanej do
odpowiedniego typu domu pomocy spotecznej, prowadzenia rejestru wydanych decyzji,

¢) prowadzeniem rejestru 0s6b oczekujgcych na umieszczenie w DPS, oraz rejestréw dotyczacych
rezygnacji oraz zgonow,

d) analizg stanu miejsc w DPS,

e) sporzadzaniem sprawozdan dla Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego,

f) udzielaniem informacji dotyczacych zasad umieszczania w domach pomocy spotecznej,

g) badaniem i analizg zapotrzebowania na umieszczenie w DPS,

h) nadzorem nad dzialalnoscig merytoryczng DPS,

i) uzgodnieniami z innymi powiatami dot. wydawania decyzji o umieszczeniu w dps,

j) wydawaniem decyzji 0 umieszczeniu w DPS dla mieszkancow powiatu nowodworskiego,

k) naliczaniem odptatnosci za pobyt w DPS wedlug tzw. starych przepisow.

1) przeprowadzaniem kontroli w DPS,

W roku 2016 w powiecie nowodworskim zostato wydanych 8 decyzji administracyjnych dot.
dziatalno$ci Domu Pomocy Spofecznej im. Jana Pawla II w Nasielsku, w tym 4 o umieszczeniu
oraz 4 o0 wygaszeniu decyzji o umieszczeniu ze wzgledu na zgon pensjonariuszy. Z uwagi na limit
miejsc w placowce i duze zainteresowanie przyjeciami, osoby ktore ze wzgledu na brak wolnych
miejsc nie moga byé przyjete do Domu, zostajg wpisane na liste¢ osoéb oczekujacych. Do konca
grudnia 2016 r. na wspomniane;j licie widniato 12 o0séb, (tj. 6 mezczyzn i 6 kobiet oczekujacych na
umieszczenie).

4) Pomoc uchodzcom

Pomoc uchodZcom, to jedno z zadan realizowanych przez PCPR jej celem jest wspieranie
procesu integracji. Pomoc jest realizowana w ramach indywidualnego programu integracji
i obejmuje prace socjalnag, specjalistyczne poradnictwo oraz wyplate swiadczen pieni¢znych na
biezace utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych z utrzymaniem i naukg jezyka polskiego.

W 2016 r. w powiecie nowodworskim nie ztozono zadnego wniosku o wspomniang pomoc
i realizowano indywidualnych programéw integracji.
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